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Segundo semestre

Nombre de la | Temas selectos de mercados laborales, flujos migratoriosy | ;.
asignatura = desarrollo econémico
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Clave 3DEM2:10 . Seriacion : Shriacion :
Horas practicas | Total Total | 6
de horas de créditos

d

Objetivo(s) generai(es) Profundizar en el andlisis y problematizacion de temas selectos que complementan la formacién de
3 g los estudiantes, asi como en el uso de herramientas necesarias para la comprension del fendmeno

A
della sslonatiia migratorio (bases de datos).

Ap‘;‘"‘?:‘g? ‘iif?;’fii Fortalecer el conocimiento especializado de los estudiantes en temdticas de actualidad y
e o ‘ pertinencia con el problema de investigacion que estan desarrollando en sus tesis los estudiantes

so de lafel
zfgj&an{; / que forman parte de la LGAC.

Descripcidn de la , : :
orfentacion de ia Problematizacién, andlisis y capacidad de generar respuestas analiticas a problemas de

asignatura en coherencia  investigacion relacionados con el fenémeno de la movilidad humana.
con el perfil de egreso

Comprensién del papel que juegan las remesas y las maneras de medirlas. Andlisis de la

ggi;f:gfade 2 segmentacion laboral por género, conocimiento sobre bases de datos y su uso, asi como
problematizacién de fenémenos sociales de coyuntura en materia migratoria.

Profundidad de la Sentar las bases analiticas para la comprensién de temas selectos y emergentes en materia

asignatura migratoria.

Temario . . _ .
Unidad Objetivo Tema Producto a evaluar

Analizar el papel que juegan las

remesas en el fendmeno de la Definicion de remesas

1 e
1. Remesas y migracion migracion, identific_ar las pr.irlmcipales 2. Ané!i§i§ de casos E:Et?;'s;%?én Ehaa
: fuentes de informacion y | 3. Revisién de métodos para Reportes/tareas
metodologias para realizar estimar las remesas. P
estimaciones al respecto.
Problematizar y reflexionar en torno | 1. Segmentacién laboral con e
e (I;/:feéf::gzga:eorales Y lalas .diferenf:ias en Ios,mercado de basg g} género. ; Eza?;';;%?én e
género. trabajo aso.cnadas al género de las @ 2. ‘ReV|5|on de estudios de Reportes/tarea
personas migrantes. caso
Conocer y ejercitarse en el manejo o S
3. Manejo de bases de | de bases de datos asociadas al 1 elonida baseside EXp(.JS.'C'Or.],
datos fendmeno de la migracion 'y datos, Participacion en dase
2. Uso de bases de datos. Reportes/tareas

mercados de trabajo

Revisar, analizar y problematizar las

dindmicas asociadas a los mercados Exposicion

o ; : e > i 1. Problemas emergentes en ety

4, Andlisis de Coyuntura = de trabajo y flujo economico a partir aters R ratofi]a Participacion en clase
de fenémenos de reciente aparicién y 9 - Reportes/tareas

vigencia en materia migratoria
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Asignaturas optativas

Estrateglas de aprendlzaje utlllzadas

Exposicion docente y estudiantil, reflexion y debate conjunto, analisis de €asos, controles de Iectura, participacion del
estudiante y trabajo final.

Discusién y participacion en clase: 35%

Tareas y examenes: 35%

Exposiciones o la Presentacién de un ensayo asociado a alguno de los temas abordados en clase: 30%

e Abel Guy J. and Sander Nikola (2014). Quantifying Global International Migration Flows. Science, 343, 6178, pp.
1520-1522

e Aldaz Odriozola, L., & Egufa Pefia, B. (2015). Inmigracion y mercado de trabajo: nichos laborales por género y
nacionalidad en Espafia. Revista de estudios sociales, (54), 68-80.

e Bucheli, J.R., M. Fontenla and B. Waddell (2018) “Return Migration and Violence”. World Development. Vol. 116, April
2019. Pp. 113 124. https://www.jrbucheli.com/uploads/1/0/4/8/104882217/return_migration and_violence.pdf

e Canales, A. (2008). Vivir del norte.Remesas, desarrollo y pobreza en México. Conapo. México.

e Chavarria, V. S. (2020). Trayectorias de mujeres salvadorefias, hondurefias y nicaragiienses en Tapachula: un estudio
de calidad del empleo y segmentacion laboral. Publicacidn digital.

e Constant, A. and D. Massey (2003) “Self-selection, earnings and out-migration: A longitudinal analysis of immigrants
to Germany” Journal of Population Economics 16: 631-653. 2003. http://ftp.iza.org/dp672.pdf

e Dennett A. (2012). Estimating flow between geographic locations: “get me started in” spatial interaction modeling.
Working Paper 181. UCL, Center for Advance Spatial Analysis

e DeWaard Jack and Raymer James (2012). The temporal dynamics of international migration in Europe: Recent trends.
Demographic Research, 26, pp. 543-592

e Faura Martinez Ursula y Gémez Garcia Juan (2002). ¢Cémo medir los flujos migratorios?, Papers: revista de
Sociologia, 66, pp. 15-44.

e Fernandez-Huertas, J. (2011) “New evidence on Emigrant Selection”. The Review of Economics and Statistics, Vol. 93,
No. 1. February 2011. Pp. 72-96.

e Flores, N. A. F., & Andrade, S. G. (2012). Medicién de las remesas familiares de los migrantes mexicanos en EUA,
1993-2007. Analisis Econémico, 27(65), 151-170.

e Haug, Sonia (2008) “Migration Networks and Migration Decision Making” Journal of Ethnic and Migration Studies.
34:4; 585-605. 2008.
https //globalnetwork.princeton.edu/bellagio/Migration%20Networks%20and%20Migration%20Decision-Making. pdf

e Janssen, E. (2005). Concentracidn y segmentacion de los mercados laborales en el México urbano: Un andlisis por
género. Papeles de poblacién, 11(46), 45-78.

e Jumilla, A. R. M. (2006). Impacto macroeconémico de las remesas familiares en México, 1950-2004 (Doctoral
dissertation, Universitat Autonoma de Barcelona).

e Meza, Liliana y C. Pederzini (2009) “Condiciones laborales familiares y la decision de migracion: el caso de México”.
En el libro: Nuevas tendencias y nuevos desafios de la migracion internacional. Memorias del seminario permanente
sobre migracién internacional. Tomo III. Manuel Angel Castillo, Rodolfo Cruz y Jorge Santibafiez. El Colegio de
México.

e Myar Busto Maria y Garrido Medina Luis (2010), “La dindmica de los flujos migratorios de entrada en Espafia”,
Presupuesto y Gasto Publico, 61, pp. 11-23.

e Néjera Aguirre, Jéssica N. (2020), “Tipologia de desplazamientos laborales transfronterizos”, en “Mas que
trabajadores” Trabajo transfronterizo y vida familiar de guatemaltecos en Chiapas, Centro de Estudlos Demogréficos,
Urbanos y Ambientales (CEDUA), El Colegio de México, México, pp. 140-150.

e Néjera Aguirre, Jéssica N., (2011), “Formas de movilidad laboral transfronteriza de las y los guatemaltecos a Chiapas,
una visién desde la familia” en Revista latinoamericana de estudios de la familia, Vol. 3, Universidad de Caldas,
Colombia, ene-dic 2011, pp. 177-198.

e Nontenja, N. and U. Kollamparambil (2017) “Self-selection in migration: the role of unobservable skills of Gauteng’s
migrant  population.  Economic  Research ~ South  Africa working paper 718.  October  2017.
https://econrsa.org/system/files/publications/working papers/working paper 718.pdf
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Rogers, A. y Luis Castro (1982), “Patrones de Migracion”, Demografia y Economia, XVI, nim. 3, El Colegio de México,

pp. 267-327.
Scotti, C. M., Rosas, V. P., & Castillo, A. E. (2020). Segmentacién en el ingreso por trabajo segun condicidn
migratoria, género y ascendencia étnico-racial en Uruguay. Migraciones. Publicacion del Instituto Universitario de

Estudios sobre Migraciones, (49), 85-118.
Welti, Carlos (1997), “Capitulo VI. Migracién”, en Carlos Welti (ed.), Demografia I, PROLAP-IISUNAM, México, pégs.

123-157.
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