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Resumen

Este trabajo de investigacion se centra en el estudio del proceso de integracion
socioeconémica de los inmigrantes indigenas mexicanos que viven en el condado de San
Diego, California. Para conocer los niveles de integracion de los inmigrantes indigenas se
parte de un andlisis comparativo de los niveles de integracion entre inmigrantes mexicanos y
los inmigrantes europeos, asiaticos y la poblacion nativa residentes en el condado de San
Diego, con base en datos de la American Community Survey del 2015, este analisis muestra
que los mexicanos fluctdan entre niveles altos y bajos de integracion socioecondémica en dicho
condado. Uno de los objetivos de este trabajo es conocer la diversidad de la poblacion
inmigrante indigena que vive en el condado, para ello se utiliza informacién de las matriculas
consulares del 2015 de las Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior. Por
ultimo, para conocer la integracion de los migrantes indigenas se entrevistaron a 20 migrantes
indigenas, se usa la técnica narrativa de la historia de vida para conocer sus experiencias de
integracion. Como resultado, los migrantes indigenas presentan similitudes en las
caracteristicas del proceso de migracion e integracién socioeconémica de los mexicanos no
indigenas. La diferencia en el proceso de integracion reside en las formas asociativas de los
inmigrantes indigenas que dotan de capital social, el cual tiene un impacto en la integracion
social principalmente.

Palabras clave
Integracion socioeconémica, inmigrantes indigenas, integracion al mercado laboral.

Abstract

This research aims on the analysis of the socioeconomic integration process of Mexican
indigenous immigrants living in San Diego County, California. In order to know the
integration levels of the indigenous immigrants, we start from a comparative analysis of the
integration levels between Mexican, European, and Asian immigrants and native population
living in San Diego County, this is based on data from the American Community Survey 2015.
As a result, this analysis shows that Mexicans fluctuate between high and low levels of
socioeconomic integration in the county. Aside, one objective is to recognize the diversity of
immigrant indigenous mexican groups living in the county, using information from the 2015
consular registration of the Statistics of the Institute of Mexicans Abroad. Finally, to know the
socioeconomic integration of indigenous mexican immigrants, 20 indigenous migrants were
interviewed. We use the life story narrative technique to know about their integration
experiences. As a result, the collected data shows that mexican indigenous immigrants have
similarities in the characteristics of the migration process and the socioeconomic integration of
those non-indigenous Mexicans. The difference in the integration process lies in the
associative forms of social organization of indigenous immigrants who endow social capital,
which has an impact on both, economic and social integration.

Keywords
Socioeconomic integration, mexican indigenous immigrants, labor market integration.
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INTRODUCCION

La demanda de mano de obra en el mercado laboral asi como las politicas de inmigracion
estadounidense han delineado la magnitud de la migracion de mexicanos hacia Estados
Unidos. Dentro de las politicas de inmigracion de las Ultimas décadas se ha buscado
contener el flujo migratorio restringiendo el paso no autorizado por la frontera con México,
a través de la implementacion de diversos métodos de vigilancia, y el establecimiento de
leyes de inmigracion cada vez mas estrictas que penalizan gravemente la inmigracion
indocumentada a través de la deportacion masiva de inmigrantes, que hasta el afio fiscal

2017 habian acumulado 3.5 millones de deportados .

Después del Programa Bracero (1942 a 1964), siguié un periodo donde la migracion
mexicana hacia Estados Unidos continudé y que se caracteriza por el libre trénsito de
migrantes indocumentados (1965-1985) entre los dos lados de la frontera. En este periodo
se observa un lento incremento del tamafio de la poblacion indocumentada establecida en
Estados Unidos. Sin embargo, en el periodo que va de 1979 a 1990, se desplegé una
camparia de desprestigio hacia la poblacion mexicana, poniendo a esta poblacién como una
amenaza a intereses principalmente econémicos de los nativos estadounidenses (Massey,
2016).

En todo ese contexto, en 1986 surge la Immigration Reform and Control Act, que ademas
de otorgar amnistia a migrantes indocumentados, vino acompafiada del reforzamiento
fronterizo. El incremento del resguardo de la frontera propicié un cambio de ese patron de
circularidad que se venia observando. Los migrantes indocumentados empezaron a
establecerse en Estados Unidos, y con ellos sus familias. Los migrantes oaxaquefios ya
formaban parte del flujo migratorio desde antes de la reforma, a través de ella muchos
mixtecos pudieron legalizarse (Stephen, 2004). Cornellius y Marcelli (2001) sefialan
cambios en la composicion demogréafica del flujo migratorio de México hacia Estados
Unidos después de la década de los noventa, al cual se integrd una mayor proporcion de

mujeres, nifios e indigenas. En el contexto de la reforma IRCA, el campo



mexicano experimentd una crisis que se agravo con la firma del Tratado de Libre Comercio
en 1994. Los campesinos indigenas pronto se vieron a si mismos como incapaces de
continuar subsistiendo de la agricultura, por lo que buscaron diversificar su salario a través

de la migracion.

Las politicas de inmigracion y actitudes de la sociedad para con el inmigrante juegan un
papel importante en la integracion de los mexicanos. Diversos autores (Cornelius, 1992;
Dean et al, 1990) han sefialado la influencia de las politicas de inmigracion en el tamarfio de
los flujos en su incremento o descenso entre un afio y otro. Resulta un poco mas dificil
identificar las reacciones de la sociedad estadounidense respecto a la permanencia de
inmigrantes en ese pais y la influencia de estas reacciones en los procesos de integracion

social, econdmica y politica.

Existen trabajos que han sefialado las actitudes y formas de representacion que han
adquirido diversos grupos de inmigrantes en Estados Unidos. Durante los principios del
siglo XIX (Young 2017) por ejemplo, la mayoria de la elite educada miraba con hostilidad
y miedo a esos grupos de inmigrantes que como ahora, representaban el 13.2 por ciento de
la poblacién en Estados Unidos, un proceso similar experimentaron los migrantes

mexicanos durante la década de 1970 (Massey, 2016).

Dentro del fendmeno migratorio de México a Estados Unidos, a finales del siglo XX se da
la incorporacion de los indigenas como nuevos actores en este proceso, afiadiendo
complejidad al estudio del fendmeno (Fox y Rivera-Salgado, 2004), el impacto de la
incorporacion de los indigenas en el fendmeno migratorio se observa en las comunidades
de salida y en los lugares de destino, dando paso a la formacion de sistemas migratorios,
como el de Asuncién y Tlacotepec en Oaxaca con las ciudades de Vista y Del Mar en San
Diego, California y los estados de Oregdn y Washington (Lopez y Runsten, 2004, Fox y
Rivera-Salgado, 2004). Por ejemplo, al contrario de los postulados de las teorias
asimilacionistas de la integracién, la participacion de los migrantes indigenas mexicanos
dotan de una nueva perspectiva sobre el proceso de aculturacién que viven los inmigrantes.

Los migrantes mixtecos, triquis, y zapotecos manifiestan un reavivamiento de su identidad



cultural, celebrando con mayor animo sus festividades y tradiciones, intercambiando e

importando cultura desde sus comunidades de origen.

En México, segun la Encuesta Intercensal 2015 se identifican 67 lenguas indigenas (CDI
2015). Si se considera a las personas mayores de tres afios para conocer su condicion de
habla indigena, se estima una poblacion de 113,294,340 personas en total, de ellas un
6.52% habla lengua indigena, 93.08% no hablan una lengua indigena y 0.40% no
especifican. Del 6.52% que hablan una lengua indigena, el 84.58% habla también espafiol,
12.32% no habla espafiol y 3.10% no especificaron; se estima que un total de 7,382,785
personas de 3 afios y mas hablan lengua indigena.

De acuerdo con INEGI en 2010, en la migracién a nivel interno se registré un monto de
174,770 hablantes de lengua indigena migrantes; y 37,117 migrantes internacionales (de los
cuales 35 405 se encuentran en Estados Unidos y el resto en otros paises) (Sanchez, 2015).
Como podemos observar, las estimaciones del movimiento de las personas indigenas son
bajas si se comparan con las estimaciones del total de la poblacion mexicana que se
encuentra en Estados Unidos (12 millones aproximadamente). Esto es reflejo de la
complejidad de la medicién del movimiento migratorio de la poblacién indigena, tanto a
nivel interno como internacional, lo que se atribuye a diferentes razones, tales como, el
subregistro en los censos y encuestas, las preguntas del censo no logran captar a toda la
poblacién migrante por la alta movilidad y sus variaciones constantes, y la negacion de la

etnicidad asociada a la discriminacion (Sanchez, 2015).

Datos del Burd del Censo estadounidense indican que la poblacion estimada en el condado
de San Diego para julio del 2014 es de 3,263,431 habitantes, de los cuales 33.2% eran de
origen hispano o latino. La revision de la American Community Survey del 2015 refiere un
total de 383,147 personas nacidas en Meéxico en dicho condado y constituyendo el 12% de

la poblacion.

En un esfuerzo por estimar el tamafio de la poblacién indigena en el estado de California, el

Estudio de Trabajadores Agricolas Indigenas del 2010 con ayuda de la National



Agricultural Workers Survey, calcula un aproximado de 165,000 trabajadores agricolas
mexicanos indigenas, de los cuales San Diego concentra el 10%. El estudio indica que en
su mayoria los trabajadores provienen de los estados de Oaxaca y Guerrero, y son hablantes

de las lenguas: mixteco, zapoteco o triqui (Mines et al, 2010).

De acuerdo al estudio realizado por Martinez, Runsten y Ricéardez (2005) en tres regiones
del condado: San Ysidro (sur), Barrio Logan/East San Diego (centro) y North County
(norte), los mexicanos asentados en cada una de esas regiones afrontan diferentes
realidades. En todas estas zonas los inmigrantes mexicanos presentan el ingreso per capita
en un cincuenta por ciento menor al de los no hispanos, y la ausencia de un sistema de
salud publica que permita a los inmigrantes acceder a servicios de salud con precios
accesibles (Martinez et al, 2005). Ademas los autores, evidencian que en el norte del
condado hay grandes concentraciones de nuevos inmigrantes de poblaciones indigenas del
sur de México, donde las agencias de salud y servicios sociales que brindan sus servicios a
esta poblacion sefialaron que estos grupos carecian del dominio del espafiol (Martinez et al,
2005).

En el norte del condado de San Diego se localizan los campos agricolas en los que se
emplean algunos de los inmigrantes indigenas, la vida en los campos subraya las
disparidades en ingreso, recursos, y salud entre los residentes del resto San Diego y los
trabajadores agricolas y jornaleros que no disponen de una vivienda (Martinez et al, 2005).
A partir de lo anterior surgen preguntas como: ¢;cuales son las situaciones laborales, el nivel
de escolaridad, el dominio del idioma inglés, entre otras categorias socioeconémicas de los

inmigrantes indigenas respecto al resto de los inmigrantes mexicanos en el condado?.

Ademas del supuesto de que la poblacién indigena frente a la poblacion no indigena en
México, es la que mantiene tasas mas altas de fecundidad, menores indices de
alfabetizacion o afios de escolaridad, entre otras diferencias, sumemos a ello una serie de
condiciones estructurales referentes al sector de la economia y trabajo, que podrian estar

asociadas a la discriminacién de la cual son objeto las personas indigenas.



En el caso de los indigenas mexicanos en San Diego, parece ser que sus caracteristicas
culturales y sociales como la lengua materna o el alfabetismo, condicionan y limitan su
acceso a servicios de educacion, salud y financieros, entre otros, en comparacion al resto de

la poblacion mexicana en el condado.

Partiendo de la situacion arriba sefialada surge la pregunta de investigacion: ;Cémo es la
integracién socioecondmica de los indigenas mexicanos en el condado de San Diego?; y las
siguientes preguntas de investigacion secundarias: 1.¢Hasta qué punto la ubicacién de las
comunidades de inmigrantes indigenas mexicanos en el condado de San Diego esta
asociada a una integracion econdmica y social deficiente?, 2.;Qué factores propician la
integracién social y econdmica positiva de los inmigrantes indigenas?, 3.;Qué papel juega

la etnicidad en la integracion socioeconémica ?.

Derivados de esas interrogantes se plantearon los siguientes objetivos:

Objetivo general: Analizar el proceso de la integracién social y economica de los

inmigrantes indigenas mexicanos en el condado de San Diego.

Objetivos especificos:

o ldentificar la diversidad de la presencia indigena en el condado de San Diego v el
tamafio de los grupos indigenas.

e Analizar las caracteristicas socioeconémicas de los inmigrantes mexicanos en San
Diego en comparacion con los nativos y los inmigrantes europeos y asiaticos para
establecer parametros de los distintos niveles de integracién entre los inmigrantes
mexicanos y los dos grupos de inmigrantes. El nivel de integracion de los
inmigrantes sirve de punto de partida para conocer la integracion de los inmigrantes
indigenas.

e Describir el proceso de la integracion socioecondmica de los inmigrantes indigenas

mexicanos en el condado de San Diego.



e Analizar las matriculas consulares expedidas en el Consulado General de México en
San Diego en el afio 2015 para identificar poblacion proveniente de municipios
indigenas.

e Analizar por medio de historias de vida la integracion socioeconémica inmigrantes

indigenas.

Se establecio la siguiente hipotesis: en el condado de San Diego los inmigrantes indigenas
tienen una integracion social y econdémica méas precaria o deficiente que la de los
inmigrantes mexicanos no indigenas, esto se debe a que mayoritariamente estan empleados
en el sector agricola, un nicho laboral que al menos en el estado de California es ocupado
por inmigrantes indigenas zapotecos, mixtecos y triquis, mismo que han formado a través
de sus redes sociales y formas de organizacion comunitarias, que limita su movilidad
econOmica ascendente. Trabajar en el sector agricola limita sus posibilidades de asimilacion
del idioma inglés. Los inmigrantes indigenas tendrian mayores dificultades para asimilar el
idioma debido a que poseen los mas bajos niveles de escolaridad del pais, lo que implica un

mayor esfuerzo por parte de esta poblacion en la adquisicion de nuevas habilidades.

La estrategia metodolégica empleada consisti6 en el anélisis de variables
sociodemogréaficas tomadas de la American Community Survey 2015, de las matriculas
consulares expedidas por el Consulado General de México en San Diego 2015, y la
aplicacion de entrevistas a inmigrantes indigenas que viven en el condado de San Diego,

California.

La tesis tiene cuatro capitulos. En el capitulo uno se hace una discusion teorica respecto a
las teorias de la integracidn en sus dos perspectivas: la clasica y la contemporanea. En ellas
se discuten conceptos como el de asimilacion, aculturacién, cohesion social, asi como las
dimensiones economica y social en los cuales se lleva a cabo la integracion de los
inmigrantes a la sociedad receptora. Se aprovecha este capitulo para explicar la estrategia
metodoldgica empleada para recolectar y sistematizar informacion recolectada en torno a la

integracion socioecondémica de los inmigrantes mexicanos e inmigrantes indigenas.



En el capitulo dos se presenta el desarrollo que han seguido las politicas de inmigracion
estadounidense a partir de la Immigration Reform and Control Act de 1986, etapa donde se
nota una mayor diversidad étnica en la composicién del flujo migratorio México-Estados
Unidos. Se hace un recorrido sobre el desarrollo de la inmigracion indigena reciente (1986
a la fecha) hacia Estados Unidos, que se construy0 a partir de la revision de la evidencia

empirica de diversos investigadores que han estudiado este tema.

En el capitulo tres se presenta un analisis socioecondmico comparativo de los inmigrantes
mexicanos con los inmigrantes europeos, asiaticos y los nacidos en Estados Unidos
residentes en el condado de San Diego a partir de los datos de la American Community
Survey 2015. En la segunda parte del capitulo se hace una estimacion de la poblacién
indigena en el afio 2015 a partir del analisis de las matriculas consulares que expidio el

Consulado General de México en San Diego en ese afio.

En el capitulo 4 se presentan las historias de vida de 6 inmigrantes indigenas mexicanos
residentes del condado de San Diego. Para su andlisis las historias se dividieron de acuerdo
a su estatus migratorio, y se analizan diversos temas del proceso de integracién

socioecondémica experimentado por este grupo de inmigrantes.



CAPITULO I. MARCO TEORICO Y MARCO METODOLOGICO

La migracion de México a Estados Unidos es un proceso complejo en términos historicos,
politicos, econdémicos, sociales y culturales. La diaspora mexicana en ese pais alcanza 11.6
millones de personas nacidas en México (Lépez y Bialik, 2017), esta poblacién de
mexicanos tiene caracteristicas heterogéneas en su composicion demografica, incluye

hombres y mujeres adultos, jovenes, nifios, profesionistas, indigenas entre otros.

Con el incremento de la vigilancia de la frontera sur de Estados Unidos cada vez se hizo
méas complicado cruzar de manera indocumentada, por lo que muchos migrantes que
fluctuaban entre los dos lados de la frontera deciden finalmente establecerse en Estados
Unidos. Estos migrantes generalmente se empleaban en sectores de empleo para los cuales
no se requiere alta calificacion profesional, dando paso a una baja selectividad migratoria

desde sus lugares de origen.

La teoria de la integracion de los inmigrantes en su perspectiva contemporanea tiene por
objetivo explicar como esa baja selectividad migratoria, y como ciertas caracteristicas
relativas al capital humano influyen en la integracion de los inmigrantes en la sociedad
receptora. En el caso de los mexicanos ellos siempre presentan menor calificacién y menos
habilidades que repercuten en sus niveles de integracion (Borjas, 2016; Alarcon et al, 2012).
Los inmigrantes indigenas por su parte, generalmente vienen de contextos precarios en
materia de educacion y empleo, es decir con bajos niveles de capital humano, en
comparacion a aquellos que proceden de contextos mas urbanizados; siendo asi que desde
el momento en que se incorporan al flujo migratorio, resulta necesario comprender cuales

son sus niveles de integracion en la sociedad estadounidense.

En este capitulo se aborda la perspectiva tedrica de la integracion de los inmigrantes. El
estudio de la integracion de los inmigrantes en la sociedad receptora se ha divido en dos

vertientes una clasica y una contemporanea (Alarcon et al, 2012).



Dentro de la perspectiva clésica se toman como elementos principales la integracion a la
sociedad receptora en términos de cohesion social y de asimilacion de una nueva cultura:
aculturacion. En lo que respecta a la perspectiva contemporanea del estudio de la
integracion, se toman en cuenta elementos que pertenecen a dos niveles de analisis:
horizontal y vertical. En su dimension horizontal la integracion de los individuos con la
sociedad receptora se posicionan desde un eje econdmico, social, cultural y politico, como
el acceso a los mercados de trabajo, la adquisicion de bienes materiales en la sociedad de
destino, el estatus migratorio, la adquisicion del idioma, etcétera. Desde la dimension
vertical, el transnacionalismo surge como un elemento que afiade complejidad al estudio de
la integracion. Este implica que los sujetos mantengan relaciones con sus lugares de origen,
valiéndose de la disponibilidad de medios de comunicacion y medios de intercambio de

mercancias.

1.1 Perspectivas tedricas de la integracion de los inmigrantes

1.1.1 Perspectivas clésicas

En un primer momento, el estudio de la integracién de los inmigrantes surge desde una
perspectiva de incorporacion de la sociedad receptora, desde el enfoque de la sociologia de
Durkheim y el funcional-estructuralismo, la sociedad es vista como un ente que funciona
gracias a la colaboracion de los que forman parte de ella. El inmigrante por lo tanto y su
incorporacion de la sociedad, resultan indispensables para la cohesion social. Ejemplo de
ello es el melting pot estadounidense que imagina la unificacion de la diversidad cultural de

una poblacion.

Para definir las implicaciones de la incorporacion y la cohesién social, se sustituye el
término de incorporacion “de” la sociedad por el de “a”, lo que significa que no es la
sociedad la que incorpora a los individuos, sino los individuos son los que tienen que
ajustarse a las sociedades receptoras (Alarcon et al, 2012). Para entender el proceso de
incorporacion “de” la sociedad, es preciso recurrir a las migraciones del siglo de finales del

siglo X1X y principios del siglo XX, donde una de las mayores preocupaciones de las



sociedades receptoras era la integracion de los individuos a través de la ciudadania y los

Estados receptores estaban preocupados por integrar una nacion homogénea (Zolberg 2006).

A diferencia, en el proceso de incorporacion “a” la sociedad cobran mayor relevancia las
habilidades y capacidades del individuo de adaptarse a la nueva sociedad, y en general los
esfuerzos individuales. Es por ello que los analisis contemporaneos de la integracion de los
inmigrantes se enfocan primariamente en el capital humano que los inmigrantes traen
consigo desde sus sociedades de origen, y como estos elementos propician una

incorporacion a la sociedad exitosa.

A las propuestas enmarcadas en el espectro de incorporacion a la sociedad se les conoce
como perspectivas asimilacionistas. Uno de los hitos en la integracion de los inmigrantes
estd contenida en el melting pot o crisol de razas estadounidense de inicios del siglo XX,
meté&fora tomada del teatro para fundamentar el anhelo de una sociedad unificada cultural y
socialmente (Retortillo et al, 2008). En 1921, Robert Park profesor de la Escuela de
Chicago y uno de los pioneros en las ideas de la aculturacion, propone la idea de que la
integracion es un proceso, el cual consta en fases intermedias en el camino hacia la
asimilacién (Carassou, 2006). El proceso consta de cuatro fases: rivalidad, conflicto,
adaptacion y asimilacion, se espera que al final los individuos compartan ideas unificadas
respecto a sentimientos nacionalistas de la sociedad receptora, que se manifiestan en la
busqueda de una sociedad mejor. (Retortillo et al, 2008). La idea de Park, propone un
proceso lineal, en el cual si bien los inmigrantes al principio experimentaran un conflicto o
choque de identidad, al final irremediablemente aceptaran integrar nuevos paradigmas a su

vida.

Milton Gordon, en la década de los sesentas, propone distinguir entre “asimilacion del
comportamiento” que consiste en adquirir los patrones culturales de la sociedad receptora y
la “asimilacion estructural” que se refiere a la forma en que los migrantes se involucran en
patrones sociales, organizaciones y actividades institucionales y civicas (Gordon, 1964:81).
Estos dos tipos de asimilacién estan determinados por un proceso de asimilacion que esta

formado por tres etapas: la aculturacion, que consiste en la adopcion de patrones culturales;
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asimilacion estructural, se produce cuando los individuos establecen relaciones sociales con
el grupo receptor; la tercera fase es producto de la segunda, y es cuando se genera un
sentido de identidad y pertenencia a la sociedad de acogida (Retortillo et al, 2008).

En Estados Unidos, segiin Gordon, “la aculturacién o asimilacion del comportamiento
social ha tenido lugar en un considerable grado, la asimilacion estructural no ha sido tan
extensa debido al residuo de las actitudes hostiles reciprocas que existen entre las mayorias
y minorias” (Carassou 2006:167), esto indica segin las implicaciones de la asimilacion del
comportamiento, que los inmigrantes estan mas dispuestos a integrar nuevos valores
culturales a sus vidas, que lo que lo esta la sociedad receptora. En la realidad social que se
observa es que, a pesar de haber cierto grado de apertura de las sociedades receptoras
respecto a recibir inmigrantes, existen brechas entre una real convivencia social que
incorpore inmigrantes y ciudadanos, y la idea de una cohesion social que en teoria unifique

la sociedad.

Tres nociones béasicas son de utilidad para comprender la asimilacion del migrante,
poniendo énfasis en areas urbanas: la adaptacién, la participaciéon y la aculturacion. La
nocion de adaptacion hace referencia a la manera en que el migrante individualmente,
desempefia sus roles en las diversas esferas de actividad en que participa, se trata de los
esfuerzos del individuo por asimilar los roles que le corresponden en su nueva sociedad. La
nocion de participacion adopta el punto de vista de la sociedad receptora, en este ambito se
hace un tipo de evaluacion donde se califica la extension y el grado de participacion del
individuo y la eficiencia de su desempefio, pero también la recepcion brindada por la
comunidad que recibe al individuo, por lo tanto el grado de asimilaciéon fluctda en una
interaccién entre el individuo y la sociedad receptora. Por su parte, el término aculturacion
indica, el proceso y el grado de adquisicion y aprendizaje del migrante, de los modos de
comportamiento (incluyendo roles, habitos, actitudes, valores, conocimientos) en el lugar
de destino, la aculturacion se presenta como el fin Gltimo del proceso de asimilacién
(Carassou 2006).
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Posteriormente nuevas propuestas asimilacionistas reflexionaban sobre el hecho de
considerar que el proceso de asimilacion no siempre es lineal, y que es un proceso de larga
duracién, que abarca méas de un ciclo de vida, esto quiere decir que quiza el proceso de
asimilacion no alcance a la primera generacion de inmigrantes. Zhou (1997:975) sefiala que
“la asimilacion segmentada ofrece un marco tedrico para comprender el proceso por el cual
la nueva segunda generacion —los hijos de los inmigrantes contempordneos- son
incorporados en el sistema de estratificacion de la sociedad receptora y los diferentes
resultados de este proceso”. En este punto, quiza las perspectivas clasicas de la asimilacion
son mas optimistas, pues consideran que los individuos se incorporan, digamos a la clase
media de la sociedad receptora, Zhou por su parte, nos invita a reflexionar a qué nivel de

estratificacion es al que los inmigrantes se integran.

Zhou (1997) detecto la persistencia de las diferencias étnicas a través de las generaciones y
que los resultados de adaptacién varian dependiendo del lugar de asentamiento, a esto le da
el nombre de anomalia. Otra, es que los factores socioeconémicos impiden un desempefio
escolar exitoso que en general, atrapa a los mas jovenes en contextos de pobreza, aunque
también en gran medida por la ausencia de capital social que les ayude a mejorar sus
posibilidades de éxito. La propuesta general de los asimilacionistas es que con el paso del
tiempo, la asimilacién va a ocurrir independientemente de los origenes nacionales o los

antecedentes socioecondmicos.

El ndcleo central de las propuestas asimilacionistas es una sociedad unificada cultural y
socialmente, para el caso estadounidense algunos autores sefialan que en todas esas
consideraciones teoricas se trata de la sociedad americana la cual es una sociedad
heterogénea, donde contrario a someter la cultura propia a la cultura dominante, los

inmigrantes dan forma a sus vidas reclamando la identidad cultural de la sociedad de origen.

La asimilacién segmentada, y sobre todo la asimilacion de la segunda generacion de
inmigrantes resulta en un analisis muy fructifero en la medida en que otorga un elemento
para medir los factores que influyen en la inmigracion. Mientras que en el proceso de

integracion se espera que los inmigrantes desarrollen las estrategias necesarias para
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integrarse, si los hijos de inmigrantes permanecen en el mismo sector, estamos hablando de
factores estructurales que requieren mayor atencion en el proceso de integracion. Por otra
parte, si los hijos de inmigrantes comienzan a presentar movilidad social también es
importante analizar los factores que propiciaron la integracion econémica exitosa de sus
padres. Dichas disparidades invitan a repensar los procesos de incorporacion social no
como etapas dentro de un Gnico camino, sino como posibles trayectorias paralelas, de
diferentes modalidades (Alarcon et al 2012), es de suma importancia.

1.1.2 Nuevas perspectivas

El estudio de las nuevas perspectivas de integracion se sitia también en el contexto de
nuevos flujos migratorios y de las transformaciones que esos flujos dejan a su paso. En
parrafos anteriores se hablaba de asimilacién de las sociedades receptoras delimitadas por
cuestiones histdricas y estructurales del tipo de inmigrantes que llegaron a Estados Unidos
durante el siglo XIX, que consiste en el lugar de origen de los inmigrantes, la distancia
entre el pais de origen y el pais receptor, y los medios de comunicacion. Estos grupos de
inmigrantes invariablemente tenian que asimilarse a la sociedad receptora porque la

migracion implicaba el asentamiento permanente.

Por otra parte, la llegada de nuevos grupos de inmigrantes resultaban de la expansion del
sector industrial (siempre considerando el sector estadounidense). La inmigracion mexicana
se caracterizo por el intercambio y préstamo cultural, y un ir y venir entre ambas paises.

Estos procesos migratorios eran estudiados solo desde la perspectiva de las sociedades
receptoras, surge la necesidad de considerar los elementos que trascienden las fronteras
espaciales, el transnacionalismo es una perspectiva que permite comprender como

funcionan los intercambios entre ambas sociedades, de la de origen a las de destino.

El transnacionalismo es definido como un proceso por el cual los inmigrantes construyen
lazos sociales que los vinculan con el pais de origen y el pais de residencia (Glick-Schiller
et al, 1992). Dichos lazos transnacionales consisten en lazos familiares que se sostienen a

través aportaciones econdémicas hacia las familias en los lugares de origen.
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El campo de los transnacional emerge con la conviccion de considerar a la migracion
contemporanea como aquella donde los migrantes viven “aqui y alld”. Relacién que es
producto de innovaciones tecnoldgicas que facilitan las comunicaciones, ademas de la

modernizacion de vias y medios de transportacion (Waldinger, 2008).

Aln y cuando elementos del transnacionalismo pueden ser de utilidad, el andlisis de la
integracion de los inmigrantes se mantiene desde la perspectiva de las sociedades

receptoras.

1.1.2.1 Integracion econémica

El analisis de la integracion economica de los inmigrantes parte del estudio de los patrones
de movilidad econémica ascendente en relacion con la poblacién nativa, la formacién de
negocios, y la insercion en el mercado laboral, y a su vez la paridad de los salarios de los
inmigrantes con los trabajadores nativos (Garcia y Alarcén, 2011; Light et al, 1993;
Waldinger, 1980).

Desde la perspectiva de Valenzuela (1993) hay tres principales supuestos desde los cuales
se describe la participacion de los inmigrantes y sus efectos en los mercados de trabajo
estadounidenses, que son conocidas como hipoétesis del desplazamiento y segmentacion. En
lo que respecta a la primera hipotesis, la teoria neoclasica del desplazamiento dice que los
inmigrantes llegan a Estados Unidos y enfrentan salarios a la baja, ademéas de que el
incremento de trabajadores extranjeros empuja los salarios a la baja al interior del pais, a

pesar de una demanda de trabajo estable. (Valenzuela, 1993:4).

Por su parte, la teoria de la segmentacion laboral de acuerdo con Pioré (1979), dice que el
mercado de trabajo estadounidense se encuentra dividido entre trabajos para inmigrantes y
no inmigrantes, por lo tanto los trabajadores nativos estan aislados de los efectos del
desplazamiento de los inmigrantes. Esta idea la sustentan otros analisis como el de Borjas
(1990), él toma en cuenta las habilidades de los trabajadores y como estas los posicionan en

el mercado y determinan los ingresos, ademas tomemos en cuenta una serie de elementos
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que se consideran protegen a los trabajadores nativos (tales como los sindicatos). Por lo

tanto, unos y otros trabajadores cubren diferentes sectores laborales.

Es importante retomar la idea de Pioré (1979) de la hipotesis del mercado dual de trabajo:

“el funcionamiento de los mercados de trabajo son mejor entendidos en términos de un
modelo en el cual el mercado esta dividido en un sector primario y en uno secundario.
Los migrantes se localizan en el sector secundario. Los trabajos en el sector primario
estan mayormente reservados para los nativos. Estando aqui una dicotomia fundamental
entre trabajos de migrantes y trabajos de nativos, y el rol de los migrantes en economias
industriales pueden ser trazados hacia los factores que generan la distincion inicial,
hacia el rol y funcion del sector secundario en el cual los migrantes son localizados, y
hacia la evolucion de sus requerimientos laborales” (Pioré 1979:36).

Se ha discutido (Borjas, 2016; Murguia y Mufioz, 2007;) sobre la selectividad de los que
migran, y las condiciones en las que se produce el desplazamiento, dando como resultado
todo tipo de inmigrantes desde los que ocupan los sectores méas bajos en el mercado laboral
hasta los inmigrantes altamente calificados. En el caso de la migracion de México a Estados
Unidos, la evidencia histdrica indica que el mercado de trabajo estadounidense propicié las
condiciones para esta division del trabajo. Bajo el Programa Bracero por ejemplo, el flujo
migratorio posterior se insertd en el sector agricola. Los inmigrantes mexicanos no se
insertaron en trabajos privilegiados, sino mayormente en el sector secundario que cae en la

informalidad.

La migracion calificada® mexicana hacia Estados Unidos, ha ido creciendo (Gaspar y
Chavez, 2016). A pesar de que los inmigrantes mexicanos se han incorporado a este tipo de
migracion, es un fendmeno en el que los inmigrantes mexicanos aun cuando se encuentren
calificados para cierto tipo de trabajos, si el desplazamiento migratorio se da bajo el
esquema de inmigracion indocumentada, entonces el migrante calificado se inserta en el

sector secundario por su condicion de inmigrante indocumentado.

! Los trabajadores altamente calificados (highly skilled) se definen por una base educativa 0 una base
ocupacional. Cabe resaltar que no cualquiera con un grado universitario o un grado mas alto hace trabajo
especializado, especialmente en el caso de los inmigrantes (Batalova 2006:40).
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Por otra parte las redes sociales juegan un papel importante a nivel de insercion laboral. Las
redes sociales entre migrantes consisten en lazos que vinculan las comunidades de origen a
destinos especificos en las sociedades receptoras (Massey et al, 1987:139). Las redes
sociales existentes entre las comunidades de origen y las de destino ayudan a asegurar la
Ilegada de parientes y paisanos, en ciertos casos ayudarles a conseguir empleo, cada nuevo

inmigrante crea un nuevo conjunto de gente con conexiones potenciales en Estados Unidos.

Sin embargo, los nuevos inmigrantes suelen llegar a barrios mexicanos o latinos y trabajar
en ciertos rubros del mercado laboral que se conocen, generalmente como “empleos para
inmigrantes”. Establecerse en una red o comunidad étnica, a la vez que facilita diversos
aspectos de la insercién laboral también restringe de manera indirecta a las personas, pues
pueden pasar afios sin aprender inglés y sin mayores opciones de ascenso econdémico
(Levine, 2005:113)

Volviendo al tema de la segmentacion laboral, podemos percibir una ligera oposicion entre
la idea del desplazamiento y la segmentacion, tal cosa como el desplazamiento no existe,
cuando los inmigrantes se insertan directamente en sectores secundarios de trabajo, sin
embargo, no es el caso del trabajo altamente calificado. Surge una tercera propuesta que de
cierta forma complementa la teoria de la segmentacion, es Ilamada la teoria de la sucesion
laboral, esta propone la idea de que los inmigrantes toman los trabajos que los nativos no
quieren. En el caso estadounidense los nativos han ascendido a ocupaciones que o bien
requieren mayor calificacion o son menos arduos, aunado a esto, la insercion laboral de los
inmigrantes se va dando a través de una red de relaciones sociales, lo que perpetua la

ocupacion en ciertos sectores (Valenzuela, 1993; Waldinger, 1980).

De acuerdo con el trabajo de Valenzuela (1993) en Los Angeles, los inmigrantes latinos
funcionan como sustitutos de algunos grupos de baja calificacion y complemento de otros,
por razones como que los inmigrantes latinos “se quejan menos y cooperan mas”, ademas
de que son mas vulnerables a la explotacion (sucesion étnica), entonces los empleadores
hacen una seleccién entre los trabajadores que contratan. Los inmigrantes recientes

empiezan desde la base en la piramide ocupacional, en el servicio domestico y cubriendo
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trabajos donde no hay seguridad tanto en la permanencia en el empleo como en las

condiciones de trabajo, que los nativos no quieren hacer.

Dicho reemplazamiento sefiala Waldinger (1980), viene desde una fuente familiar, los
inmigrantes estan dispuestos a tomar cualquier empleo con tal de que sea un trabajo. El
papel de “las redes informales ayudan a los recién llegados a encontrar trabajos donde otros
inmigrantes ya estan empleados” (Waldinger, 1980:296), de esta forma los inmigrantes se
valen de las redes sociales para insertarse en los mercados de trabajos del lugar al que

llegan.

En pérrafos anteriores se mencionaba que los inmigrantes latinos toman trabajos que otros
grupos vulnerables no desean, o incluso desplazando a esos grupos (afroamericanos) por el
abaratamiento de los salarios. Valenzuela (1993) ya sefialaba disparidades salariales entre
poblacion nativa e inmigrantes. Uno de los hallazgos més interesantes de ese analisis es la
similitud entre los salarios de los trabajadores afroamericanos y la de los inmigrantes.

Esto es considerado como una ventaja frente a la poblacién nativa afroamericana,
considerando que esta poblacion padece de ciertas vulnerabilidades sociales y econdémicas
en Estados Unidos. Ciertamente es complicado atribuir vulnerabilidades sociales y
disparidades econdmicas a cuestiones relacionadas con la raza, sin embargo, a través de la
historia estadounidense la poblacion afroamericana a estado subordinada a la dominacion
por parte de la sociedad ‘“anglosajona”, dejando como resultado disparidades

socioeconémicas que se atribuyen a esa relacion de dominacion .

Si bien el estatus socioecondmico es un concepto multidimensional que abarca diferentes
factores como recursos econdémicos, cuando se analiza el estatus socioecondémico de
acuerdo a la adscripciéon racial (censo estadounidense) esos factores parecen estar
delineados fuertemente por la raza. Los asiaticos en Estados Unidos por ejemplo, tienen un
perfil socioeconémico alto. En lo que respecta a la media de ingresos en un hogar, los
asiaticos también tienen el ingreso mas alto. Los hispanos ganan 70 centavos y los
afroamericanos 59 centavos, por cada dolar que los “blancos” reciben (Williams et al,

2016).
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De la misma manera, Sassen sefiala que “si los negros, asiaticos, y otros grupos de
inmigrantes tuvieran empleos y distribucion de las ganancias bésicamente similares a
aquellos de la poblacién blanca o nativa, entonces este no seria un problema, pero no lo
tienen. La poblacion afroamericana y los inmigrantes del tercer mundo en Nueva York se
encuentran desproporcionalmente en salud y servicios sociales, y en trabajos poco
remunerados del sector servicios” (Sassen, 1999:319). Sassen sefiala un problema que
descansa en parte sobre cuestiones raciales, y sobre las disparidades laborales entre los
grupos mas vulnerables en los paises del primer mundo, estos son los inmigrantes, y en el
caso de Estados Unidos también la poblacion afroamericana. Por lo que en algunos estudios
de integracion de inmigrantes se considera comparar a los inmigrantes con la poblacién

afroamericana.

Retomando el tema de los inmigrantes calificados, estos se posicionan en sectores laborales
que van de acuerdo a sus habilidades y su capital humano. En las ciudades globales, centros
para negocios transnacionales, actividades financieras de informatica y de investigacion, a
su vez requieren de una amplia infraestructura de servicios y de trabajo no especializado,
dando lugar a un mercado segmentado, ya que requiere tanto de trabajadores calificados
como de trabajadores no calificados. En el caso de Estados Unidos, algunos grupos de
inmigrantes cubren diferentes sectores como de servicios y agricultura, dejando los trabajos
profesionales o calificados para la poblacién nativa (Aragonés et al, 2009). Por lo tanto, la
integracién econémica de los migrantes no calificados esta determinado por la organizacion

y segmentacion del empleo en la sociedad receptora.

Respecto a la paridad de los salarios con los trabajadores nativos, de acuerdo con Borjas
(1990), resulta dtil ver la desigualdad en el ingreso como un proxy para la recompensa a las
habilidades en un mercado de trabajo dado. Si las ganancias entre Estados Unidos y el pais
de origen estan positiva y fuertemente correlacionadas, la seleccion positiva es observada
cuando los Estados Unidos presentan mas desigualdades en los ingresos que los paises de
origen y la seleccién negativa es observada. Las disparidades en el salario, pueden

observarse en el estudio de la actual industria de servicios especializados, donde se generan
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empleos con ingresos muy altos y muy bajos, que corresponden a los expertos altamente

calificados hasta los encargados de limpieza, por ejemplo.

Economias étnicas

En términos sociales, uno de los elementos que juega un papel importante es la asociacion o
membresia a un grupo, esto permite erradicar las dificultades econdmicas entre la clase mas
baja, dicha asociacion voluntaria funge como un prerrequisito para la movilidad social
ascendente (Light, 1972:188). En los estudios sobre migracion destaca el papel de las redes
sociales como elemento que propicia el desplazamiento y facilita el asentamiento de los
inmigrantes, tanto en el ambito residencial como de la insercion laboral. Asi mismo,
generan nuevos lugares de destino o nuevos lugares de trabajo cuando uno se ha saturado,

pero también incrementan los suministros de oportunidades locales (Light et al, 1993:29).

En el sentido de afadir nuevas oportunidades de trabajo, las redes de migrantes acttan
como agentes que modifican la economia en el lugar de destino, evitando la posible
saturacion econdmica de ciertos sectores laborales. De entre las formas en que se consiguen
estos resultados es con la creacion de empresas o la expansion de las ya existentes. Creando
de esta manera empleos para los connacionales pero sin desplazar a los nativos (Light et al,
1993:31). Waldinger (1980) sefiala que una razén por la que surgen estos pequefios
negocios es porgue en algunos casos las personas traen consigo habilidades de autoempleo

o incluso forma parte de su cultura.

Por lo tanto, la economia inmigrante consiste en el autoempleo de los inmigrantes y sus
empleados connacionales. La economia inmigrante o étnica complementa las oportunidades
de ganancias disponibles par los connacionales en el mercado de trabajo en general. (Light
et al, 1993). Ademas la formacion de negocios contribuye a la adaptacion del inmigrante,
por factores implicados como el establecimiento de relaciones de confianza entre el
vendedor y el comprador, y muchas veces en la adquisicion de productos baratos
(Waldinger, 1980).
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Otro elemento importante que propicia la formacién de negocios esta relacionado con los
niveles de escolaridad de los inmigrantes y lo referente a las habilidades adquiridas por
medio de la educacién. Comparados a los nativos, los nacidos en el extranjero han recibido
menos escolaridad y tienen menos credenciales educativas. Poseen menos habilidades que
generen altos ingresos. Experimentan discriminacion por causa de su acento al hablar y su
etnicidad (Light, 1972:4). Por lo tanto, los nacidos en el extranjero encuentran en el

autoempleo un ingreso relativamente mejor.

Para finalizar, cabe destacar que estudios como el de Light y Rosenstein (1995), el cual fue
desarrollado en 272 &reas metropolitanas de Estados Unidos, demuestran que la
inmigracion produjo un incremento al autoempleo, por lo cual tiene un impacto positivo en
general en la economia de esas areas. Un analisis como ese, sefiala que los inmigrantes
crean nuevas oportunidades de trabajo de tal forma que el éxito obtenido no afecta el

bienestar de otros grupos.

1.1.2.2 Integracion social

La incorporacion es un concepto que describe las acciones que los migrantes y sus familias
hacen para acercarse a la sociedad receptora. Los grupos no se incorporan, son las personas
las que lo hacen. La incorporacién involucra a los individuos comprometidos en un cada
vez mas amplio circulo de contactos de interaccion con la sociedad receptora, que empieza
en el lugar de trabajo, y emana hacia el exterior en un amplio rango de informales y menos
estructurados encuentros en lugares tales como vecindarios, escuelas, lugares de recreacion,
instituciones religiosas. Si este proceso de incorporacion procede sin una sustancial
resistencia, este eventualmente otorgara membresia en organizaciones no étnicas,
ciudadania y derecho al voto, y posiblemente interacciones que trascienden los limites
grupales, tales como relaciones interpersonales y matrimonio (Barkan et al, 2008:15)

La integracion social entre los inmigrantes hace referencia al grado de movilidad e

inclusion que adquieren en diversos espacios los inmigrantes en las sociedades de destino.

Se trata de un proceso en el cual importan los cambios que los inmigrantes estan dispuestos
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a desplegar para insertarse en la sociedad de destino, tanto como los esfuerzos de las
sociedades receptoras que propicien dicha integracion (Alarcon et al, 2012). Los
indicadores tradicionales por medio de los cuales se ha analizado la integracion a la
sociedad estadounidense, y que en este estudio seran utilizados son: adquisicion del idioma
inglés, naturalizacion y entre los hijos de inmigrantes los niveles de escolaridad alcanzados
(Murguia y Mufioz, 2007; Fix, 2007).

Vale la pena considerar que los diferentes grupos de inmigrantes que llegan a un lugar de
destino poseen diversas aptitudes o habilidades. Dichas habilidades estan dadas por un
proceso de auto-seleccion, es decir, es el individuo el que decide migrar, en este proceso va
implicita una reflexion sobre el &rea de desempefio laboral en el pais de destino. Estados
Unidos con su politica de inmigracion puede restringir el acceso de las personas que no
desee alojar en su territorio (Borjas 2016), pero no puede forzar la entrada de otras mas,
algunos grupos como los migrantes altamente calificados, pueden estar invitados a formar

parte de una comunidad de inmigrantes mientras que otros experimentarian rechazo.

Idioma inglés

El debate respecto a la adquisicion del idioma inglés de las recientes olas de inmigrantes,
apunta a que mientras se tiene una impresion de que en el pasado los inmigrantes adquirian
el lenguaje con mayor facilidad, hoy en dia la adquisicion del idioma inglés por las
recientes generaciones de inmigrantes se ha convertido en una de las mayores
preocupaciones (Murguia y Mufioz, 2007). En el caso de las comunidades latinas (que son
uno de los grupos de inmigrantes de mayor dimension y que tienen menor dominio del
idioma inglés), el problema de la adquisicion del idioma inglés, radica en que a medida que
se ha incrementado numéricamente el tamafio de esta poblacion en Estados Unidos, se
observa un mayor uso del espafiol en lugares publicos tales como anuncios, lugares
publicos, etc. Por otra parte, los inmigrantes hispanos viven en enclaves étnicos donde no

existe la necesidad de aprender inglés (Jacoby, 2007).
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La adquisicion del idioma inglés es necesaria no sélo en la medida en que esta se convierte
en la via de comunicacion por excelencia sino por razones materiales. Borjas (2016) sefiala
el papel de la adquisicion del idioma inglés y su influencia en la asimilacion econdmica de
los inmigrantes. La asimilacién de los que llegaron a finales de 1980 es diferente a la de
aquellos que llegaron antes de 1980. Por ejemplo, las ganancias de estos ultimos, se
incrementaron entre 15 y 20 puntos porcentuales después de treinta afios a llegada.
Mientras que aquellos que llegaron después de 1980 crecieron so6lo cinco puntos
porcentuales en los primeros cinco afios y no mejoraron del todo. Entonces dice que a
habido una dramaética ralentizacion en términos de asimilacion econémica (Borjas 2016:96),

que se atribuye sobre todo a una débil asimilacion linguistica.

Portes y Rumbaut (2014) sefialan que aun en el contexto de la polémica en la declaracion
del inglés como idioma oficial de los Estados Unidos?, cuando este se vio amenazado (el
nacionalismo estadounidense) por la diversidad de idiomas que se hablaban en el pais, entre
los inmigrantes sin embargo, se encuentra la idea de que la adquisicién del lenguaje es el

pase hacia la movilidad ascendente de ellos y sus hijos.

Si bien para algunos inmigrantes resulta en un mayor esfuerzo la adquisicién del idioma
inglés, para otros puede resultar mas sencillo, al menos eso se espera entre los inmigrantes
altamente calificados. Probablemente encuentren mas facil adquirir habilidades adicionales,
tales como fluidez en el inglés, que ademas les permiten ampliar su conocimiento sobre
oportunidades de trabajo disponibles. En otras palabras, hay una complementariedad entre
las habilidades que un inmigrantes ya ha adquirido y las habilidades que puede adquirir en
el futuro (Borjas 2016:101).

Niveles de escolaridad

En lo que respecta a los niveles educativos de los inmigrantes, el debate se ha centrado en

la discusion sobre los niveles educativos que los inmigrantes traen consigo desde sus

2 “English Language Unity Act”, que buscaba establecer el inglés como el idioma oficial en Estados Unidos, y
que fue introducido en 2005 y reintroducido en 2007, 2011 y 2012 (Ver Portes y Rumbaunt 2014:162)
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lugares de origen, y como estos propician la insercion en diferentes areas del mercado
laboral. Jacoby (2007) por su parte sefiala que la cuestion de la educacion recae sobre los
hijos de los inmigrantes, se espera que los hijos de inmigrantes nacidos en la sociedad de
destino adquieran los mismos niveles educativos de la sociedad receptora y superen los
niveles educativos de sus progenitores. Sin embargo, un estudio (que cita dicho autor)
llevado a cabo en San Diego y Miami demostré que los estudiantes con origenes
extranjeros tenian que trabajar mas duro que los nativos para poder alcanzar los mismos

niveles educativos.

Light (1972) hace un sefialamiento muy importante en relacion a la forma en que se
desempefian en el ambito escolar los diversos grupos de inmigrantes. El considera algunas
cuestiones culturales que tienen impacto en la forma en que los inmigrantes orientales se
desenvuelven en el ambito escolar, lo cual esta basado en el sentido de honor: una forma de
estudiar, dura, con dedicacion y resultados eminentes, a fin de traer crédito a la familia y al
grupo étnico. Aunado al propio capital social y econdmico del que disponen las familias de
los migrantes de segunda generacién, cabe afadir factores como estos, que tienen un
impacto profundo en los niveles de escolaridad alcanzado por los diferentes grupos de

inmigrantes.

Ciudadania

Otro elemento a considerar en la integracién social es de la adquisicién de la ciudadania
estadunidense. En términos politicos un individuo consigue derechos y participacion civica
cuando se convierte en ciudadano, esto le permite desenvolverse con mayor plenitud en la

sociedad a la que se integra.

En lo que concierne a la adquisicion de la ciudadania estadounidense, vale la pena
considerar los procesos politicos en los que los diferentes flujos migratorios se
desenvuelven. En el sentido de hablar de la ola de inmigracién europea hacia Estados

Unidos a principios del siglo XX, y como cada lugar de origen tenia diferentes situaciones
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politicas. Las politicas de inmigracion fueron afectadas tanto por los eventos en los paises

expulsores, como por los eventos en Estados Unidos (Portes y Rumbaut, 2014:172).

La naturalizacion o adquisicion de la ciudadania debe ser vista no solo en su dimension
social como un elemento mas que propicia una plena integracion. ElI tema de la
naturalizacion corresponde a una dialéctica que va de las posturas politicas respecto a la
inmigracion hacia los paises receptores y los efectos materiales de dichas posturas politicas.
Por ejemplo, la ley® que marcé una diferencia entre el acceso a servicios plblicos entre una

persona poseedora de una residencia permanente legal y un ciudadano (Wishnie, 2009).

Los inmigrantes mexicanos han trazado un camino largo de inmigracion de casi cien afios,
este fendmeno se ha ido configurando de tal manera que desafia nociones conceptuales de
como funcionan los procesos migratorios. La migracion mexicana requiere de argumentos
que ayuden a comprender el fendmeno mas alla de sus causas econdmicas. Debido a las
modificaciones en las leyes de inmigracion estadounidense muchos migrantes que
fluctuaban entre los dos lados de la frontera se establecen, o simplemente se establecen,
dando paso a transformaciones significativas, como la formacion de familias. Los
asentamientos de inmigrantes y su relacion con la sociedad receptora reflejan ausencias o
necesidades en diferentes indicadores que permiten conocer el grado de integracion a la

sociedad receptora.

Los diferentes grupos de inmigrantes se integran de acuerdo a su habilidades y facilidades
en las sociedades receptoras. Algunos grupos cuando han llegado a Estados Unidos ya
cuenta con dominio del idioma inglés, ciertos niveles de escolaridad, incluso con visas o
permisos de trabajo, etcétera. Los migrantes mexicanos en su mayoria carecen de este tipo
caracteristicas, por lo que al llegar a la sociedad receptora aprenden el idioma sin
antecedentes o cuentan con bajo niveles de escolaridad, aunado a ello su migracion se da en

un contexto de ilegalidad.

3 Personal Responsability and Work Opportunity Reconciliation Act de 1996 de la administracion Clinton.
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Los autores citados en este apartado nos ayudan a comprender el proceso de integracion de
los inmigrantes y las variables y factores que influyen en una exitosa integracion. En el
caso de la diaspora mexicana en Estados Unidos, la integracion es un proceso que se esta
llevando a cabo, en la cual factores como las redes sociales, el transnacionalismo, el
enclave étnico, los nichos laborales y las diferencias étnicas que conforman la didspora

mexicana juegan un papel determinante importante en los niveles de integracion.

1.2 Estrategia metodoldgica

Este estudio consta de dos fases. En la primera se hace un andlisis cuantitativo de la
poblacion indigena residiendo en el condado de San Diego. Se parte desde un esquema
deductivo: primero identificando el perfil sociodemografico de la poblacién mexicana a
través del analisis de la American Community Survey 2015, en el supuesto de que la
poblacion indigena se encuentra contenida en este grupo. El andlisis de ciertas
caracteristicas sociodemogréaficas de los migrantes indigenas residentes en el condado de
San Diego en 2015 se hace con base en el analisis de las matriculas consulares expedidas en
el Consulado General de México en San Diego en ese afio. La segunda fase cualitativa
consistié en la aplicacion de una serie de entrevistas con el objetivo de conocer y analizar el
proceso de integracion socioeconémica de los inmigrantes indigenas en el condado de San
Diego.

Operacionalizacién de las variables

La integracion socioeconémica

La integracion es un proceso gradual que los migrantes experimentan en la sociedad de
Ilegada. Este proceso se trata de la incorporacion de los migrantes en los diversos esquemas
de la vida social, econdémica, politico, civil y cultural.

Para efectos de esta investigacion se considera sélo el esquema social y econoémico.
Partiendo del esquema propuesto por Alarcon, Escala y Odgers (2012) en esas dimensiones

se toman en cuenta las condiciones de salida y llegada que propiciaron la salida de las
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comunidades de origen y el asentamiento en el lugar de destino, en ese proceso de
incorporacion se debe considerar que la integracion: la disolucion de las diferencias

culturales no son requisito, es un proceso, los procesos de integracion pueden ser diversos.

Las variables que estan contenidas en la dimension socioeconOmica son: situacion de
empleo, tipo de ocupacion, nivel de escolaridad, nivel de dominio del idioma inglés, seguro
de salud.

La condicidn étnica de la poblacion

La definicion de lo indigena es actualmente un tanto polémica, desde la academia se ha
intentado definir al indio basdndose en nociones de raza, culturales y lingiisticas. En parte,
las definiciones que se basen en dichas caracteristicas antes mencionadas reducen el
término a una conceptualizacion que deja fuera procesos propios de la globalizacién como

lo es la migracion internacional, y de la cual la poblacion indigena forma parte activa.

La Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas define a la poblacion
indigena como “al universo de personas que aun no siendo hablantes de lengua indigena
comparten modos de vida y relaciones activas en el marco de las identidades étnicas” (CDI
2010). Ademas cualquier persona que viva en un hogar donde haya un hablante de lengua

indigena es considerada indigena.

Por otra parte, la definicién que algunos indigenistas mexicanos dieron en su momento, se
enmarca en la relacion que los sujetos indigenas mantienen con el resto de la sociedad, que
tiende a recaer en una relacion de dominacion colonial producto de un sistema de

inferioridad econémica y social (Bonfil 1972).
Hoy en dia, estamos presenciando una etapa donde los indigenas reclaman su derecho a

identificarse como tal, por la experiencia de observacion y de observacién participante, la

etnicidad surge como una nocidn de vida que se inserta en la dimension cotidiana de la vida
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de los sujetos, aun cuando haya ausencia del uso de la lengua indigena o la reproduccion de

elementos netamente étnicos, por ejemplo el uso de vestimenta tradicional.

El censo de poblacion del 2010, con la pregunta “De acuerdo con la cultura de (NOMBRE),
(ella (él) se considera indigena?”, dejo cierta permisividad a que la poblacion se
identificara como indigena, como resultado se nota un incremento considerable de la
poblacion indigena en México con respecto al censo del 2000, el cual pasé de 3.8 por ciento

al 10.3 por ciento (Vazquez, Quezada 2015).

Una de las razones para justificar este incremento es que factores politicos e ideoldgicos
empezaron a cobrar fuerza, y la poblacion empez6 a simpatizar con la causa indigena.

En el caso de las personas entrevistadas todas ellas se reconocen como indigenas, sefialan la
adscripcion a un grupo etnolinguistico en México mediante el conocimiento de la lengua

indigena, la adscripcion territorial o reconocen la ancestralidad de su pasado indigena.

Métodos y técnicas de investigacion

American Community Survey

La American Community Survey (ACS) es una encuesta conducida por la oficina del Burd
del Censo de Estados Unidos (U. S. Census Bureau 2014). Desde su etapa inicial en 1994,
y después de una serie de pruebas fue en el afio 2005 se implementé de manera completa,
cubriendo una muestra de tres millones de viviendas a lo largo de Estados Unidos.

La variable base utilizada para delimitar a la poblacién inmigrante mexicana es el pais de
nacimiento. Se utiliz6 como filtro también la jurisdiccion administrativa referente al
condado de San Diego. La American Community Survey, utiliza una muestra del 1% y se
pondera por personas, en la tabla 1.1 se observa el tamafio de la muestra para cada grupo de

poblacién.
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Cuadro 1. 1 Muestra American Community survey del Condado de San Diego 2015.

y L. Total Tamarfio de
Region de nacimiento
Absolutos la muestra
Nativos 3,971,769 35,676
Europa 102,980 956
América Latina 437,664 3,394
México 383,147 2,924
Centroamérica 24,317 187
Suramérica y el caribe 30,200 283
Asia 349,094 2,984
Africa 25,800 211
Otros 7,561 309
Total 4,894,868 43,530

Fuente: elaboracion propia con datos de la American Community Survey, 2015.

Para el andlisis de los datos se seleccionaron las variables de la encuesta:

e Sex, age

e marital status

e hispanic origin

e year of naturalization

e year of inmigration

e yearsinusa

e educational attainment

e speak english

e any health insurance overage
e private health insurance coverage
e employement status

e labor force status

e industry

e worked last year

e class of worker.

Matriculas consulares
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Los alcances de una representacion consular estan contenidos en la convencién de Viena de
1968*, y son tales como proteger y salvaguardar los intereses de los connacionales. De
acuerdo a lo anterior, la creacion de la matricula consular para mexicanos que viven en el
extranjero es una accion de proteccion a los connacionales dotandoles de un documento de

identidad que les permita desenvolverse en la sociedad receptora.

Se analizé la base de datos de las matriculas consulares 2015 expedidas en el Consulado
General de México en San Diego, en ella se identifico los estados en posesion de mayor
numero de matriculas. El objetivo principal de este analisis es identificar personas en
posesion de una matricula consular provenientes de un municipio indigena. Para ello se
realiz6 un analisis comparativo exhaustivo entre la base de datos de la matriculas y el
Catalogo de Pueblos y Localidades Indigenas de la CDI 2010 que nos llevo a inferir la
diversidad de poblacion indigena mexicana en el condado de San Diego, se consultaron las
cedulas de localidades indigenas de la CDI 2000 para conocer los grupos étnicos y las

lenguas habladas, asi como el nimero de hablantes de cada una de las localidades.

Entrevista

El trabajo de campo se realiz6 durante los meses de enero, febrero y marzo del afio 2018.
La primera parte consistié en un acercamiento a instituciones que brindan diferentes tipos
de servicios sociales y educativos a la poblacion mexicana, para tener un acercamiento con
la comunidad mexicana e indigena. Las instituciones que se consultaron son el consulado
General de México en San Diego, especificamente con el area que atiende los asuntos de
“comunidades mexicanas”, el departamento de Antropologia de la California State
University San Marcos (CSUSM), Access y Caridades Catolicas. Con ellos se abordaron
diversos temas sobre las comunidades indigenas y de mexicanos en general. EI consulado
de San Diego, establecio contactos preliminares con actores sociales clave tales como
lideres de grupos sociales y de coordinadores del Programa 3X1. Gracias al Departamento

de Antropologia de la CSUSM, se establecid contacto con lideres de las comunidades

4
Ver

http://www.poderjudicialmichoacan.gob.mx/comunicacion/Tratadosl/Tratados/Derechos%20de%2010s%20M

igrantes/Convenci%C3%B3n%20de%20Viena%20sobre%20Relaciones%20Consulares.pdf
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indigenas oaxaquefias. En los encuentros con Access se abordaron temas de educacion para
adultos inmigrantes mexicanos. Con la organizacion Caridades Catdlicas result6
enriquecedor hablar sobre las cuestiones de salud de los mexicanos en San Diego, los
servicios de salud y seguridad médica a los que pueden acceder los inmigrantes, asi como

los costos y los principales problemas que enfrentan para acceder a ellos.

Una vez hecho el primer esbozd, se disefié una entrevista semiestructurada que se aplicé a
20 migrantes indigenas que viven en el area de San Diego. La entrevista cubre los temas de:
migracion y trayectoria laboral, mercados laborales, escolaridad, remesas, patrimonio,

etnicidad y familia.

En la fase inicial de las entrevistas se realizaron platicas iniciales con indigenas zapotecos,
mixtecos, nahuas, mayas de Guatemala, sin embargo como se observa en el resultado final
no se concretaron entrevistas con nahuas. Las veinte entrevistas que se realizaron
corresponden a migrantes: purépecha, mixtecos, zapotecos, mazahua, otomi, tlapaneco,
amuzgo Yy tzotzil. Dichos inmigrantes se encuentran residiendo en el area de la ciudad de

San Diego y en la ciudad de Vista, al norte del condado.

La entrevistas fueron conducidas en forma de historia de vida, en ellas los individuos
narran sus experiencias migratorias, sus trayectorias de incorporacion al mercado laboral y
de incorporacion social. Durante las entrevistas se hace un ejercicio de recuperacion de la
memoria, en la cual se rescatan experiencias dramaticas en su vida como migrantes,

conflictos laborales, riesgos y dafios a la salud, entre otras situaciones coyunturales.
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CAPITULO II. LA MIGRACION INDIGENA HACIA ESTADOS
UNIDOS

La década de 1980 es un referente en el flujo migratorio de México a Estados Unidos ya
que manifiesta un cambio en el patrén de movilidad de los mexicanos, antes de esta fecha,
las caracteristicas sociodemograficas y geogréficas de origen de los migrantes presentaban
cierta homogeneidad. Sin embargo a principios de los noventa y en las ultimas decadas,
nuevos grupos de inmigrantes se suman a este fendbmeno mujeres, nifios, indigenas,
pertenecientes a comunidades indigenas en México, tales como: mayas (Cornelius et al,
2010), tzotziles, tojolabales (Oehmichen, 2015), entre otros. La poblacion indigena se
caracteriza por tener una cultura y lengua propias, con la migracion internacional, la cultura
no sélo no se queda en la comunidad, sino que se reproduce en el lugar de destino como
una forma de apropiarse de ese nuevo espacio que habitan. Las comunidades de migrantes
mixtecos son un caso ejemplar de la reproduccion cultural en el exterior, afio con afio
celebran la Guelaguetza oaxaquefia. En San Diego en el 2017, dicho evento se celebro en la
California State University San Marcos, mientras que una vida plena y el libre transito les
es negado por ausencia de documentos de residencia legal, la cultura y las formas de
asociacion comunitaria satisfacen el sentimiento de arraigo tanto al lugar donde ahora viven

como el que se quedo en México.

Por su parte, las politicas de inmigracion estadounidense han delineado el tamafio de los
flujos migratorios. A causa de la restriccion y vigilancia de los puntos de entrada, la
migracion mexicana varia en diversos periodos, incrementandose o disminuyendo.
Actualmente el flujo migratorio de mexicanos hacia Estados Unidos esta alcanzando el
nivel cero (Passel et al, 2012), es decir, en las Gltimas décadas se registran pocos ingresos
de mexicanos indocumentados en comparacion a otros afios; ademas de cambios
observados en el crecimiento de la poblacion de mexicanos a causa de la deportacion
(DHS®).

5 https://www.ice.gov/removal-statistics/2017
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El objetivo de este capitulo es mostrar el esquema general de las politicas estadounidenses
en materia de inmigracion que representan el contexto politico en la cual se desenvuelve la
migracion indigena hacia Estados Unidos. Contexto que se encuentra enmarcado en una
etapa donde la inmigracion indocumentada, y ain la migracion documentada es castigada
severamente por las leyes de inmigracion. Después de la Immigration Reform and Control
Act de 1986 no a habido una reforma a la ley que permita la legalizacién a las personas
indocumentadas acceder a una regularizacion a su estatus migratorio, por el contrario las
leyes limitan la integracion y participacion de los personas en esquemas de lo econémico y

lo social, principalmente.

Este capitulo se divide en tres secciones en la primera se hace un recuento de las politicas
estadounidenses en materia de inmigracion principalmente en los métodos empleados para
el resguardo del limite fronterizo con México después de la Immigration Reform and
Control Act de 1986, y las leyes al interior del pais que restringen o promueven la
participacion de los inmigrantes en la vida pablica y social, asi como de aquellas que se
encargan de la deportacién de inmigrantes. En el segundo apartado se hace referencia a la
diversificacion del flujo migratorio de la poblacion indigena a través del tiempo, esto se
fundamenta en estudios previos de investigadores enfocados en estudiar las comunidades
de indigenas mexicanos en Estados Unidos. En el tercer apartado se hace referencia a los
intentos que se han hecho de estimar el tamafio de la poblacion indigena mexicana en
Estados Unidos.

2.1 Politicas inmigratorias de Estados Unidos después de la Ley de Reforma y Control de la

Inmigracion de 1986

Las mas recientes politicas de inmigracion estadounidense nos permiten reconocer las
condiciones en las cuales se desenvuelve el fendmeno de la migracién indigena.
Considerado la aprobacion de nuevas leyes de inmigracion y la innovacion en los métodos
de vigilancia fronteriza, se puede decir que dichas politicas se han enfocado en restringir el
ingreso de los inmigrantes. A efectos de esto, se ha llegado al punto de considerar que su
ingreso no autorizado y su posterior permanencia como un crimen. Estas politicas

antiinmigrantes han edificado un mecanismo que penaliza el libre transito de las personas y
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son cada vez més los casos que han sido turnados a agencias de gobierno preparadas para
lidiar con otro tipo de ofensas criminales. Lo anterior puede observarse en el incremento de
detenciones y deportaciones que se han efectuado incluso sin una orden formal en las

Ultimas décadas.

Una vez finalizado el acuerdo bilateral conocido como Programa Bracero que inicio en
1942 y concluy6 en 1964, la migracion hacia Estados Unidos no s6lo continud, sino que
incluso se incremento. Desde entonces pasaron poco mas de dos décadas para que llegara al
congreso una propuesta de ley que permitiera que los trabajadores indocumentados
pudieran regularizar su estatus. Se trata de la Immigration Reform and Control Act (IRCA)
de 1986, la cual consistié en un programa de legalizacién para individuos que habian
residido continuamente el Estados Unidos desde enero de 1982 (Alarcon, 2016; Fix y Hill,
1990).

Entre sus objetivos principales estaban: otorgar amnistia a indocumentados, sancionar a
empleadores que contrataran trabajadores indocumentados y reforzar la vigilancia
fronteriza. La amnistia se administro bajo dos programas: el programa Legally Authorized
Workers (LAW) y el programa Special Agricultural Workers (SAW). EI LAW, conocido
como ‘amnistia general’, establecia un procedimiento para otorgar estatus de residencia
temporal a los indocumentados que entraron a Estados Unidos antes del 1 de enero de 1982,
y que habian residido continuamente en el pais. Los solicitantes recibian inicialmente el
estatus de residencia temporal, y después de 18 meses podian solicitar la residencia
permanente legal si mostraban conocimiento minimo del inglés, historia y gobierno de
Estados Unidos. Ademas como cualquier inmigrante, tuvieron que comprobar que estaban

sanos y que no tenian antecedentes criminales (Alarcon, 2016:307)

Como ya se mencionaba la Immigration Reform and Control Act de 1986, buscaba reducir
la inmigracion ilegal de forma permanente (Alarcon, 2016), para ello se combinaba el
programa de legalizacion con el incremento en el reforzamiento de la frontera y un nuevo
régimen de verificacion de empleo que iba acompafiado de sanciones al empleador. Todo

esto estaba diseflado para reducir la atraccion que Estados Unidos generaba en los
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migrantes potenciales. Incluso, contratar trabajadores no autorizados antes de IRCA no iba
en contra de la ley (Kerwin, 2010), de hecho, era una actividad muy frecuente. No obstante,
las acciones relativas a la reforma del IRCA en vez de reducir el flujo migratorio, atrajo a
miles de trabajadores mexicanos con la esperanza de “arreglar papeles”. Durante el periodo
que abarco dicha amnistia, se contabilizaron cerca de 1.3 millones de solicitantes (Alarcon,
2016).

Algunos autores como Oehmichen (2015) han sefialado que existe una relacion de
causalidad entre la ley IRCA y la diversificacion de los flujos migratorios de indigenas
hacia Estados Unidos. Destaca que ante la urgencia de esta poblacion por ir a trabajar
Estados Unidos estimuld los flujos migratorios a finales de la década de los ochenta.
Seguidamente, a consecuencia de la firma del Tratado de Libre Comercio de América del
Norte (TLCAN) en 1994, el campo mexicano enfrentd una crisis econdémica que le impidid
a los campesinos e indigenas mexicanos seguir subsistiendo sélo del trabajo agricola
después de la década de los noventa, situacion que impulsé ain mas la migracion hacia EU
(Fox y Rivera-Salgado, 2004; Hing, 2010).

Dado que uno de los objetivos de la ley IRCA era el resguardo fronterizo. Se implemento el
uso de tecnologia para la vigilancia fronteriza que constaba de barreras fisicas, iluminacion,
sensores y demas artefactos que ayudaban a fortalecer y complementar la vigilancia de
dicha frontera. Todo esto se traduce en una inversion monetaria significativa para sufragar
los costos derivados (Cornellius, 2001; Hinkes, 2008). Todas estas acciones se tradujeron
en mayores desafios para toda aquella persona que decidia cruzar la frontera de manera
indocumentada, desafios que en ocasiones tenian resultados fatales. En el contexto del
fortalecimiento de la vigilancia en la region fronteriza sur de Estados Unidos, la
Proposicion 187, buscaba prohibir el uso y otorgamiento de servicios publicos a
inmigrantes indocumentados (Pérez, 2016).

En ese sentido Pérez (2016) hace sefialamientos importantes sobre lo que ocurria en ese

momento en la regién fronteriza San Diego y Tijuana. Reacciones xenofobicas en San
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Diego®, que afectaron la vida de los commuters, y de los inmigrantes indocumentados. El
control fronterizo se manifestd en el incremento de detenciones (Cornelius, 2001), y cientos
de migrantes de transito o detenidos y devueltos a México se asentaron en ciudades como
Tijuana, que en ese entonces era principal lugar de cruce fronterizo. Dada la afluencia de
migrantes deportados en 1987 se funda la Casa del Migrante de Tijuana para proporcionar

albergue temporal (Pérez, 2016).

Posterior a IRCA se implementaron acciones en diversos puntos de la frontera con el
objetivo de fortalecer estas medidas. Por ejemplo, en 1993 con la Ilamada Operaciéon Hold
the Line en El Paso, Texas; se obtuvieron resultados exitosos a corto plazo, pues redujo
sustancialmente la entrada indocumentada en esta area. Por su parte, la Operacion
Gatekeeper implementada en el area de San Diego fue fortificada con la Violent Crime
Control and Law Enforcement Act of 19947, Es durante esta etapa que el personal de la
Patrulla Fronteriza se duplicé en tamafio, pasando de 4,028 agentes a 9,212 hacia el final
del segundo periodo del gobierno de Clinton. También, durante la operacion Gatekeeper se
da una militarizacion (todavia més fuerte) de la frontera, que se caracteriza por el uso de
tecnologia militar para el resguardo del limite fronterizo, como el uso de aviones, sensores

y drones (Hernandez, 2016).

Simultdneamente en California el electorado aprueba la Proposicion 187, la cual tenia por
objetivo prohibir el otorgamiento de servicios sociales con fondos publicos a personas
indocumentadas que residian en California, sin embargo, esta legislacion fue bloqueada por
una corte federal (Alanis y Alarcon, 2016:383). En el afio de 1996 el presidente Clinton
firmo el Personal Responsability and Work Opportunity Reconcilition Act, esta ley
consistid en una reforma al sistema de bienestar del Estado, entre sus clausulas se

especificaba a que beneficios federales podian acceder los residentes permanentes legales,

® Movimientos sociales como: Light Up the Border y la creacion de los Minute Men.

" Una ley que cubre una amplia serie de disposiciones penales, incluyendo el area de inmigracién. Se
caracteriza por tener el proyecto de ley criminal méas grande en la historia de Estados Unidos. En materia de
migracion se caracteriza por una mejoria en las penas por traficos de extranjeros, reingreso ilegal después de
la deportacion y otros crimenes relacionados, que cubre de manera amplia las capacidades del gobierno para
tratar con los problemas causados por extranjeros que delinquen. Tomado  de:
https://www.ncjrs.gov/txtfiles/billfs.txt
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por ejemplo aquellos que entraron al pais después del 22 de Agosto de 1996 no eran
elegibles para recibir ingresos o alimentos suplementarios (Wishnie, 2009; Levinson, 2002).
Se puede observar como las limitaciones en el acceso a beneficios sociales, es una forma de

restringir a los inmigrantes a alcanzar el desarrollo pleno.

Hasta antes de 1994 casi la mitad de los inmigrantes indocumentados cruzaban por la
frontera de San Diego, lo cual ocasiond una disminucion del 16% en 1998 (Nevins, 2010).
Ademas, para el afio de 1996 ya se pueden notar los efectos de la Operacion Gatekeeper
con el descenso en el numero de aprehensiones en la zona fronteriza de San Diego (véase
grafica 2.1). Con la aplicacion de estas medidas en los tradicionales puntos de entrada el
ingreso de los migrantes se fue desplazando cada vez mas al este, generando un riesgo
mayor para la vida humana al momento de la travesia. Esto, ocasionado por las

caracteristicas propias de una regién de clima desértico (Cornellius, 2001; Hinkes, 2008).

De acuerdo con la gréfica 2.1, para el afio de 1995, el nimero de aprehensiones realizadas
por la patrulla fronteriza en el area de San Diego empieza a descender, llegando a un punto
algido en el afio de 1997, mismo afio en que el area de Tucson cobra relevancia
significativa convirtiéndose en el afio 2000 en el area predilecta por los migrantes para
ingresar a Estados Unidos, sin embargo después de este afio y hasta 2003, las detenciones
descienden en todos los puntos de ingreso.

No es sino hasta el 2004 que las aprehensiones por la patrulla fronteriza ascienden
nuevamente, después de ese afio las aprehensiones descienden cobrando una ligera

relevancia en el &rea de San Diego.
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Gréafica 2.1 Numero de aprehensiones de la Patrulla Fronteriza por Sector, 1994-2011.
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Fuente: Yearbook of Immigration Statistics, Department of Homeland Security.

Cabe destacar que, en las ultimas décadas el papel de la patrulla fronteriza ha sido
fundamental en la ejecucidon de las leyes y reformas de inmigracion. Desde su fundacién en
1924 y hasta el 2012 la Cross Border Patrol (CBP) fue incrementado sus gastos, incluso
para el afio 2013 los fondos destinados a la CBP y el Immigration Customs Enforcement
(ICE) duplicaban el presupuesto de otras agencias federales dedicadas a combatir el crimen.
Tan sélo en el 2012, estas dos agencias gastaron cerca de 12 millones de ddlares en sus
operaciones, mientras que para el Federal Bureau of Investigation (FBI), Drug
Enforcement Administration (DEA), Secret Service, US Marshals Service y Bureau of
Alcohol, Tobacco, Firearms and Explosives (ATF) en conjunto, se destinaron 14.4 millones
de délares. A efectos de esto, se incrementd el nimero de agentes de CPB, al pasar de
10,089 en el 2004 a cerca de 21, 370 en el 2012 (Meisner et al, 2013).

Durante las gestiones correspondientes a las diversas administraciones federales de Estados
Unidos, se han implementado una serie de reformas legislativas en materia de inmigracion
que se han caracterizado por criminalizar la inmigracion. Esto ocurre no sélo en el ingreso
al pais, sino también en el curso de la vida cotidiana de los millones de individuos con
estatus migratorio irregular. Por ejemplo, en el afio de 1996 durante la administracion
Clinton, inici6 una reduccién sustancial de los derechos de los inmigrantes con la
aprobacion por el Congreso del Ilegal Immigration Reform and Immigrant Responsability
Act (IIRIRA). En ella se otorgo facultades a organismos interiores de seguridad para
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ejecutar leyes de inmigracion como detencion y deportacion, antes no considerados delitos
(Hernandez, 2016).

Con IIRIRA se da lo que muchos consideran una persecucion de los inmigrantes al interior
del pais. En su momento el apartado 287(g) de esta ley fue costoso para las localidades ya
que no se concentrd en atrapar a los criminales verdaderos, sino que enfrentdé a la
comunidad en general dafiando su relacion con la policia (American Immigration Council)®.
AUn hoy en dia segun diversas agencias de investigacion en materia de inmigracion afirman
que los programas promovidos por la seccion 287(g) son costeados por las agencias locales
de seguridad (ACLU 2017).

Afos mas tarde, durante la administracion de Bush, se vislumbraba la esperanza de una
reforma migratoria para los 8.4 millones de inmigrantes indocumentados en 2000 (Garcia,
2018; Passel, 2005), sin embargo, a consecuencia de los eventos terroristas del 2001 se dio
lo que se llama la “war on terror”. Sustentada en el Patriot Act de 2001, dicha ley se
enfocO en detectar, detener y disolver las amenazas terroristas, la cual tuvo un impacto
significativo en materia de inmigracion, tema que ahora pasé a formar parte de asunto de
seguridad nacional (Hernandez, 2016; Alarcén, 2011). Las politicas que vinieron después
de esos sucesos se fundamentaron nuevamente (Young, 2017) en la raza, religion y
nacionalidad, los principales objetivos de estas politicas fueron los hombres de origen arabe
o musulméan, bajo el titulo de Justice Deparment’s National Security Entry-Exit

Registration System (Romero, 2017).

En la gréafica 2.2 se observa como aumentaron dramaticamente el nimero de deportaciones
después del 2001. Se puede percibir como ha ido en incremento el numero de deportados
mexicanos a través de una orden de remocion (removal), y los que deciden retornar
voluntariamente o sin orden de remocidn ante una corte ha disminuido (returns), la
disminucion de los returns, hace referencia a que cada vez que alguien es expulsado del

pais lo hace bajo un proceso judicial que tiene repercusiones en el historial criminal de cada

8https://www.americanimmigrationcouncil.org/sites/default/files/research/the_287g_program_an_overview 0.
pdf
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una de las personas (Yearbook of Immigration Statistics 2015), en la grafica se observa la
ausencia de los datos de returns antes del 2009, el Departmet of Homeland Security no
tiene a disposicion publica esos datos. Para 2006, ademés del reforzamiento de las politicas
de inmigracion al interior del pais en lo que va del nuevo siglo, aprobado por el congreso y
firmado por el ejecutivo federal George W. Bush el Secure Fence Act del 2006, el cual
autorizo la construccién de 700 millas de muro nuevo a lo largo de la frontera con México
(Romero, 2017).

Gréfica 2.2 Numero de migrantes deportados de Estados Unidos, 2000-2015.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de Yearbook of Immigration Statistics, Deparment of Homeland
Security.

Obama llega a la presidencia con la promesa de una reforma a las leyes migratorias que
permitieran iniciar un proceso para regular el estatus de migratorio de millones de
indocumentados. En el periodo 2010-2012 la Cémara de Representantes aprueba el
Development, Relief, and Education for Alien Minors (DREAM) Act, dicha ley tenia por
objetivo proporcionar residencia legal condicional a ciertos grupos de indocumentados con
las siguientes caracteristicas: mayores de 30 o 35 afios, buenos antecedentes, haber
concluido la high school en Estados Unidos, haber llegado cuando eran nifios, y haber
vivido en el pais por al menos cinco afios consecutivos antes de que esta ley fuera
promulgada. Si los individuos completaban dos afios de servicio militar, obtendrian una
residencia temporal por un periodo de seis afios: sin embargo, tan pronto como el Congreso

perdio la mayoria demdcrata esta propuesta fue rechazada (Hing, 2017). EI Dream Act fue
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una de las primeras propuestas que se centro en los inmigrantes que llegaron siendo

menores de edad.

La administracion de Obama, se caracteriza por el incremento en las deportaciones y el
lanzamiento de la orden ejecutiva bajo el nombre DACA® (Deferred Action for Childhood
Arrivals), la cual surge después de que el DREAM Act fue rechazado (Hing, 2017). Este
programa ha beneficiado a un aproximado de 793,000 inmigrantes no autorizados desde
que inicio en agosto del 2012. Un estudio reciente del Migration Policy Institute muestra
generalidades entre los poseedores de DACA: un 18 por ciento de personas con DACA
asisten a la universidad frente a un 20 por ciento de ciudadanos estadounidenses sin
embargo, s6lo un 4 por ciento termina la universidad. El 55 por ciento se encuentran
empleados, y los que no, se encuentran estudiando la universidad. Un hallazgo muy
importante es que las personas que cuenta con DACA tienen menos probabilidad de
trabajar en la construccién que aquellos que no tienen DACA, los poseedores de DACA
concentran el sector de empleo en trabados de oficina o semiprofesionales, lo que puede ser

un signo de movilidad ocupacional (Zong, et al, 2017).

Durante el primer afio fiscal de la administracion de Obama se deportaron 389,834 personas,
20,613 mas que el afio fiscal anterior’®. Hasta el 2012 las deportaciones habian alcanzado
casi 2 millones de personas, y durante toda la administracion que va de 2009 a 2016, se
deportaron un total de 5,281,115 millones de personas, mas que en ningun otro periodo
(Chishti et al2017; Hernandez, 2016). Como recurso para evitar la deportaciones de los
padres de nifios ciudadanos estadounidenses o nifios con residencia permanente legal, surge
la Deferred Action for Parents of Americans (DAPA), la cual protegio de la deportacion s

cerca de cuatro a cinco millones de personas (Hing, 2017).

También se puede observar un cambio importante en los principales motivos por los cuales

las personas migran. Dentro de las causas de la migracion por causas econémicas, se

° DACA provee de proteccién ante la deportacion y otorga una autorizacion de trabajo a ciertos inmigrantes
indocumentados llevados a Estados Unidos en la infancia
http://immigrationimpact.com/2017/01/20/president-obamas-legacy-immigration/

10 https://www.ice.gov/removal-statistics/2016
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encuentra la firma del Tratado de Libre Comercio para América del Norte que trajo una
crisis en el sector agricola del territorio mexicano (Hing, 2010). Por otro lado se puede
adjudicar a los procesos de contratacion y enganche que fueron realizados por empleadores
estadounidenses (Garcia y Griego, 2016; Gamio, 1930). En ese sentido los ingresos
obtenidos por el trabajo en Estados Unidos superan por mucho el ingreso gque un mexicano
percibe en su pais. Esto puede ser explicado con la Teoria de la Nueva Economia de la
Migracion o la Deprivacion Relativa (Stark y Taylor 1989) que se fundamenta
empiricamente en el caso de la migracion tradicional mexicana a Estados Unidos. En el
caso de la migracién indigena el desplazamiento surge por la precariedad y necesidad de
incrementar el ingreso a fin de poder subsistir en la economia nacional. Con la firma del
TLCAN, muchos campesinos indigenas se encontraron incapacitados para poder competir
con los precios del maiz y otros productos agricolas que eran importados, por lo que

tuvieron que migrar hacia el norte para poder dar sustento a sus familias (Oehmichen 2015).

En materia de inmigracion, las politicas implementadas después de la IRCA se han
enfocado en inversiones de capital para el resguardo y vigilancia de la frontera sur de
Estados Unidos, sobre todo inversiones consagradas a las agencias de seguridad. Mas alla
de la vigilancia fronteriza y la vigilancia al interior del pais, poco espacio se ha dejado a la
investigacion de la necesidad e impactos que traeria una reforma migratoria que permitiera
a los individuos indocumentados regularizar su estatus migratorio. Sumado a esto, la actual
administracion federal esta basada en la llamada politica de la “tolerancia cero”, la cual
tiene como objetivo procesar con el adjetivo de crimen, a toda aquella persona que entre al
pais de manera ilegal. Como resultado de esta politica cientos de migrantes
indocumentados: padres y nifios, detenidos en la frontera sur de Estados Unidos han
enfrentado la separacion familiar. Desde el primer dia del presidente Donald Trump y para
el final del afio fiscal 2017 (20 de enero al 30 de septiembre de 2017) han sido deportados
61,000 inmigrantes desde el interior del pais (Pierce et al, 2018).

2.2 Desarrollo de la migracion indigena en Estados Unidos.

2.2.1 Lamovilidad de la poblacion indigena de México

41



El comportamiento de la movilidad humana; en especifico de la poblacion indigena de
México, se ha manifestado a través de la migracion interna. Este fendmeno ha cobrado gran
importancia para la academia, principalmente en antrop6logos como Oscar Lewis (1961),
Robert Redfield (1968) y Lourdes Arizpe (1975), quienes estudiaban el desplazamiento
rural-urbano. No podemos dejar de mencionar que la antropologia se ha aventurado a
realizar algunos de los primeros estudios de la migracion indigena. En ellos se ha hablado
sobre las causas principales de su movilidad, de entre las que destaca la busqueda de
ingresos salariales. Un ejemplo de lo anterior es el caso de las mujeres mazahuas que se
desplazaban desde sus comunidades hacia la ciudad de México (Arizpe, 1975), llevando
consigo toda la dindmica cultural desde sus comunidades, o lo que Redfield Ilama el

continuum folk urbano.

En esa linea, como parte de un proceso de incorporacion de estas poblaciones a los
mercados de trabajo y de la expansién del fendmeno migratorio hacia Estados Unidos, la
poblacion indigena del pais fue tomando parte de los procesos migratorios. Es asi como se
fue incorporando a los flujos migratorio ya existentes, y que eran conformados por diversas
poblaciones provenientes de todos los estados de la republica. Un claro ejemplo de esto es
el caso de los mixtecos de Oaxaca, que veian este movimiento “como parte de una aventura

[...], explorar lo desconocido” (Velasco, 2005).

Algunos trabajos como el de Lourdes Arizpe dan cuenta de la antigiiedad de los procesos
de movilidad de los grupos indigenas de México. En el caso de la migracion hacia Estados
Unidos, desde la década de los cincuenta, sesenta y setenta (Besserer y Kearney, 2006), los
migrantes indigenas ya participaban de la migracién México-Estados Unidos. Esto se hizo
notar principalmente con su participacion en el Programa Bracero. Tal es el caso de algunos
grupos de migrantes indigenas provenientes del estado de Oaxaca que se incorporaban al
“flujo de la migracion de Asuncion hacia los Estados Unidos para trabajar en la agricultura
en lugares como Del Mar, Vista y Oxnard comienza en 1977 (Lopez y Runsten, 2004:286).
Algunos migrantes de Tlacotepec se empleaban cerca de la ciudad de San Diego en trabajos
relacionados con la construccion, el sector servicios y la industria cercanos al area de Vista
(L6pez y Runsten 2004).
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Es entonces que los estudios sobre migracién cobran importancia a principios del afio 2000,
aparentemente desde una necesidad reconocida desde la academia por estudiar la dindmica
migratoria de los pueblos indigenas. No cabe duda que uno de los materiales bibliogréaficos
que ha sentado precedentes en el estudio de la migracion de indigenas mexicanos a Estados
Unidos es el trabajo de Jonathan Fox y Gaspar Rivera-Salgado, en él se hace una
recopilacién de diversos estudios en torno al tema de la migracion indigena (Fox y Rivera-
Salgado, 2004) que suma esfuerzos de lideres indigenas y la academia.

La migracion de los indigenas mexicanos hacia Estados Unidos ha sido estudiada desde
diversos enfoques: en su dimension econdémica a través de las remesas (Roldan, 2015),
desde la antropologia en su dimension médica (Bade, 2005), cdmo se dan los procesos y
factores que propician los asentamientos (Monroy 2014), de aculturacion selectiva e
integracion (Contini, 2013,), y la revitalizacion del pasado indigena en las nuevas
generaciones de migrantes indigenas que nacen en Estados Unidos (Gaspar, 2016; Velasco,
2015; Paris, 2010). Lo cierto es que el tema de la migracion internacional de los pueblos
indigenas ha cobrado dicha importancia en la medida en que forma parte del proceso en el

cual las identidades indigenas se sittan en el contexto global (Casanova, 2016).

El flujo migratorio hacia Estados Unidos desde sus inicios y hasta finales del siglo XX,
estaba compuesto principalmente por poblacion masculina proveniente de los estados del
occidente y centro-norte de México, esta composicion es llamada “la migracion tradicional”.
Cornellius y Marcelli (2001) identifican que para finales del siglo XX este flujo migratorio
empezd a cobrar una mayor diversificacion en su composicién demografica. El flujo
migratorio tradicional que estaba conformado principalmente por hombres, pasé a incluir
una mayor estratificacion etaria e incorporé nuevas regiones geograficas tales como el
centro y sur de México. De la misma manera, se diversificé en su composicion étnica y

aumentaron los lugares de destino.
Se sumaron a este nuevo flujo los indigenas de México, quienes se dispersaron por el

espacio estadounidense, abarcando nuevos territorios como el estado de Florida o Georgia,

donde se emplearon migrantes indigenas provenientes de Hidalgo, Yucatan y Chiapas
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(Solis y Fortuny, 2010). Las causas de esta diversificacion se puede atribuir a varias
razones, primero al contexto politico, econdmico y social de la época. Por ejemplo, en
materia de politicas de inmigracion, la ley IRCA result6é en un factor de atraccion que més
bien significé una invitacion para que los mexicanos continuaran con su desplazamiento

hacia Estados Unidos.

Por otro lado, en el aspecto econémico algunos autores sefialan el impacto de la firma del
Tratado de Libre Comercio (NAFTA, por sus siglas en inglés) como un elemento que
propicid la crisis en el campo mexicano (Oehmichen, 2015; Monroy 2014). Lo anterior
obligd a los grupos de agricultores indigenas a diversificar su ingreso (Hernandez, 2013;
Ledn et al, 2014), no obstante, la poblacién rural poco a poco fue despojada y se vio en
desventaja tras competir con los nuevos modos de produccion. Es por todo lo anterior que
optaron por migrar a Estados Unidos como una via de subsistencia. En lo que respecta al
aspecto social, la migracién internacional de la poblacion indigena es quiza una extension
de la migracion rural-urbana que ya se venia presentando. En suma, los ejemplos sefialados
dan cuenta de una serie de factores estructurales que propician un incremento de la

poblacién que formaba parte del fendmeno migratorio.

En cuanto al tema de la integracion de los grupos indigenas provenientes de México al flujo
migratorio hacia Estados Unidos, son pioneros los migrantes mixtecos, purépechas y mayas
yucatecos. Ejemplo de ello es la migracion mixteca proveniente Oaxaca Yy con destino en
San Diego (L6pez y Runsten, 2004), y la migracién purépecha que data del afio 1959 y
proveniente del municipio de Cheran, y sus asentamientos en Cobden al sur de Illinois.
Incluso, los grupos de migrantes provenientes de comunidades purépechas actualmente
siguen contando con presencia en el estado de Illinois y California (Anderson 2004). La
dinamica migratoria de estas comunidades es reflejo de un flujo migratorio estimulado por
una dinamica de contratacion que tuvo lugar en las comunidades de origen (Rodriguez y
Casasola 2003). Como veremos mas adelante, con el paso de los afios se puede distinguir

una relacion positiva entre incremento del flujo migratorio y el nimero de indocumentados.
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Por su parte, la participacion de la migracion yucateca en el Programa Bracero fue continua.
Incluso al término del programa, un grupo de localidades mayas; entre ellas Cenotillo,
Oxkutzcab y Motul perpetuaron el desplazamiento de migrantes, pero ahora como
indocumentados. Principalmente, en la década de 1990 la emigracién de yucatecos se hizo
mas numerosa, expandiendo el fendbmeno migratorio a otros municipios como el de Tunkas
(Solis y Fortuny, 2010; Cornelius et al, 2010) y tras diversas experiencias de investigacion
se ha relatado la actual presencia de grupos yucatecos dispersos por San Francisco, San
Rafael, California, Oregon y Florida (Burke, 2004).

La migracion de los mexicanos hacia Estados Unidos siempre ha estado delimitada por un
contexto politico y econdémico en el que acontecen las movilidades. Prueba de ello es que
en ciertos periodos de la historia encontramos un incremento en el tamarfio del flujo, que es
consecuencia de un rechazo o restriccion de los inmigrantes en el pais vecino. Sin duda, el
comportamiento de los flujos podria explicarse a través de la reforma IRCA. Durante la
década del ochenta y noventa es cuando la presencia indigena dentro de la migracion
internacional comienza a cobrar visibilidad, quiza no en términos numeéricos, pero si por las
demandas que surgen en estas mismas agrupaciones. “En esta visibilizacion podemos
encontrar dos razones fundamentales: la emergencia de organizaciones étnicas que
demandaban el reconocimiento y el respeto a sus derechos culturales en ambos lados de la
frontera” (Oehmichen, 2015:26).

Haciendo referencia a lo que Oehmichen sefiala, para el afio de 1991 se crea el Frente
Indigena Oaxaquefio Binacional (Rivera-Salgado, 2016), una organizacion que tiene
presencia en el estado de Oaxaca, Baja California y California. Posteriormente pasé a
Ilamarse Frente Indigena de Organizaciones Binacionales. Dicha organizacion agrupa a
indigenas de diversas comunidades, pero principalmente del estado de Oaxaca. De entre las
organizaciones indigenas transnacionales, ésta asumid identidades panétnicas
transnacionales que la llevaron a ser una de las mas importantes actualmente. Lo anterior
porque ademas de contar con injerencia politica en ambos lados de la frontera, propicio el
reconocimiento y participacion politica de los indigenas en el exterior, el respeto a sus

derechos y la libertad de expresion (Fox, 2011).
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Sin duda, para los grupos indigenas una forma en que han sido reconocidos en sus
relaciones con la sociedad dominante se dio a través del Frente Indigena de Organizaciones
Binacionales. Esto es en parte porque dicha organizacion o agrupamiento ha sido esencial,
no solo en lo que se refiere al reclamo de derechos culturales, sino también que ha tenido
efectos muy concretos sobre el reconocimiento de los derechos laborales y el combate a la
discriminacion entre inmigrantes mexicanos (Rivera-Salgado, 2016; Fox y Rivera-Salgado,
2004; Kearney y Besserer, 2004). En Estados Unidos las organizaciones de migrantes
ancladas en una identidad topofilica (Bada, 2013) permitieron que se visibilizara la
heterogeneidad cultural que componia la gran masa de mexicanos inmigrantes. Mientras
buscaban reconocer y fortalecer una identidad nacional, las asociaciones de pueblo
buscaron la organizacion a nivel local, demostrando efectos tangibles sobre las

comunidades de origen en materia de desarrollo.

A efectos de lo anterior, la migracion indigena fue mas diversa ya que con el tiempo los
grupos zapotecas se sumaron a los grupos pioneros de la migracion que resultaban ser
indigenas mixtecos que pertenecian a Oaxaca. La migracion zapoteca se hace notar desde la
década de 1980, y particularmente durante los afios de 1990. El caso de la comunidad
proveniente del municipio de Yalalag (Cruz, 2013), asi como Aquino (2012) sefiala la
rapidez con la que la migracion yalalteca se desplazé hacia Estados Unidos, de hecho,
muchas comunidades de migrantes indigenas lo hicieron. El proceso de incorporacién de
las comunidades al fendmeno migratorio generd un impacto en la composicién demogréafica
de dichas comunidades. Cabe resaltar que esta migracion abarca a la poblacion en edades
laborales y en ocasiones se cifie a una selectividad por género, dejando a algunas
comunidades sin hombres. Particularmente el caso de Yalaldg registrd6 una tasa de
crecimiento poblacional negativa: “cifras oficiales registran durante el periodo de 1995-
1999 saldo migratorio era de -370 personas, y -386 para el periodo de 2000-2005. Incluso,
para principios del siglo XXI, la poblacién de zapotecos de Yalaldg que residia en los

Angeles era més grande que la que residia en Yalalag (Aquino, 2012:102).
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Desde 1980 y a principios del afio 2000 se empiezan a configurar sistemas migratorios
entre comunidades indigenas expulsoras de migrantes y destinos migratorios en Estados
Unidos: “hacia la década de 1990, existia entre Yalaldg y Los Angeles una red migratoria
consolidada que permitia que la migracion a Estados Unidos se convirtiera en una dinamica
comunitaria dominante, sobre todo entre los jovenes, quienes solo esperaban terminar la
secundaria o cumplir 18 afios para probar suerte en el pais vecino” (Aquino, 2012:104). En
algunas comunidades indigenas la red migratoria estaba conformada por los mas jovenes,

quienes son los mas activos e interesados en participar del fendmeno migratorio.

En lo que respecta a las comunidades indigenas provenientes del centro del pais, destaca la
participacion de grupos otomies y mazahuas. En el Estado de Meéxico, los grupos méas
numerosos son los mazahuas y los otomies, aunque en el caso de la migracion mazahua la
presencia sigue siendo de baja intensidad (Castro 2015). Por su parte, la migracion otomi
del estado de Hidalgo cobra importancia a mediados de los afios noventa, y en su mayoria
con direccion a destinos no tradicionales para los mexicanos, tal es el caso de lugares como
Florida (Clearwater, Immokale), Nevada (Las Vegas), Georgia (Atlanta) y Carolina del
Norte (Hickory) (Solis y Fortuny, 2010; Schmidt y Crummet, 2004:437).

Los casos sefialados de la migracién de poblacion indigena hacia Estados Unidos dejan
entre ver que algunos grupos migran en mayor intensidad que otros. Los antecedentes
sefialan que las causas por las cuales se migra son las relacionadas con las condiciones
precarias del campo mexicano, esto porque representa la principal fuente de sustento para
las familias indigenas. Ademas, las condiciones de produccion agricola varian de una
region a otra, esta funge como una de las principales causas que producen las migraciones a
nivel interno; por ejemplo, numerosas cantidades de migrantes provenientes del suroeste
mexicano se emplean en el noroeste del pais (Velasco et al, 2014). Los mazahuas, a nivel
interno ofertan su mano de obra en las zonas industriales de Querétaro, Atlacomulco,
Toluca. También destaca que la fuerza de trabajo femenino en la limpieza y cuidado de
personas en diversas zonas metropolitanas del centro del pais, se combinan con la

agricultura de autoconsumo (Wolf, 1971).
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2.2.2 Areas de insercion laboral

Uno de los hitos sobre la insercion laboral de los inmigrantes en el sector agricola se
encuentra fundamentada en la legislacion del Programa especial para trabajadores agricolas
(Special Agricultural Workers) de la reforma migratoria IRCA de 1986. Dicho programa
reconocio la importancia de la mano de obra en el sector agricola y su contribucién al
desarrollo econdmico del pais (Martin, 1990). Entre las areas de insercion laboral de los
inmigrantes, la Encuesta Nacional de Trabajadores Agricolas 2013-2014 (NAWS por sus
siglas en inglés) da una idea de la importancia de la fuerza laboral en este sector, del total
de trabajadores agricolas a lo largo y ancho de Estados Unidos, el 39% se concentra sélo en
el estado de Californial. En el mismo periodo, el 69% la mano de obra del sector agricola
lo aglutinaban principalmente inmigrantes provenientes de México, seguido de la poblacion
blanca nacida en Estados Unidos con un 17%, un 7% hispanos nacidos en Estados Unidos,

4% otros hispanos, y 3% otros nacidos en Estados Unidos.

Por su parte, el Estudio de Trabajadores Agricolas Indigenas de California de 2010 (ETAI,
2010) (Mines et al, 2010), contribuye al conocimiento de las condiciones de ocupacion de
la poblacion indigena migrante en este estado, que como fue sefialado en el parrafo anterior
la poblacién de inmigrantes mexicanos ocupados en este sector cubre una proporcion

importante.

Los resultados del ETAI 2010 indican que los trabajadores agricolas indigenas en
California se concentran como sigue en las areas de: Fresno-Madera, Santa Maria, San
Diego, Salinas, Ventura, Watsonville, North Coast, Bakersfield, Tulare, Norte de San
Joaquin, Sacramento y Desierto. En el area de California, el condado de San Diego se

posiciona como la tercera region que concentra el mayor nimero de trabajadores agricolas.

Los autores del ETAI 2010 sefialan que el trabajo agricola ha determinado su condiciones
de vida y empleo. De acuerdo a la dinamica agricola que se rige por las estaciones del afio,
un trabajador tiene empleo por seis meses en un afio y gana menos de 10,000 délares en ese

periodo de tiempo. El aislamiento de las zonas de produccion agricola repercute en su

1 véase: https://naws.jbsinternational.com/table/1
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insercion en otro tipo de mercados porgque confina al trabajador agricola también al
aislamiento (L6opez y Runsten, 2004). En ese tenor, el mercado laboral delinea diversos
aspectos de la vida migrante, tal es el caso de la vivienda y la salud, posicionando a los
indigenas en desventaja, imposibilitando un desenvolvimiento que vaya mas alla de ofertar
su mano de obra.

Mientras que los métodos de incorporacién laboral de los inmigrantes indigenas varian de
un grupo a otro y de un proceso histérico a otro, los factores que provocan el
desplazamiento desde las comunidades de origen parecen compartir similitudes. Como
ejemplo, tenemos a los indigenas mayas que residen en la region de San Francisco, estos se
insertaron en el &rea restaurantera, mientras que los chiapanecos lo hicieron en la actividad
agricola. Los factores que obligaron a ambos grupos a desplazarse hacia Estados Unidos
fueron los relacionados con la desigualdad social en el campo, la pobreza extrema, las
politicas neoliberales y la caida de precios de café en 1988 (Burke, 2004). Por su parte el
Estudio de Trabajadores Agricolas Indigenas contribuy6 a fortalecer la idea de que las
condiciones precarias del campo mexicano aunado a la introduccion de los métodos
modernos de intercambio comercial obligan a los sujetos migrantes a buscar ingresos en

papel moneda (Runsten, 2010).

Poniendo énfasis en la division del trabajo por género, Sassen (1993) sefiala que “el modelo
general que se distingue era que la mayoria de las mujeres emigrantes a las ciudades
encontraban empleo en el servicio doméstico y en actividades de sectores extraoficiales”
(1993:164). Las migrantes provenientes de la region zapoteca de Yalalag asentados en el
area de la ciudad de los Angeles se incorporaron en un principio al servicio doméstico por
medio de las agencias de colocacion, posteriormente lo hicieron a través de la
recomendacion directa de otras mujeres, en zonas como Beverly Hills, Hollywood Hills, el

area de Whishire. West Los Angeles, Santa Barbara y Pacific Palisades. (Aquino, 2012).

Si echamos un vistazo a la historia de la migracion mexicana hacia Estados Unidos,
podemos observar que los sectores de trabajo en los que se emplean los inmigrantes
mexicanos se han diversificado de acuerdo a su estatus migratorio y a las formas en como

acceden a los trabajos. Por ejemplo, a finales del siglo XIX y principios del XX los
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migrantes mexicanos eran contratados por reclutadores o enganchadores estadounidenses
para trabajar en sectores como el industrial o de la construccion. Durante la etapa del
Programa Bracero se enfocaron en el trabajo agricola y eran trabajadores temporales,
ademas de que seguian siendo reclutados por los empleadores y restringidos por el servicio
de inmigracion estadounidense (Garcia y Griego, 2016). Al finalizar dicho programa dio
inicio lo que se conoce como la llamada “era de la migracion indocumentada”. Ya que los
flujos de mexicanos hacia Estados Unidos continuaron presentando un acelerado
crecimiento en diversos sectores como el agricola o el industrial, la llegada de IRCA
encausoé la migracién hacia sector agricola para evitar que se insertaran en otros mercados.
Sin embargo, una vez que los mexicanos obtuvieron la residencia legal permanente y la
naturalizacion, empezaron a transitar en otros mercados laborales y es ahi donde se empezé

a diversificar el sector laboral.

2.2.3 Transformaciones en las comunidades de origen

Por una parte, tenemos los estudios que han centrado su atencion en los lugares de destino
de los migrantes indigenas, las dificultades que afrontan y la forma en que se adaptan a sus
nuevos lugares de residencia. Por el otro, estudios que se enfocan en los lugares que los

migrantes dejan (Arzate y Vizcarra, 2007).

La migracion internacional representa para las comunidades indigenas un proceso de gran
impacto en diferentes esferas de la vida cultural, social, politica; desde las méas superficiales
hasta las mas complejas tales como aquellas que se manifiestan a través de la adopcion de
nuevas ideas de lo estético. Por ejemplo, al estudiar las comunidades de migrantes
mazahuas, Gonzéalez (2008) sefialaba que la migracion impactaba en la cultura material,
suministrando nuevos modelos arquitecténicos en la construccién de las casas sustituyendo
el modelo tradicional (Leco et al, 2014; Gonzélez, 2008). Otro ejemplo de esto son las
transformaciones en la identidad y el cambio en la organizacién politica y social, en los
cuales ahora se manifestaban nuevos deseos en los proyectos personales de vida de aquellos

individuos.
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Ademas, los antecedentes demuestran que los ciclos de vida de las personas, se
transformaban con los procesos migratorios. Mientras que en la comunidad se pasa de la
nifiez a la adultez, como un proceso de incorporaciéon a la vida adulta (Cortés, 2012;
Guadarrama y Vizcarra, 2009), la migracién trajo consigo nuevos esquemas de vida, tales
como integrarse al trabajo a edad temprana y la conformacion de familias a edades mas
tardias. A esto se suman las responsabilidades propias de etapas adultas de la vida como lo
es la participacion politica. Respecto a la organizacion social, las familias mazahuas y
otomies atestiguan cambios en la organizacion y distribucion del trabajo por roles de
género (Quezada, 2002; Arzate y Vizcarra 2007).

Una de las caracteristicas principales de la migracion de la cual se ha hablado, es que es
principalmente masculina. Si bien hay casos de comunidades indigenas oaxaquefias donde
la migracion masculina y femenina acontece de la misma manera, no lo hace en la misma
intensidad. Estos casos sefialan que migran mas lo hombres, incluso algunos estudios
sefialan que en las comunidades de origen el papel de la mujer ha cobrado relevancia. Por
ejemplo, en el Valle del Mezquital, Hidalgo, cuando los hombres se ausentan, son las
mujeres jovenes quienes ocupan los puestos en la participacion civica de la comunidad
(asistencia a juntas de la escuela y faenas, labores que requieren de trabajo comunitario).
“Si bien el mayor acceso a los medios de comunicacion, a la escuela y al trabajo, son
factores que han ayudado a visibilizar la construccion de la juventud en las comunidades
indigenas rurales, la migracion genera un parteaguas en la construccion de los sujetos

juveniles concretos en las comunidades de origen” (Cortés, 2012).

En el &mbito politico, la migracion internacional se presenta como un desafio en el cual se
debe buscar no sélo la continuidad de la organizacion politica en los lugares de origen, sino
también representatividad civica en el lugar de destino (Aquino, 2012; Ramirez, 2010). Las
formas de organizacion comunitaria delimitan el grado de participacion de los migrantes
indigenas en los contextos de destino. Por ejemplo, en las comunidades indigenas los
migrantes son requeridos para llevar a cabo decisiones no solo en materia de desarrollo
comunitario tales como obras publicas, sino también en los sistemas de usos y costumbres

civico-religiosos, o cargos comunitarios por los cuales se rigen diversas comunidades. Una
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forma de asegurar la participacion de los migrantes indigenas desde el &mbito transnacional
es por el frecuente temor no s6lo de perder lazos identitarios con sus comunidades de
origen, sino también ante la amenaza de perder sus propiedades en dichas comunidades.
Los migrantes mixes por ejemplo, desarrollan formas de representatividad desde sus nuevos
lugares de residencia que les permitan participar de la actividad politica de sus lugares de

origen (Ramirez, 2010).

Finalmente, la participacion civica y politica de los migrantes indigenas en el lugar de
destino es a traves de diversas formas que van desde contribuir en asociaciones de
migrantes como el Frente Indigena de Organizaciones Binacionales (FIOB), hasta su
participacion en movimientos masivos como el de los zapotecos en las protestas del 2006

en contra de la Ley Sensenbrenner'? (Aquino, 2010).

En el caso particular de los otomies, la organizacion politica y comunitaria se veia
mermada por la precariedad laboral: “el corto tiempo durante el cual los migrantes
permanecian en Immokalee, aunado a los bajos salarios de la agricultura y a las condiciones
de vida precarias, les impedia a los diferentes grupos conformar asociaciones mas
permanentes o estables (...) En consecuencia, las condiciones contextuales del lugar de
destino y la carencia de agencias gubernamentales, sumadas a la propia historia, también
inciden en las formas organizativas que los grupos adoptan”. (Solis y Fortuny, 2010:121-
122). Una nota de la cadena televisiva Univision realizada en Immokale, Florida en febrero
de 2017 relata la situacion que viven dia a dia los trabajadores agricolas de esta area, pues
el temor de ser detenidos y/o interceptados por la policia local de camino al trabajo o a la
escuela de sus hijos'® desintegraba cualquier intento de organizacion, esto debido al

programa 287 (g).

Como hemos visto, la migracion indigena es un proceso que se ha ido desarrollado

paulatinamente, y que se ha diversificado a través de la inclusién de nuevos grupos de

12 Ley que buscé abordar la inmigracion ilegal mediante el fortalecimiento de la aplicacion interior de las
leyes de inmigracion y la promulgacion de medidas de seguridad fronterizas adicionales
http://www.ncsl.org/research/immigration/summary-of-the-sensenbrenner-immigration-bill.aspx

13 https://www.univision.com/noticias/inmigracion/miedo-en-immokalee-un-dia-en-una-comunidad-agricola-
de-eeuu-Illena-de-indocumentados
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migrantes con nuevos destinos en Estados Unidos. Las dindmicas que rodean el tipo de
ocupacion de la poblacién indigena, la organizacion social y politica, depende también en
gran medida de la consolidacion de las politicas de inmigracion estadounidenses.

2.3 Estimaciones del tamafio y localizacion de la poblacion indigena mexicana en Estados
Unidos

Estimar el tamafio de la poblacion indigena en Estados Unidos, ciertamente es una tarea
dificil, ya que las principales encuestas y censos de poblacion que proporcionan datos para
estimar el tamafio de las poblaciones, actualmente no cuentan con reactivos que permitan

aproximar el tamafio y caracteristicas de inmigrantes indigenas en Estados Unidos.

Segun Huizar y Cerda (2004:315):

El censo del 2000 reportd que, a nivel nacional, existia una
poblacion de poco mas de 407,000 indios hispanoamericanos. Debido a
los problemas de subregistro y a la posible ambigliedad percibida en las
categorias del censo, esta cantidad debe ser considerada como una
estimacion minima y no como una cifra precisa. De las personas que se
identificaron como ‘indios hispanoamericanos’, la mayoria es de origen
mexicano y guatemalteco. Estos incluyen a miembros de los pueblos
maya, mixteco, zapoteco, triqui y purépecha (Huizar y Cerda).
Las encuestas de poblacion de Estados Unidos, suelen contener preguntas relativas a la
adscripcion a una raza. La American Community Survey del 2015 contiene dos preguntas
fundamentales sobre la raza del encuestado, y se solicita a la persona encargada de llenar el
cuestionario que proporcione una respuesta a ambas, la primera pregunta dice: ¢es la
persona 1 hispano, latino o tiene un origen hispano?, y la segunda es ¢cual es la raza de la
persona 1?, la respuesta a esta pregunta es blanco, africano o afroamericano, e indio
americano o nativo de Alaska, y una serie de razas asiaticas. Hasta este nivel es donde la
encuesta cubre la variable raza. La ACS del afio 2000 contiene las mismas preguntas, pero
de alguna manera con los datos disponibles de la ACS 2015 no es posible hacer
estimaciones del tipo arriba sefialadas. Al subregistro sefialado por Huizar y Cerda (2004)
podriamos agregar la falta de autoadscripcion debido al rechazo que han atestiguado los

indigenas por parte de la sociedad dominante.
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Otros autores como Oehmichen (2015) estiman la magnitud de la migracion indigena,
asegurando lo siguiente:

en 2005, la poblacién indocumentada en Estados Unidos ascendia a
alrededor de once millones de personas. Casi seis millones, o sea el 54.5
por ciento eran originarias de México y en su mayoria, eran de migracion
reciente. Todo ello nos hace suponer una fuerte presencia de poblacion
indigena ya que, como veremos mas adelante, nuevos municipios y
regiones que histéricamente habian estado ausentes en la migracion
internacional, se incorporaron recientemente (Oehmichen 2015:28).

Para el afio 2000, los estados que concentraban mas poblacion indigena eran: California en
la zona oeste, Texas en la zona sur y Nueva York en la zona noreste. Para el mismo afio, el
condado de San Diego tenia una poblacién total de 2,813,833 y un aproximado de 9,084
indigenas hispanoamericanos. Después de los condados de Los Angeles, Orange y San
Bernardino; San Diego ocupaba el cuarto lugar en cuanto al tamafio de la poblacion
indigena (Huizar y Cerda, 2004).

Por otro lado, el consulado mexicano en San Francisco estimé que para el 2004 habia una
poblacion maya de 5 mil habitantes en el area de la bahia y que alrededor de 30 mil nuevos
indigenas mexicanos llegaban cada afio al estado de California (Burke, 2004). A los
indigenas mayas del area de la bahia, en los ultimos afios se les unieron por lo menos 1,000
migrantes del estado de Chiapas, una de las causas de los numero crecientes de la
migracion chiapaneca, es la guerra de baja intensidad y el aislamiento econdémico que
desplazan a las comunidades indigenas. Los chiapanecos en San Francisco, muchos de los
cuales hablan tzotzil y tzeltal, enfrentan retos diferentes a los de sus contrapartes yucatecos
(Burke, 2004). Segun datos del CONAPO para el afio 2005, habia alrededor de 300 mil
chiapanecos en Estados Unidos con edades de entre 15 y 35 afios, mismos que provenian de

zonas rurales.
Diversos estudios sefialan la utilidad del uso de encuestas de poblacion para conocer o

estimar el tamafio de la poblacion indigena en Estados Unidos, por ejemplo: la Encuesta

Nacional de Trabajadores Agricolas de Estados Unidos, o la Encuesta Nacional de la
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Juventud 2007, la cual indica que Hidalgo es una de los estados con mayor expulsion de

poblacion joven indigena (Cortés, 2012)

El Estudio de Trabajadores Agricolas Indigenas logro estimar que la poblacion rural de
California proveniente de las 342 Redes de Pueblos de Origen Indigena y que asciende a
cerca de 53 mil adultos, para hacer aproximaciones mas certeras los autores contrastaron la
informacion recolectada con los datos de la Encuesta Nacional de Trabajadores Agricolas
(NAWS por sus siglas en inglés), para hacer una estimacion de la poblacién total de adultos,
la cual se calcula en aproximadamente 120 mil. Dentro de esta estimacion estan incluidos
indigenas mexicanos residentes en areas rurales de California, pero se excluye a la
poblacion infantil, con la cual se incrementaria a 165 mil personas (Mines et al, 2010:07).
Dicho estudio identificd que la gran mayoria de los trabajadores agricolas indigenas
provienen de un area muy concentrada en la parte oeste y sur de Oaxaca y en el este de
Guerrero, y que en su conjunto hablan una de las siguientes tres lenguas: mixteco, zapoteco
o triqui (Mines et al, 2010).

Actualmente no existe algun instrumento que permita conocer la magnitud de la migracion
indigena de manera certera. No obstante, con base en el nimero de deportaciones y los
lugares de origen de las personas retornadas, ademas de los datos de algunas oficinas
consulares mexicanas en Estados Unidos, es posible hacer algunas aproximaciones.
Algunos autores toman en cuenta el nimero de chiapanecos devueltos por CBP, indicando
que entre 2002 y 2003 los indocumentados devueltos fueron 50,777 (Oehmichen, 2015).
Ademas, cabe resaltar que “los lugares de destino de los chiapanecos son de lo mas variado.
Abarcan estados como Georgia, California, Nueva York, Florida, Arizona y Carolina del
Norte” (Aquino, 2012:134)

De acuerdo con informacion proporcionada por el censo de poblacion de México del 2010,
la poblacion de latinos de Estados Unidos con ascendencia indigena llega a 1 millén 190
mil un incremento del 76 por ciento respecto a 2000. El estado de California concentra la
tercera parte de los migrantes indigenas latinoamericanos que se autoidentifican como

miembros de una sola raza (Rivera-Salgado, 2016). El papel de la autoadscripcion juega un
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papel fundamental en el reconocimiento de la poblacion indigena, sin embargo en esto
influyen factores arbitrarios como la subjetividad individual de lo que puede considerarse
como indigena. Un estudio del censo de 2010 pone de manifiesto dos cuestiones para el
incremento de la poblacion indigena en esta década: uno la revalorizacion étnica, y segundo

la sobrestimacion censal (Vazquez y Quezada, 2015).

CAPITULO I11. ANALISIS CUANTITATIVO DE LA INTEGRACION
SOCIOECONOMICA DE LA POBLACION MEXICANA Y LA
POBLACION INDIGENA MEXICANA EN SAN DIEGO

San Diego en California, es una de las ciudades fronterizas con mayor desarrollo
econdémico e infraestructura urbana, algunos de los puntos nodales que encierra la
dindmica econdmica de la ciudad son el turismo, la actividad militar y la creciente
industria high tech en materia de salud** (Alegria, 2009). Aunado a ello, dia a dia goza de

gran actividad transfronteriza con la ciudad de Tijuana, México en términos de economia,

14 https://www.sandiego.gov/economic-development/sandiego/facts
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politica, empleo, salud, educacion, etcétera, convirtiéndose en la frontera mas transitada
del mundo (Alarcén 2005).

La frontera Tijuana-San Diego de acuerdo con datos de Border Patrol durante 1994, 1995
y 1996 fue uno de los puntos que registro mayor nimero de ingresos, a pesar que fue uno
de los puntos escogidos para el ingreso a Estados Unidos (Runsten 2005), el condado de
San Diego no siempre fue elegido como el lugar de destino final en el trayecto migratorio,
sino como un punto de cruce, eso se refleja en la concentracion de inmigrantes mexicanos
en el area metropolitana de San Diego. Segun datos del Migration Policy Institute (2016)
las areas metropolitanas que concentran mayor numero de inmigrantes mexicanos son:
Los Angeles, Long Beach y Santa Ana, en California; Chicago, Jolliet y Naperville, en
lllinois, Indian y Naperville; y Houston, Sugar Land y Baytown, en Texas; el area
metropolitana conformada por San Diego, San Marcos y Carlsbad, ocupa la posicion siete

respecto a la concentracion de inmigrantes mexicanos.

Desde el afio de 1980 la cifras sobre la inmigracion de mexicanos en el condado de San
Diego fue en ascenso. La entrada de personas alcanz6 un climax en el afio 2000, mismos
que no se volvieron a repetir con la misma magnitud en afios posteriores. Los inmigrantes
mexicanos llegan al condado de San Diego principalmente a compensar ciertas areas del
mercado laboral como los servicios, la construccion y la agricultura (Runsten, 2005;
Kearney, Zabin, Garcia et al, 1993).

En este capitulo se tiene por objetivo analizar los niveles de integracion socioeconémica de
los inmigrantes mexicanos en comparacion a los grupos de inmigrantes europeos, asiaticos,
y con la poblacién nacida en Estados Unidos que reportan vivir en el condado de San Diego
segun datos de la American Community Survey del 2015. A través de los indicadores: nivel
de escolaridad, dominio del idioma inglés, adopcion de la ciudadania estadounidense,
ocupacion laboral e ingresos.

Esta encuesta, no cuenta con variables que permitan hacer estimaciones sobre la poblacién
indigena, es por ello que a través del uso de estadisticas proporcionadas por el Instituto de

los Mexicanos en el Exterior con hase en el analisis de las matriculas consulares
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expedidas en el Consulado General de México en San Diego en el 2015, se busco hacer

una estimacion del tamafio de la poblacién indigena reportada en este afio.

Lo anterior se induce debido a un analisis comparativo entre las estadisticas de las
matriculas consulares y el Catalogo de Localidades Indigenas de la Comisién Nacional para

el Desarrollo de los Pueblos Indigenas 2010.

3.1 Los mexicanos en Estados Unidos y en el condado de San Diego

Segun el texto The Hispanic Population (Census Brief 2010), de un total de 50,477,594
personas de origen hispano o latino en Estados Unidos en el 2010, 31,798,258 de ellos
eran de origen mexicano. El origen mexicano como concepto hace referencia a personas
que si bien no son nacidas en México pueden estar relacionados por afinidad
consanguinea, es decir, ser descendientes de padre o madre mexicano; lo que es

equivalente al 63% del total de poblacidn de origen hispano o latino (Census Brief 2010).

En Estados Unidos, la poblacién nacida en México (inmigrante) es de 11,711, 382, lo
cual es equivalente a 10% de la poblacion nacional (Diario Oficial de la Federacion, 2014).
Los mexicanos en Estados Unidos representan el 27% de la poblacion inmigrante y
conforman el grupo inmigrante mas numeroso. La poblacion nacida en México para el
2012 representaba el 3% de la poblacion total de Estados Unidos. Para el 2015, un analisis
del Pew Research Center (LOpez y Bialik, 2017) sefiala a México como el pais con mayor
nimero de inmigrantes, 11.6 millones para ser precisos; seguido de China con 2.7

millones, India con 2.4 millones y Filipinas con 2 millones.

En lo que respecta a las naturalizaciones de inmigrantes mexicanos, a pesar de las
dimensiones de la poblacion inmigrante mexicana arriba sefialada, los mexicanos son el
grupo de inmigrantes con menor proporcion de naturalizaciones. De acuerdo con datos de
la American Community Survey (2010) indican que cerca de 23% de la poblacion nacida
en México, son ciudadanos estadounidenses, lo anterior en gran parte porque la mayoria

de inmigrantes mexicanos en situacion irregular no son elegibles para aplicar a la
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ciudadania en comparacién con los inmigrantes de otros paises de los cuales

aproximadamente 52% son ciudadanos (Passel, 2012).

La American Community Survey reporta que el nimero de mexicanos que vivian en el
estado de California para el 2015, era de 4,370,094, de los cuales 383,147 vivian en el
condado de San Diego. De acuerdo con estudios sobre la ubicacion territorial de los
mexicanos en el condado de San Diego (Runsten, 2005) las concentraciones de personas
provenientes de diversos estados de la Republica mexicana se ubica en determinadas areas.
Por ejemplo, los oaxaquefios estan concentrados en el norte del Condado y en el centro de
la ciudad, ellos destacan de entre los otros porque tienen una dispersion menor en
comparacion con los demas grupos. Por su parte, los guerrerenses estan mayormente
concentrados en la ciudad de San Diego, ademas se encuentran en pequefios grupos cerca
del norte del Condado; cabe resaltar que los migrantes del Estado de México y Nayarit
tienen patrones similares. En contraste, los migrantes de Jalisco se encuentran mas
dispersos, tal como los grupos provenientes de Michoacan y Guanajuato. Finalmente, los
migrantes de Baja California estan ubicados en la ciudad de San Diego, y en el sur de la

frontera.

En el mapa 3.1 se puede observar la distribucion territorial de los inmigrantes mexicanos en
San Diego. Las ciudades donde se concentran mas de 40,000 mexicanos estan al norte
(Oceanside, Vista y Escondido) y al sur, cerca de la frontera con México (Ciudad de San
Diego, Mid City, Southeastern San Diego, Sweetwater, Chula Vista y South Bay). Las areas
en rojo indican una mayor concentracion de poblacion mexicana, el &rea en amarillo que

corresponde al este del condado se encuentra una minima concentracién mexicanos.

Mapa 3.2 Ubicacion territorial de la poblacion de inmigrantes mexicanos en el condado de
San Diego, 2016.
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3.1.1 Distribucion demogréfica de la poblacion del condado de San Diego

El condado de San Diego tiene una poblacion total de 4,894,868 habitantes, de los cuales
2,421,913 son hombres y 2,447,955 son mujeres. En el cuadro 3.1 se observa la
distribucion de los diversos grupos poblacionales en el condado de San Diego. La
poblacién nacida en Estados Unidos representa el grupo de mayor tamafio, en este grupo
se contempla no sélo a la poblacion nacida en San Diego, sino en cualquier territorio de
los Estados Unidos, en este grupo ademas no se distingue por raza u origen étnico (por
ejemplo las personas de origen mexicano se encuentran en este grupo). En este apartado
del capitulo, a manera de guia metodoldgica y conceptual, se sigue el esquema de analisis
desarrollado en el libro “Mudando el Hogar al Norte” de Rafael Alarcon, Luis Escala y
Olga Odgers (2012).

Otros grupos que aparecen en el cuadro 3.1 son los nacidos en Europa, América Latina,
Asia, Africa y el grupo “otros” conformado por Canada y Australia. Como se puede
apreciar en el cuadro, los nacidos en América Latina conforman el grupo méas grande de

inmigrantes que habita el condado de San Diego, debido en parte, al tamafio de la
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poblacién mexicana que por si misma representa el 7.8 por ciento de la poblacion total del
condado. Los inmigrantes asiaticos en conjunto, presentan dimensiones similares a las de
la didspora mexicana, 7.3 por ciento. Menores dimensiones presentan el resto de los
grupos. Como vemos los inmigrantes mexicanos son el grupo de mayor tamafio,
representado una sola nacion, los otros grupos se encuentran agrupados por el continente

de origen.

En lo que respecta a la distribucion por edad y sexo de los diferentes grupos en el condado
de San Diego, el cuadro 3.1 muestra una relacién de 98 hombres por cada 100 mujeres en
lo que respecta al total de la poblacion, en el caso de los mexicanos la relacion es de 87 por
cada 100.
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Cuadro 3.1 Paoblacién nativa e inmigrante en el condado de San Diego por sexo y origen étnico, 2015.

Regi6n de nacimiento Total % respecto Hombres % Mujeres %
Absolutos al total Absolutos Absolutos

Nativos 3,971,769 81.14 1,992,227 50.2 1,979,542 49.8
Europa 102,980 2.10 50,171 48.7 52,809 51.3
América Latina 437,664 8.94 206,272 47.1 231,392 52.9
México 383,147 7.83 178,332 46.5 204,815 53.5
Centroamérica 24,317 0.50 13,824 56.8 10,493 43.2
Sudaméricay el caribe 30,200 0.62 14,116 46.7 16,084 53.3
Asia 349,094 7.13 158,226 45.3 190,868 54.7
Africa 25,800 0.53 12,513 48.5 13,287 51.5
Otros 7,561 0.15 2,504 33.1 5,057 66.9
Total 4,894,868 100 2,421,913 49.5 2,472,955 50.5

Fuente: Elaboracidn propia con datos de la American Community Survey, 2015.
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En la piramide de poblacion del condado de San Diego se observa la distribucion por edad
y sexo de la poblacion, con una baja proporcién de menores de cinco afios de edad, esto se
debe quiza a que entre los paises desarrollados la fecundidad entre los nativos se
encuentra por debajo de los niveles de reemplazo, en el caso de Estados Unidos los
inmigrantes estan contribuyendo a llenar ese vacio®; considerando lo anterior podemos
deducir que la base de la piramide de poblacion cuenta con una importante proporcion de

migrantes de segunda generacion.

Por otra parte, la mayoria de la poblacion que vive en el condado de San Diego se
concentra en los grupos quinquenales que van de los 20-24 y de los 50-54, presentando un
indice de dependencia de 0.45, y con una tendencia al envejecimiento.

Cabe resaltar que, en la piramide de poblacion 3.1 estd incluida toda la poblacion
residente en el condado para el afio 2015, sin considerar condicion étnica o estatus

migratorio.

Si observamos la gréafica 3.2, que corresponde a la poblacién nacida en Estados Unidos,
resalta la concentracion en edades jovenes, bajo el supuesto de que la sociedad nativa
mantiene niveles bajos de fecundidad, quiza la contribucion de los de origen latino o
hispano refleja el impacto en estos grupos de edad. Cuando comparamos la grafica 3.1y
3.2, se observa como la proporcién de menores de cinco afios nacidos en Estados Unidos
es mayor, a la de la poblacion en general, esto quiere decir que a pesar de las hip6tesis
planteadas sobre la disminucion en las tasas de fecundidad entre las sociedades receptoras
de inmigrantes, cuando se analiza por su origen étnico, se observa continuidad en el

ndmero de nacimientos.

Los inmigrantes mexicanos al igual que los otros grupos de inmigrantes reflejan baja
proporcidn de personas en edades jovenes (menores de 14 afos), concentrando la mayoria
de la poblacion en edades laborales. Las bajas proporciones de menores de catorce afos,
indican que la ausencia de poblacién en la base de la piramide 3.3, se vera reflejada en la

grafica 3.2, por lo tanto los inmigrantes mexicanos abarcan un grupo de poblacion de va

15 https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4255510/
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los 14 y los 80 afios, siendo los menores de 14 afios de origen mexicano. Existe una
polémica en torno a los niveles de fecundidad entre los inmigrantes y su impacto en la
transformacion de la piramide de poblacién estadounidense sin embargo ha quedado
demostrado que la tasa global de fecundidad (TGF) de las inmigrantes ha descendido mas
que las de los nativos, en 2008 las mujeres inmigrantes tenian una TGF de 2.75 que para
2015 habia descendido a 2.15, frente a las de las mujeres nativas que paso de 2.07 a 1.75
(Camarota y Zeigler, 2017).

Mientras que gran parte de la poblacion mexicana se concentra en las edades que van de
los 30 a los 49 afios, la poblacidn asiatica se distribuye en un rango de edad mas amplio de
los 20 a los 69 afios. En cuanto al envejecimiento de la poblacidn de inmigrantes entre los
mexicanos, se observa como después de los 60 afios las proporciones decrecen (grafica
3.3), en comparacion a la poblacién europea que presenta proporciones considerables de

poblacion después de los sesenta afios (gréfica 3.4)

Las piramides de poblacion nos brindan una idea de los patrones migratorios de los
diversos grupos de inmigrantes. Quiza la ausencia de mexicanos en edades envejecidas se
debe al retorno al pais de nacimiento una vez que se ha concluido con la etapa laboral en
la vida de los individuos, o que los asentamientos de inmigrantes mexicanos en San Diego
sean recientes y se incrementaron solo hasta después de la década de los ochenta. Por su
parte las proporciones de inmigrantes europeos y asiaticos en edades envejecidas habla de
patrones de asentamiento definitivos una vez que se ha producido la inmigracion. Quiza
también los patrones en el envejecimiento de las poblaciones de inmigrantes hablan de las
condiciones de salud que enfrentan los diversos grupos de inmigrantes, y que son
producto del sistema de salud, la insercion laboral, y patrones y habitos individuales en el

cuidado de la salud.

Por el contrario, en lo que se refiere a la edades jovenes, nuevamente los inmigrantes
mexicanos cubren bajas proporciones que los de su contraparte europea y asiatica, quiere
decir que en el afo anterior al levantamiento de esta encuesta se registraron mas ingresos

de menores de edad provenientes de Europa y Asia que de México.
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Gréfica 3.1 Paoblacion total residente en el condado de San Diego, 2015.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la American Community Survey, 2015.

Grafica 3.2 Poblacién nacida en Estados Unidos residente en el condado de San Diego, 2015.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la American Community Survey, 2015.
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Gréfica 3.3 Poblacion nacida en México residente en el condado de San Diego, 2015.
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Fuente: Elaboracidn propia con datos de la American Community Survey, 2015.

Grafica 3.4 Poblacién nacida en Europa residente en el condado de San Diego, 2015.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la American Community Survey, 2015.
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Gréfica 3.5 Poblacidn nacida en Asia residiendo en el condado de San Diego, 2015.
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Fuente: Elaboracidn propia con datos de la American Community Survey, 2015.

3.1.2 Integracion econdémica y social de los inmigrantes mexicanos

Los estudios comparativos muestran las diferencias entre los mexicanos y otros grupos de
inmigrantes. Una de las aportaciones mas importantes es la del Pew Hispanic Center que
con base en datos de diversas encuestas sobre migracion, muestra diversos indicadores
sociales y econémicos; mismos que conducen a creer que los mexicanos se encuentran en
situacion de desventaja. Dicho analisis sefiala que cuando se compara a los mexicanos con
otras personas extranjeras, los inmigrantes mexicanos son mas jovenes, presentan un menor
nivel educativo, menos del nivel preparatoria y una menor probabilidad de hablar inglés
muy bien. Mientras que el ingreso medio anual de un hogar de inmigrantes mexicanos es de
35,000 ddlares anuales, otros inmigrantes perciben 51,500 ddlares anuales. Estos ingresos
tan bajos son un reflejo del perfil de empleo del grupo, los inmigrantes mexicanos tienen
mas probabilidad de trabajar en la construccion, agricultura o la industria minera (Passel,
2012:36).
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Los mexicanos en Estados Unidos, histéricamente se han empleado en trabajos de baja
calificacion, en parte debido a una baja selectividad que se produce desde el lugar de
origen y que ha trascendido en el tiempo (Verduzco, Sf). Sin embargo, muy a pesar de la
larga historia de migracion de Meéxico a Estados Unidos, los datos muestran que la
situacion de los inmigrantes mexicanos mejora muy lentamente, incluso los hijos de
inmigrantes presentan dificultades para acceder a los beneficios que como ciudadanos les
corresponden, sobre todo en el aspecto educativo, aun son pocos los jovenes segunda
generacion que pueden acceder a educacién universitaria, en parte debido a los altos

costos que conlleva sufragar los estudios.

Por otra parte, estudios comparativos de la situacion socioecondmica de los inmigrantes
mexicanos con grupos de inmigrantes asiaticos y europeos, evidencian situaciones de
desventaja en materia de niveles educativos, dominio del idioma inglés y tasa de
naturalizacion, dichos elementos condicionan su acceso al mercado laboral y por ende sus
posibilidades alcanzar movilidad econémica y social ascendente (Alarcon et al, 2012;
Levine, 2001; Murguia y Mufoz, 2007).

Tomando como punto de partida el trabajo de Borjas (2016), el cual se enfoca en las
habilidades de los inmigrantes como la fuente que los recompensara en forma de ingresos,
resulta util el analisis comparativo que a continuacion se presenta, y que se hace en funcion
de los indicadores: 1) nivel de escolaridad, 2) dominio del idioma inglés, 3) adopcion de la

ciudadania estadounidense, y 4) ocupacion laboral e ingresos.

Nivel de escolaridad

Las perspectivas tedricas de la integracion y parcialmente de la asimilacion segmentada
(Zhou, 1997) han puesto énfasis en el papel que juega el capital humano en términos de
niveles de escolaridad y dominio del idioma de la sociedad receptora. La perspectiva de la
asimilacion segmentada ha puesto mayor atencion en como las segundas generaciones de
inmigrantes se enfrentan a diversos escenarios de integracion y el nivel de la sociedad al
que se integran. Por ejemplo, en el caso de las segundas generaciones estas se integran a

estratos sociales que pertenecen a niveles bajos de la sociedad, por lo cual, incluso las

66



condiciones como la escolaridad que propiciarian llegar a mejores niveles en la sociedad

son de dificil acceso para los de origen extranjero.

Diversos autores han sefialado que la ausencia de ciertos niveles educativos entre los
inmigrantes latinos en Estados Unidos (Borjas, 2016; Portes y Rumbaunt, 2001; Levine,
2001; Alarcon et al, 2012) posiciona a este grupo en desventajas competitivas en el
mercado laboral. Esto quiere decir que otros grupos de inmigrantes poseen mejores niveles

educativos que repercuten en el sector laboral en que son empleados.

Los factores que conducen a la situacion arriba sefialada primordialmente se fundamentan
en las condiciones que estan determinadas desde el lugar de origen de los inmigrantes. Es
decir, mientras que en algunos paises el sistema escolar basico cubre el nivel bachillerato,
en otros la educacion secundaria es considerado el nivel obligatorio que deben cubrir las
personas. Tinley (2018:278) hace un sefialamiento muy importante cuando dice que la
ausencia del certificado de high school en un mexicano puede parecer comprensible en el

pais de origen, pero en Estados Unidos los colocara en desventaja.

En el caso de los niveles de escolaridad de la poblacion residente en San Diego que se
analiza en este capitulo, en la gréfica 3.6 se observa la distribucion de la poblacion nativa e
inmigrante y el nivel de escolaridad alcanzado. De acuerdo con la gréfica, cerca de la mitad
de la poblacién inmigrante mexicana mayor de 25 afios tiene menos del nivel high school
concluido, es decir menos de 12 afios de escolaridad. Por su parte los inmigrantes asiaticos,
los nacidos en Estados Unidos y los europeos presentan bajas proporciones en este nivel.
Mientras que se notan remarcables diferencias en el nivel mas bajo de escolaridad entre los
tres grupos de poblacion y los mexicanos, en lo que respecta al nivel high school concluido,
los grupos presentan proporciones que no distan mucho uno de otro, que van de los 20 a los

30 puntos porcentuales.
En el otro extremo se observa que los inmigrantes procedentes de Asia y Europa, cuentan

con mayores proporciones de personas con licenciatura completa y mas afios de escolaridad,

incluso con una diferencia de mas de diez puntos porcentuales entre los nacidos en Estados
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Unidos y el grupo de inmigrantes europeos. Estds diferencias denotan la selectividad

migratoria que antes ha sido sefialada, en algunos casos la inmigracion se produce en

funcién de los niveles de escolaridad alcanzados por los inmigrantes.

Gréfica 3.6 Distribucion porcentual de la poblacion de 25 afios y mas, segln nivel de escolaridad, 2015.
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En el condado de San Diego, los mexicanos residentes en el area son el grupo que presenta

una mayor proporcién que tiene menos del nivel high school concluido. Si bien desde el

2012 se hizo obligatoria la educacion media superior en México (Diario Oficial de la

Federacion, 2012), los efectos de esta reforma constitucional en materia de educacion

apenas se empiezan a notar. La grafica 3.6 refleja que casi la mitad de los mexicanos

residentes en San Diego tienen menos de la preparatoria terminada, la poblacion que
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engloba este nivel puede o bien haber concluido la educacion primaria y secundaria, 0 no
haber concluido ninguno de los tres niveles de educacion obligatoria, es decir, algun nivel
trunco. Un elemento a considerar de acuerdo a estos niveles es la desercion escolar, un
fendmeno que se presenta con mayor regularidad entre jovenes con origenes rurales o
indigenas y que tiene diversas causas (Roman, 2013).

La escolaridad de las personas también presenta variaciones de acuerdo al sexo, ejemplo de
ello es que mientras en algunas sociedades la formacién educacion escolarizada estaba
restringida al sexo masculino, otras sociedades experimentan mayor igualdad entre ambos

sexos, esas brechas se han ido erradicando gradualmente.

En el estudio de los flujos migratorios, a pesar de que Ravenstein (Arango, 1985; Everett,
1966) en sus leyes de la migracion, sefiala que son las mujeres las que migran mas, en la
migracion México-Estados Unidos el flujo hasta finales del siglo XX estaba conformado en
su mayoria por hombres. Las estadisticas recientes que corresponden al condado de San
Diego muestran dimensiones similares entre las proporciones de inmigrantes hombres y

mujeres.

El anélisis de los niveles de escolaridad por sexo, sefiala brechas existentes entre ambos
sexos, y cual es el grupo que estd mayor calificado en términos de niveles de escolaridad.
En el cuadro 3.2, se observa que son las mujeres mexicanas las que presentan los niveles
mas bajos de escolaridad, en términos de tener menos de high school. Sin embargo, las
mujeres mexicanas en comparacion a los hombres mexicanos cuentan con una ligera
proporcion mayor de universidad terminada o méas afios de escolaridad. Son los hombres
europeos Yy asiaticos, los que en el universo de poblacion cuentan con mayor numero de

afos de escolaridad.

En 2010, mientras que el trabajador nativo promedio tenia mas de trece afios de escolaridad,
un inmigrante mexicano tenia sélo nueve afios. Borjas sefiala que “las bajas ganancias de
grupos en desventaja, tales como los inmigrantes mexicanos, pueden ser trazadas desde sus
bajos niveles educativos” (Borjas, 2016:86). mas adelante en el analisis de los ingresos

anuales podemos ver los efectos de estos bajos niveles de escolaridad sefialados por Borjas.
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Por otra parte, es importante sefialar que el conocimiento sobre la situacion educativa de los
mexicanos en Estados Unidos, ayuda no sélo a los gobiernos a generar programas
binacionales, que tengan como objetivo que los mexicanos concluyan estudios de
educacion basica en el exterior, sino también a formular politicas educativas en México,

con especial énfasis en aquellas regiones con alto grado de migracion (Tinley 2018:267).

Cuadro 3.2 Distribucion porcentual de la poblacién nativa e inmigrante de 25 afios 0 mas, por sexo y nivel de
escolaridad, 2015.

Escolaridad Nativos Europeos Mexicanos Asiaticos
Hombres
Sin escolaridad 0.59 1.13 6.55 3.77
Menos de High school 4.99 2.33 38.07 4.78
High school completa 30.18 17.29 30.57 19.95
1-3 afios de universidad 27.12 24.11 14.95 2231
4 afios de univ. o mas 37.12 55.13 9.86 49.18
Total 100.00 100.00 100.00 100.00
Mujeres
Sin escolaridad 0.61 0.57 5.95 5.51
Menos de High school 4.71 5.16 40.01 6.21
High school completa 29.12 23.37 30.11 24.27
1-3 afios de universidad 27.97 25.47 13.00 18.90
4 afios de univ. o mas 37.59 45.42 10.93 45.11
Total 100.00 100.00 100.00 100.00

Fuente: Elaboracion propia con datos de la American Community Survey, 2015.

Dominio del idioma inglés

Desde la perspectiva de la teoria de la asimilacion el lenguaje funge como uno de los
elementos primordiales que propician la integracion a la sociedad receptora (Borjas, 2016;
Portes y Rumbaundt, 2014; Alarcon et al, 2012). Ademéas de que desde una perspectiva
estructuralista, el lenguaje es el foco donde se concentran las ideas y percepciones, es decir
la cultura en torno a la sociedad receptora, en términos materiales el dominio del idioma
inglés en Estados Unidos, es importante para tener exito en el mercado laboral (Carliner,

1995). Los inmigrantes que hablan poco o no hablan inglés presentan grandes dificultades
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en la busqueda de empleo, o empleos mejor pagados que estén mas alla del enclave étnico

en el que estén insertos.

Estudios previos han destacado algunas razones por la cuales los inmigrantes mexicanos
presentan un bajo dominio del idioma inglés. Una de ellas recae en el hecho de compartir
frontera con Estados Unidos, en su momento viajar entre estos dos territorios represent6 un
costo relativamente bajo y era mas frecuente, la idea de una permanencia corta en Estados
Unidos afecta la necesidad de asimilacion y aprendizaje del inglés (Lazear, 2007). Borjas
(2016) en un trabajo reciente, sefiala especificamente que los mexicanos se estan
asimilando y adquiriendo el inglés de la forma que uno esperaria, dadas las condiciones que
ellos enfrentan en el proceso de asimilacién. Asi mismo, recordemos que para Borjas un
inmigrante calificado adquiere con mayor facilidad otras habilidades, considerando el
hecho de que los inmigrantes mexicanos estan desproporcionalmente menos calificados,

sugiere que tomara mas tiempo para ellos conseguir asimilacién del inglés.

Los datos de la American Community Survey 2015, muestran que los mexicanos son el
grupo de poblacién que presenta menor habilidad para hablar inglés. En el cuadro 3.3, se
observa que casi una cuarta parte de los mexicanos residentes en el area de San Diego, no
habla inglés bien con el 24.1 puntos porcentuales. EI 16.1 por ciento no habla inglés, estas
dos categorias juntas suman 40.2 por ciento. En contraste los inmigrantes de Europa tienen
una baja proporcion de personas que no habla inglés bien, 3.7 por ciento no habla bien
inglés y 1.0 por ciento no habla inglés.

Cabe resaltar que los contrastes mas notables en el dominio del inglés entre los inmigrantes,
se observan en la categoria “no habla bien inglés”. Si observamos las dos columnas del lado
derecho del cuadro 3.3, los inmigrantes mexicanos presentan mayor problema en las

L0

habilidades del dominio del inglés. Para los mexicanos, “no habla inglés” y hablar inglés
“no bien”, representa poco mas del 40 por ciento. A pesar de que por si mismo es un
namero alto en términos de bajo dominio del idioma, no lo es cuando se le compara al
menor dominio del idioma que tienen inmigrantes mexicanos en otras areas metropolitanas,

como es el caso de Los Angeles, donde las proporciones en esta categoria equivalen a la

71



mitad de la poblacion (Alarcon et al, 2012). La ciudad de San Diego y el &rea metropolitana
de San Diego, encierran dindmicas econémicas y demograficas transfronterizas, menor
proporcion de personas inmigrantes y de origen latino, y una industria enfocada al

desarrollo de la tecnologia y los servicios (Alegria, 2009; Anguiano, 2005).

La columna que corresponde a hablar inglés “muy bien”, indica casi el mismo porcentaje
de dominio del idioma entre inmigrantes europeos (34.4%) y mexicanos (33.4%). Sin
embargo, si comparamos esos dos mismos grupos, observamos que un poco mas de la

mitad de los europeos habla “s6lo inglés” (51.7%) frente a so6lo el 5.2 por ciento de los

mexicanos.

En el caso de la diferenciacion por sexo, las mujeres mexicanas presentan menor habilidad
para el dominio del idioma inglés (45.8%) en comparacion a los hombres (33.7%). De la
misma manera, mientras que el 60.1 por ciento de los varones mexicanos sefiala un buen
dominio del idioma, s6lo 50.5 por ciento de la mujeres, una diferencia de casi diez puntos

porcentuales.

Las habilidades en el dominio del inglés por parte de los mexicanos residentes en Estados
Unidos, varian de region a region y de acuerdo a otros factores que rodean la vida de las
personas, por ejemplo los sectores de ocupacién y la dindmica social en que se
desenvuelven. Estudios en el area de Los Angeles evidencian que en esa area los mexicanos
presentan un menor dominio del idioma (Alarcén et al, 2012) en comparacién a los datos de
la ACS 2015 para el area de San Diego. La baja proporcién de mexicanos que no hablan
inglés y la alta proporcion de los que lo hablan, fungen como un indicador sobre el tipo de
inmigracion que es atraida a esta region, tal como Murguia y Mufioz (2007) sefialan,
mientras que durante el siglo XIX se necesito de inmigrantes que aportaran fuerza laboral
en términos de actividad fisica, hoy en dia los avances econdmicos requieren de personas

con cierto nivel de educacion.

En cuanto al dominio del idioma inglés, nuevamente es oportuno sefialar los factores que

desde el origen que propician esos niveles, factores como el disefio de politicas en materia
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de educacion que impulsen la obligatoriedad del aprendizaje del inglés como una segunda
lengua, donde en ciertos paises ya es un hecho. La discusion en México respecto a este
tema todavia es acalorada dadas las diferencias entre las condiciones socioeconomicas de la

poblacién mexicana a lo largo y ancho del pais.

Cuadro 3.3 Distribucion porcentual de la poblacién nativa e inmigrante de 5 afios 0 mas por sexo, segln
habilidad para hablar inglés, 2015.

Total Solo inglés Muy bien Bien No bien No habla inglés
Nativos 100.0 85.6 125 1.3 0.5 0.1
Hombres 100.0 85.4 12.7 1.3 0.5 0.1
Mujeres 100.0 85.8 12.3 1.3 0.5 0.1
Europeos 100.0 51.7 34.4 9.2 3.7 1.0
Hombres 100.0 53.4 341 9.0 3.0 0.6
Mujeres 100.0 50.1 34.7 9.4 4.4 1.4
Mexicanos 100.0 5.2 334 21.2 24.1 16.1
Hombres 100.0 6.1 36.6 23.5 21.0 12.7
Mujeres 100.0 4.5 30.6 19.1 26.7 19.1
Asiaticos 100.0 16.7 41.4 24.5 13.7 3.7
Hombres 100.0 16.7 42.4 25.3 12.1 3.4
Mujeres 100.0 16.6 40.6 23.9 15.0 3.9

Fuente: Elaboracion propia con datos de la American Community Survey, 2015.

Naturalizacion

A través de la historia de la migracion mexicana hacia Estados Unidos, se han observado
diversas actitudes de la poblacion nativa hacia los inmigrantes mexicanos. A principios del
siglo XX mientras otros grupos de inmigrantes como chinos, coreanos, japoneses y filipinos
fueron rechazados (Reisler, 1996), los inmigrantes mexicanos fueron atraidos para trabajar
en diversos sectores (Garcia y Griego, 1996). Posteriormente, un rechazo generalizado
hacia los inmigrantes mexicanos y hacia la inmigracion en general se manifesto a través de
leyes cada mas restrictivas en el paso libre de los inmigrantes y en la adquisicion de la

ciudadania estadounidense.
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Estados Unidos cuenta con un sistema de admision para inmigrantes. EI Immigration and
Nationaliy Act enmarca la politica de inmigracion estadounidense en cuatro objetivos
generales: facilitar la reunificacion familiar, atraer a trabajadores a cubrir ciertas areas
donde sus habilidades son requeridas debido a la escasez de mano de obra local,
incrementar la diversidad étnica en el pais por medio del otorgamiento de visas a personas
procedentes de paises con bajos niveles de presencia en Estados Unidos, y proveer refugio
y asilo a personas en situaciones de conflicto racial, religioso o politico (Congressional
Budget Office 2010).

La misma agencia de gobierno estadounidense que organiza el sistema de visas de
inmigrantes y no inmigrantes y que procesa las solicitudes para adquirir la naturalizacion,
establece los mecanismos que controlan el flujo de entradas legales y que restringe y
expulsa a los individuos que han entrado a Estados Unidos sin autorizacion. EI Department
of Homeland Security, es el departamento de estado encargado salvaguardar a Estados
Unidos de desastres naturales, asi como acciones que amenacen su fronteras y territorio, la
agencia U. S. Citizen and Immigration Service forma parte de este departamento, y es

encargada de coordinar la inmigracion legal en Estados Unidos.

La gréfica 3.7, se ha dividido para su andlisis en periodos gque abarcan diversos momentos
en la historia de las politicas de inmigracion estadounidenses, y que tienen un impacto en el
tamafio de los flujos de inmigrantes mexicanos en su proporcion de naturalizacion. En 1964
culmina el Programa Bracero de migracion documentada, con este evento la migracion
continuo con una circulacién indocumentada relativamente libre (Massey 2016) y de tipo
circular, el primer periodo va de 1965 a 1986 que es el afio en que se promulga el
Immigration Reform and Control Act. El segundo periodo va del 1987 al 2001, en este
periodo las naturalizaciones se atribuyen a la reforma IRCA y la securitizacion y vigilancia
de la frontera sur de Estados Unidos. El tercer periodo del 2002 al 2015, en 2001 a
consecuencia de los eventos terroristas se dio lo que se llama “war on terror” y la posterior
promulgacion del Patriot Act de 2001 con una mayor restriccion en las leyes de
inmigracion (Romero, 2017; Hernandez, 2016; Alarcon, 2011), desde 2004 hasta el
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presente la politica de inmigracion estadounidense se ha basado en la deportacion masiva
de no ciudadanos (Chishti et al, 2017; Hernandez, 2016).

En el Condado de San Diego, de acuerdo con la grafica 3.7 la cual muestra las
naturalizaciones realizadas después del afio 1965, los inmigrantes mexicanos son el grupo
que presenta menor nimero de naturalizaciones en los tres periodos. Mientras que el 32.5
por ciento de los inmigrantes mexicanos son ciudadanos por naturalizacion, el 44.3 por
ciento de los inmigrantes asiaticos y el 58.8 por ciento de los inmigrantes europeos 58.8 por

ciento lo son.

En el periodo 1987-2001 los mexicanos presentan mayor nimero de naturalizaciones, el
69.6 por ciento de la poblacion en ese periodo adquirio la ciudadania, en el mismo periodo
la poblacion asiatica en un 90 por ciento, y los inmigrantes europeos en un 64.4 por ciento.

En el dltimo periodo, se observa una dréstica caida en las naturalizaciones de mexicanos, y

como las naturalizaciones de los inmigrantes asiaticos y europeos se mantienen constantes.

Diversas son las razones causantes de tan baja proporcion de naturalizaciones. Podria
tratarse de inmigrantes recientes, es decir, que entraron a San Diego de manera
indocumentada y que no pueden solicitar para la residencia permanente legal, 0 ain cuando
cuenten con los requisitos necesarios para aplicar carezcan de la informacion sobre como
realizar el proceso. Otra razén, es la relacion entre el requisito indispensable para aplicar
para la ciudadania, se trata del dominio del idioma inglés. VVolviendo a apartados anteriores,

la proporcidn de personas que no hablan inglés también podrian ser indocumentadas.

Cuando observamos los nimeros absolutos respecto a la naturalizacion de los inmigrantes
europeos en el periodo 1965-1985 no se presentan variaciones entre el principio y el fin del
periodo las naturalizaciones van de los 700 a los 1800 individuos por afos. En el segundo
periodo de 1300 a 2400 naturalizaciones por afio. Por ultimo del 2013 al 2015 se registra el

mayor numero de naturalizaciones 3300 a 5600 en 2015.
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Las naturalizaciones de los inmigrantes asiaticos de 1975 a 1986 varian entre 4 mil y 7 mil
naturalizaciones por afio, en el periodo siguiente se registra mayor numero de
naturalizaciones en el 1992, 2000 y 2001 con poco méas de 9 mil naturalizaciones. En el
ultimo periodo (naturalizaciones en 2008, 2012 y 2014) con entre 12 mil y 14 mil

naturalizaciones.

Gréfica 3.7 Distribucion porcentual de la poblacion inmigrante que cuenta con la ciudadania estadounidense,
segun periodo de llegada a Estados Unidos, 2015.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la American Community Survey, 2015.

En la grafica 3.8. muestra el afio de llegada de la poblacion inmigrante mexicana al
condado de San Diego, registrandose la entrada de 4,756 personas en el afio 2015. En 1990
las entradas alcanzaron su mayor registro con 17,362 ingresos a San Diego en ese afio,
Partiendo desde 1990, al dia de hoy las personas llevan viviendo en el condado de San
Diego 27 afios. Este dato es obtenido a partir de la pregunta Year of immigration de la ACS
2015, la cual reporta el afio en que una persona extranjera entra a Estados Unidos, cabe
resaltar que la pregunta excluye informacién sobre la forma de ingreso, es decir, si este fue

hecho en un puerto de entrada con un documento de entrada o de manera indocumentada.
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Como se puede observar en la gréfica 3.8 es en el afio 2000 en el que se registra mayor
namero de inmigraciones, es decir, de personas que se establecen en el condado de San
Diego, como ya se menciono esta informacion adolece de los medios utilizados para el
cruce fronterizo. De acuerdo con los datos sobre reforzamiento de la vigilancia fronteriza
desde 1994 los ingresos indocumentados disminuyen en esta area (Hernandez, 2016; CBP),
por lo que se esperaria que también la inmigracion disminuyera, sin embargo, por el
contrario va en aumento (grafica 3.8). Por otra parte a medida que se reforzoé la vigilancia a
lo largo, tambien las medidas de seguridad en los puertos de entrada. Debido a esto, quiza
muchas personas que cruzaban diariamente a trabajar con visas o documentos inadecuados,

deciden finalmente establecerse (Anguiano, 2005:129).

Gréfica 3.8 Afio de ingreso de inmigrantes mexicanos al condado de San Diego, 2015.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la American Community Survey, 2015.

De acuerdo a la condicion de ciudadania por sexo, la mujeres mexicanas presentan un 37.7
por ciento de ciudadania estadounidense frente al 36.4 por ciento de hombres. En general si
se observa el cuadro 3.4, los datos indican que son las mujeres inmigrantes las que cuentan
con mayor proporcion de ciudadania. Este dato es evidente entre los inmigrantes europeos
donde los hombres representan el 38.8 por ciento frente al 49. 5 por ciento de las mujeres.

Por otra parte, vale la pena considerar que en la columna no ciudadano ademas de contener

a los individuos indocumentados, también contiene los datos de aquellas personas que
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tengan visas de trabajos o en general cualquier tipo de visa, o incluso una Lawful
Permanent Resident (LPR)

Cuadro 3.4 Distribucidon porcentual de la poblacién inmigrante por origen étnico y sexo, segun condicion de
ciudadania estadounidense, 2015.

Origen étnico y

sexo Ciudadano No ciudadano Total
Europeos 44.3 55.7 100
Hombres 38.8 61.2 100
Mujeres 49.5 50.5 100
Mexicanos 325 67.5 100
Hombres 36.1 63.9 100
Mujeres 37.0 63.0 100
Asidticos 58.8 41.2 100
Hombres 57.1 42.9 100
Mujeres 58.5 41.5 100

Fuente: Elaboracion propia con datos de American Community Survey, 2015.

Uno de los eventos mas significativos para los inmigrantes mexicanos es la legislacion que
permite obtener la ciudadania estadounidense sin perder la nacionalidad mexicana. Este
cambio en la politica, paso de tratar a los individuos como desertores en su patria a
animarlos a adquirir la naturalizacion como una forma de empoderar a los inmigrantes y

darles voz en la politica de Estados Unidos (Portes y Rumbaunt, 2014:176).

Ocupacion y participacion laboral

La migracion mexicana hacia Estados Unidos tiene entre sus causas razones economicas
tales como la blsqueda de mejores ingresos salariales. Alarcon, Escala y Odgers
(2012:131) en su estudio sobre inmigrantes mexicanos en el area metropolitana de Los
Angeles sefialan que aunque los trabajadores mexicanos presentan altos niveles de
participacion laboral, se insertan mayoritariamente en ocupaciones de baja calificacion y
mal remuneradas, tales como limpieza de edificios, preparacion de alimentos, produccion y

construccioén.
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En el condado de San Diego de un total de 383,147 mexicanos residiendo en el area,
272,115 (personas mayores de 16 afios), lo que equivale a un 71.02 por ciento de esta
poblaciéon se encuentra ocupada. El cuadro 3.5, muestra las proporciones de poblacion
ocupada en cada sector de acuerdo a la poblacion total de cada grupo étnico, esos datos
permiten identificar nichos laborales entre los grupos de poblacion en cuestion.

El sector laboral en el que mayor proporcion de mexicanos se encuentran empleados es el
de limpieza de edificios (limpieza de hoteles, lugares de alojamiento) y preparacion de
alimentos, que se traduce en el sector restaurantero. La segunda &rea de ocupacién
importante para los mexicanos son las ocupaciones profesionales y especializadas con 18.1
puntos porcentuales, en San Diego cubren el area de salud, educacion, innovacién, entre
otras; en comparacion a estudios de integracion en socioecondmica de los mexicanos en
Los Angeles donde los mexicanos cubren sélo el 10.8 por ciento de las ocupaciones
profesionales (Alarcén et al, 2012), el area de San Diego refleja otra dinamica que por una
parte atiende la actividad econémica en San Diego que ya ha sido mencionada (Alegria,
2009), pero que también habla del tipo de migracion de la que forman parte los mexicanos,
es decir, migracion calificada®. Por otra parte desde la implementacion de DACA en el
2012, los jovenes inmigrantes mexicanos con formacion profesional pudieron integrarse al

campo laboral calificado (Zong 2017).

Sin embargo se encuentran posicionados por debajo de cualquier otro grupo, siendo el
grupo que cubre en menor proporcion el sector profesional. Lo anterior habla del patron
migratorio de los mexicanos en el area de San Diego, contrario a una alta selectividad los
migrantes mexicanos se apoyan en redes sociales para insertarse en los nichos laborales en
que se encuentran ocupados, el sector de ocupacion se determina una vez que el migrante a

Ilegado al lugar de destino.

16 En San Diego se localiza la Asociacion de Empresarios Mexicanos, un grupo de personas que desarrollan
negocios transnacionales; por otra parte experiencia de investigacion en trabajo de campo nos condujo a
platicar brevemente con ingenieros mexicanos de entre 27 y 32 afos de edad trabajando en el érea de
electronica y biotecnologia.
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Observando la concentracion de mexicanos en ocupaciones no profesionales se reafirma la
tendencia de los mexicanos a ocuparse en sectores no calificados. Diversos factores podrian
tener impacto en los resultados obtenidos, los bajos niveles de escolaridad, el nivel de
dominio del inglés y la ausencia del estatus migratorio legal, que es uno de los elementos
que limita a las personas a participar en el sector de actividad profesional o técnico
(Stevens, 1994; Bean et al, 1994).

La National Agricultural Workers Survey indica que los mexicanos son el grupo con mayor
participacion en el sector agricola en Estados Unidos cubriendo el 69 por ciento de toda la
actividad para el 2014. Si bien el sector agricola ocupa la sexta posicién en cuanto
poblacién ocupada en este sector en San Diego, el analisis de Bade (2005) y la ETAI
(Nichols et al, 2010) sefialan que la poblacién ocupada en este sector es en su mayoria de

origen indigena.

El sector de ocupaciones profesionales es cubierto principalmente por los nativos con 83.2
por ciento, asimismo las ocupaciones militares. Los inmigrantes asiaticos en su caso,

destacan en participacion en la industria de la produccidn, del vestido o textil, por ejemplo.

Cuadro 3.5 Distribucion porcentual de la poblacién nativa e inmigrante de 16 afios 0 mas por grupo de
ocupacion principal, 2015.

Sector de ocupacion/Origen étnico Nativos  Europeos Mexicanos Asiaticos
Ocupaciones profesionales y especializadas 36.4 40.4 18.1 37.1
Preparacion de alimentos y limpieza de edificios 1.7 9.1 20.1 9.9
Ventas y administracion 234 124 155 13.6
Servicios personales 14.7 15.1 14.0 155
Agricultura, bosques y pesca 15 1.0 8.6 0.6
Construccion y extraccion 53 6.1 10.8 1.2
Produccion 8.0 8.7 8.1 15.9
Instalacion, mantenimiento y reparacion 25 0.8 15 1.8
Transporte y movimiento de materiales 3.4 2.9 3.0 3.0
Ocupaciones militares 3.1 35 0.3 1.4
Total 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia con datos de American Community Survey, 2015.
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Los ingresos que percibe cada grupo manifiestan disparidades sobre todo en los extremos
opuestos, en la grafica 3.9 se observa que la mayor proporcion de los mexicanos percibe
menos de diez mil délares anuales, y en el otro extremo una baja proporcion percibe mas de
cuarenta mil dolares anuales. Entre el 27.7 por ciento y el 35.2 por ciento de la poblacion
de cada grupo perciben menos de diez mil dolares anuales, en ese sentido ese dato sefiala,
que un sector de la poblacion en general se encuentra en esa posicion en su capacidad
adquisitiva, la interrogante que surge respecto a estos ingresos, son las horas de trabajo y

tipo de esfuerzo que requiere cada diferente grupo para alcanzar ese nivel de ingreso.

Mientras que la poblacién mexicana concentra el ingreso de su poblacién en el nivel mas
bajo de la grafica 3.9, la poblacion nativa, los inmigrantes europeos y los inmigrantes
asiaticos, concentran los ingresos en el otro extremo de la gréfica, con ingresos mayores a

los 40,000 dolares anuales.

Gréfica 3.9 Distribucion porcentual de la poblacién nativa e inmigrante de 16 afios o mas por grupo de
ingreso anual por trabajo (en ddlares), 2015.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la American Community Survey, 2015.
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Conclusiones

De acuerdo a la informacion contenida en los indicadores mencionados a lo largo del
apartado, los mexicanos presentan condiciones de desventaja en comparacion a los
inmigrantes europeos Y asiaticos. En lo que respecta a la naturalizacion surgen disparidades
en cuanto a la historicidad de su migracion y el tamafio del grupo. En términos del tamafio
de la poblacidn, los inmigrantes mexicanos e inmigrantes asiaticos presentan dimensiones
similares, sin embargo el 58.8 por ciento de los procedentes de Asia cuenta con ciudadania

estadounidense frente a un 37.1 por ciento de los mexicanos.

En materia de educacion, solamente el 10.4 por ciento de los mexicanos tiene licenciatura
terminada mientras que los europeos representan mas del 50 por ciento. En el caso de los
mexicanos, casi la mitad (45.5) tiene una escolaridad menor del nivel high school
acreditado. Algo similar ocurre con el dominio del idioma inglés, mientras que el grupo de
inmigrantes europeos presenta un dominio del inglés de 65.3 por ciento (bien, muy bien y
hablar sélo inglés), en el caso de los mexicanos el 42.2 por ciento no habla inglés o no lo

habla bien.

Los elementos anteriores tienen repercusiones en el sector de ocupacion y el nivel de
ingresos, mientras los mexicanos se desempefian en el sector agricola, de construccion,
servicios de limpieza, construccion, y en general ocupaciones donde se requieren pocas
habilidades técnicas o profesionales, otros grupos cubre sectores enfocados en la
profesionalizacion. La ocupacion en cada uno de esos sectores se refleja en los ingresos
percibidos anualmente, mientras que la mitad de los mexicanos tiene una percepcion anual
de menos de 20,000 doélares anuales; los inmigrantes europeos y asiaticos perciben casi el
doble y mas, anualmente. Sin embargo, después de las diferencias observadas, no quiere
decir que haya una ausencia de integracion social y econdémica de los inmigrantes
mexicanos, sino que esta manifiesta una situacion de desventaja en comparacion al resto de

la poblacion residente en el condado de San Diego.
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Por otra parte si comparamos los resultados de los mexicanos en los diferentes indicadores,
con estudios en otras importantes areas metropolitanas donde se concentran mexicanos,
como el caso del estudio realizado en Los Angeles por Alarcon, Escala y Odgers (2012). Se
observa que los mexicanos tienen mayores puntos porcentuales en los indicadores
analizados en este apartado. En la naturalizacion mientras que en Los Angeles un 21.1 por
ciento de los inmigrantes tienen la ciudadania por naturalizacion en San Diego los son el
32.5 por ciento. En otros indicadores como escolaridad hay diferencias considerables en
Los Angeles una mayor proporcion de mexicanos con menos de doce afios de escolaridad
(60.7%), también una menor proporcion de personas con mas de licenciatura (4.7%). Un
menor dominio del idioma inglés (21.1%). San Diego, presenta resultados mas altos que
por una parte se relaciona con las actividades economicas de San Diego, los patrones de

migracion de los mexicanos, quiza una mayor migracion calificada.

3.2 Anélisis matriculas consulares

Dentro de lo que A. Gamlen (2008) Ilama la integracién de la diaspora, que consiste en
extender los derechos de un ciudadano radicado en el exterior pero también extraer
obligaciones de ellos, y sobretodo velar por los derechos civicos y sociales de sus
ciudadanos sin infringir la soberania de un pais, el Estado mexicano ha desarrollado
politicas que trascienden sus limites territoriales, desplegando mecanismos, estrategias e
instituciones para relacionarse con su diaspora, uno de los organismos creados por el
gobierno de México para atender dichos asuntos es el Instituto de los Mexicanos en el
Exterior (IME), el cual, funge como un vinculo de las comunidades mexicanas en el
exterior tanto con su pais de nacimiento como con las sociedades receptoras. Entre los
objetivos del IME estan: el disefio de programas y proyectos enfocados en el desarrollo
educativo, financiero, de salud, entre otros para los mexicanos radicados en el exterior,
dichos programas varian de regién a region adaptandose a las necesidades de las

comunidades en cada estado o pais (Gonzélez, 1997).

Una estrategia del IME, que ha servido como elemento de integracién social y econémica
de los inmigrantes mexicanos, es la implementacion de la matricula consular. La

matricula consular es un documento que sirve como identificacion para los mexicanos,
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con amplia aceptacion ante diversas instancias en el exterior que van desde oficinas
gubernamentales hasta instituciones bancarias, por ejemplo. La matricula consular ha
tenido un impacto positivo en la vida de miles de migrantes que en el exterior no cuentan
con ningun documento valido que acredite su identidad, pues facilita el desenvolvimiento
en actividades cotidianas como el manejo de cuentas bancarias, lo anterior abre un
panorama amplisimo de integracion economica. Sin embargo, cabe resaltar que este
documento no sustituye otros documentos de identidad en el exterior como una visa 0 un

pasaporte.

Entre los datos proporcionados por los individuos en la solicitud de la matricula consular
estan: nombre, fecha de nacimiento, estado civil, escolaridad, ocupacién, domicilio actual
y lugar de nacimiento en México. Dichos datos son sistematizados por la unidad de
andlisis estadistico del IME, en el analisis demogréfico de la migracion este tipo de datos
se presentan como registros administrativos que pueden ser utilizados para medir el

tamano de la poblacién mexicana en el Estados Unidos.

El objetivo de este apartado es conocer la diversidad de grupos indigenas, y estimar de
manera indirecta y en términos absolutos el tamafio de poblacién indigena mexicana
residiendo en el condado de San Diego, para ello se utilizo la base de datos de matriculas
consulares expedidas en el Consulado General de México en San Diego (CGMSD) en el
2015.

Los registros administrativos que son de acceso publico del IME permiten desagregar la
informacién de procedencia del individuo que posee una matricula consular hasta nivel
municipio (ver anexo), para identificar si el municipio es considerado como un municipio
indigena se utilizo el Catalogo de Localidades Indigenas 2010 elaborado por la Comision
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI) creado a partir de la

informacion recolectada en el censo 2010.
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El Catdlogo de Localidades Indigenas 2010 considera los 2,456 municipios y 64,172
localidades que conforman el pais, en todos ellos hay poblacién indigena (PI) excepto en
32 localidades.

De ellas la CDI identifica:
e 34,263 localidades con una proporcién de poblacion indigena mayor o igual a 40%
de su poblacion total.
e 2,118 localidades con una densidad de poblacién de menos del 40% de Pl y més
de 150 indigenas, se consideran localidades de interés.
e 27,791 localidades con menos de 40% de Pl y menos de 150 indigenas entre su

poblacion total.

La CDI considera como poblacion indigena “al universo de personas que aun no siendo
hablantes de lengua indigena comparten modos de vida y relaciones activas en el marco
de las identidades étnicas” (CDI 2010), esto quiere decir que el criterio linglistico no es el
unico rasgo por el que una persona puede identificarse como indigena, también se
consideran la cultura, el territorito y las relaciones de parentesco como criterios validos
para la pertenencia indigena. Bajo estos criterios clasifica a los municipios en: municipios
indigenas (40% y mas de PI), con presencia de poblacion indigena (menos de 40% de Pl y
mas de 5,000 indigenas asi como municipios con presencia importante de hablantes de

lengua minoritaria) y municipios con poblacion indigena dispersa (menos de 40% de PI).

Respecto a las lenguas indigenas que mas se hablan en México, la Encuesta Intercensal
2015 reporta: Nahuatl (23.4%), Maya (11.6%), Tzeltal (7.5%), Mixteco (7.0%), Tsotsil (6.
6%), Zapoteco (6.5 %), Otomi (4.2%), Totonaco (3.6 %), Chol (3.4 %), Mazateco (3.2 %),
Huasteco (2.4 %) y Mazahua (2.0 %) (INEGI 2016).

Los resultados de la encuesta del 2015 estiman que, independientemente de hablar o no
lengua indigena, hay 24.4 millones de personas de 3 afios y mas que se auto reconocen
indigenas, tal cifra representa el 21.5% de la poblacién mexicana en ese rango de edad, en

contraste al 6.5%. de la poblacion hablante de lengua indigena (INEGI 2016).
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El andlisis del catalogo de localidades indigenas 2010, da cuenta de la importante
presencia de poblacion indigena en zonas metropolitanas o en ciudades alrededor del pais,
tal es el caso de la zona metropolitana de la ciudad de México, Guadalajara y Monterrey,
que reportan mayor presencia de poblacion indigena que muchas éreas rurales, esto habla
de un proceso de desplazamiento de migracion interna de poblacion indigena hacia

ambientes urbanos.

3.2.1 Estados y municipios con poblacion indigena presentes en las matriculas consulares

El area administrativa que cubre el consulado mexicano en San Diego para el 2015
reporta un total de 18,291 solicitudes de matriculas'’ distribuidas entre los 32 estados que
conforman la Republica Mexicana. Los estados que concentran mayor nimero de
matriculas son: Guerrero, Oaxaca, Michoacén, Baja California, Ciudad de Meéxico y
Jalisco respectivamente, en total ellos agrupan el 57.1% de las matriculas consulares

emitidas en dicho afio (Ver anexo).

En el cuadro 3.6, se enlistan los municipios de la republica que presentan mayor
solicitudes de matriculas consulares en San Diego. Cabe resaltar que en cada uno de los
municipios hay una presencia considerable en términos absolutos de poblacion indigena,
aunque respecto al total de la poblacion de cada uno de estos municipios la presencia
indigena es dispersa.

El municipio de Tijuana resalta como el municipio con mayor nimero de matriculas
expedidas en 2015. Una de las razones por las cuales el municipio de Tijuana presenta la
mayor cantidad de matriculas, es por la dindmica transfronteriza que justifica el
desplazamiento circular permanente o continuo, de los nacidos en Tijuana al condado de
San Diego; por otra parte, Tijuana fue y continua siendo una de las ciudades que atrae
migrantes de todo el pais, como se observa en el cuadro en la ciudad se encuentra

asentada poblacion indigena, particularmente de origen mixteco (Lestage, 2011).

17 N= 1,114,005 matriculas expedidas en 2015 en toda la red consular de las representaciones mexicanas en
estados Unidos.
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Cuadro 3.6 Municipios con mayor nimero de matriculas expedidas en el Consulado General de México en
San Diego, 2015.

Estado Municipio No. Matriculas  Porcentaje Poblacién
De origen De origen Expedidas Matriculas Pablacion total indigena Porcentaje P.1.
En México En México CGMSD expedidas  del municipio  Por municipio  del municipio
Baja Californi TIJUANA 9
aa baltioria 1099 6.0% 1,559,683 28,455 1.82
G A 0,
uerrero ACAPULCO DE JUAREZ 498 2.7% 789.971 26,971 341
Jali 0,
alisco GUADALAJARA 458 2.5% 1.495,189 11,707 0.78
Ciudad de Méxi GUSTAVO A. MADERO 9
tdad e iexeo 299 16% 1,185,772 36,214 3.05
Sinal A 9
naloa CULIACAN 212 12% 858,638 5,687 0.66
Ciudad de Méxi 9
iudad de México IZTAPALAPA 208 1.1% 1,815,786 79.826 4.40
Gl COYUCA DE BENITEZ 9
Herrero 200 1.1% 73,460 763 1.04
Morel 0
orelos CUERNAVACA 199 1.1% 365,168 8.946 245
Baja Californi 9
aja California MEXICALI 198 1.1% 936,826 9,231 0.99
Oaxaca ZIMATLAN DE ALVAREZ 193 1.1%
19,215 1,851 9.63

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el Catalogo de
Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Tomando en cuenta la clasificacion de localidades de CDI, para este analisis se
seleccionaron Unicamente los municipios que son catalogados como indigenas, dejando
fuera aquellos que tienen presencia poblacién indigena y poblacion indigena dispersa, ya
que las posibilidades de que una persona emigrante de alguno de estos municipios sea

indigena se reducen a medida que las personas presentan mayor dispersion en el territorio.

Los municipios que son considerados como municipios indigenas por la CDI presentan
entre el 20.3 por ciento y el 100 por ciento de su poblacion adscrita a algin grupo
indigena, y se enlistan en el cuadro 3.7. En el condado de San Diego la presencia de

poblacion proveniente de un municipio indigena agrupa 1,389 matriculas consulares.

Los estados con poblacion indigena presentes en el condado de San Diego son: Campeche,
Chiapas, Chihuahua, Estado de Mexico, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Nayarit,
Oaxaca, Puebla, San Luis Potosi, Veracruz y Yucatan8. En el caso del estado de Oaxaca
en el cuadro 3.7, en San Diego se nota la presencia de hasta 105 municipios indigenas de
los 570 municipios que conforman este estado; la conformacion de los municipios

indigenas del estado de Oaxaca es muy diversa, mientras encontramos municipios

18 para conocer a detalle los municipios en posesion de matriculas consulares se recomienda ver anexo.

87



enteramente indigenas con el 100 por ciento de su poblacién, hay también municipios con

s6lo 20.3 por ciento de poblacion indigena dentro la poblacién total de dicho municipio®®.

Cabe sefialar que, los municipios que aqui se presentan y que son categorizados como
municipio indigena pero que la proporcion de poblacion indigena ronda el 50% o menos,
tienen menor posibilidad de que la persona que posea la matricula se identifigue como
persona indigena, por ejemplo el caso de los municipios de Chihuahua.

Tomando en cuenta el parametro tan amplio (20.3% - 100%) sobre la poblacion de un
municipio indigena que en efecto sus individuos puedan considerarse como una persona
indigena, en el anexo de este documento se agrupan los municipios con mas del 90% de
poblacién indigena. Reportando 386 matriculas consulares para el afio 2015 que

corresponde a los estados de Oaxaca, Guerrero, Puebla, Hidalgo, Chiapas, Veracruz y
Yucatan.

Cuadro 3.7 Numero de matriculas consulares expedidas en el CGMSD, por estado de la republica mexicana
con municipios indigenas, 2015.

No. Municipios

Estado No. Matriculas Indigenas Proporcion de presencia de P. I.
en San Diego Limite inferior Limite superior
Oaxaca 925 105 20.3 100.0
Guerrero 134 15 41.5 99.9
Hidalgo 90 17 44.9 99.6
Michoacén 85 6 40.5 61.9
Puebla 59 24 405 99.9
Estado de México 28 2 56.9 63.1
Veracruz 24 14 413 99.4
Chiapas 21 13 48.8 99.6
Nayarit 8 2 56.64 82.03
Yucatén 6 6 73.4 98.1
Chihuahua 3 3 55.3 56.6
Jalisco 3 2 65.8 77.3
San Luis Potosi 2 2 56.6 82.0
Campeche 1 1 825 825

1,389

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el Catalogo de
Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

19 ver anexo para conocer a detalle la composicion de cada uno de los municipios indigenas.
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Como se muestra en el cuadro 3.8, los municipios con mayor nimero de matriculas
expedidas en 2015, pertenecen a los grupos mixteco, triqui, zapoteco, purépecha y
tlapaneco, esto podria indicar mayores concentraciones de estos grupos. No es de
sorprender la numerosa presencia de indigenas mixtecos y triquis, ya que a lo largo de
poco mas de dos décadas se han realizado estudios sobre los procesos migratorios y de
asentamientos de estos grupos en California y el area de Tijuana, Baja California
(Kearney 2004; Konane, Runsten y Ricardez 2005; Lestage 2011). Por su parte, la
migracion purépecha a configurado sistemas de comunidades transnacionales, entre
diversas comunidades de origen y estados como Illinois y California (Leco 2015;
Rodriguez y Casasola 2015). Sin embargo, la presencia de inmigrantes de origen
tlapaneco ha llamado la atencion solo recientemente (Herrero y Trejo 2014). Lo cierto es
que la mayoria de los municipios presentan un alto grado de marginacion en sus
comunidades (CDI 2000).
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Cuadro 3.8. Municipios indigenas con mayor nimero de matriculas expedidas en el CGMSD, 2015.

No. Poblacio
Matricul n
Estado de as Poblacién indigena Porcentaje
origen en Municipio de origen Grupo Expedidas total del Por P.1. del
México en México indigena CGMSD municipio municipio  municipio
Oaxaca SANTIAGO MIXTECO/TRIQUI 141 32,927 25,631 778
JUXTLAHUACA
Oaxaca SANTIAGO MIXTECO o8 4,894 4,892 100.0
TLAZOYALTEPEC
Oaxaca SAN JORGE MIXTECO 55 3,215 2,734 85.0
NUCHITA
Oaxaca IXPANTEPEC MIXTECO a7 1,182 1,150 973
NIEVES
Oaxaca IXTLAN ZAPOTECO 44 7,674 5,757 75.0
DE JUAREZ
Michoacan  ERONGARICUARO PUREPECHA 44 14555 5892 405
Oaxaca ASUNCION ZAPOTECO 43 2,612 2,454 94.0
OCOTLAN
Oaxaca TLACOLULA ZAPOTECO 39 19,625 8,414 42.9
DE MATAMOROS
Oaxaca PUTLA VILLA MIXTECO/TRIQUI 35 31,897 13,406 42.0
DE GUERRERO
Guerrero AYUTLA DE MIXTECO/TLAPANECO 32 62,690 26,400 42.1
LOS LIBRES

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el Catalogo de
Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Debido a que uno de los objetivos del analisis de las matriculas consulares era identificar
la diversidad de grupos étnicos que han migrado hacia San Diego, se realizd una
comparacion exhaustiva entre las estadisticas generales de las matriculas consulares
expedidas en el 2015 en Consulado General de México en San Diego y el Catalogo de
Localidades Indigenas 2010. Lo anterior dio como resultado la identificacién de la
diversidad de grupos étnicos que habitan en San Diego, especialmente los grupos que
provienen de municipios donde mas del 90 por ciento de la poblacion es indigena, tales
como: zapoteco, maya, tzotzil, zoque, otomi, totonaca, nahua, ademas de los grupos con

gran presencia numérica en el condado de San Diego como mixtecos y triquis®.

20 \/er Anexo cuadro. Municipios con més del 90% de poblacion indigena.
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Con los resultados obtenidos del analisis de las matriculas consulares podemos concluir
que para el afio 2015, si bien se nota el predominio de grupos de indigenas mixtecos,
triquis y zapotecas provenientes de Oaxaca, que dan cuenta de una tradicion migratoria de
mas de tres décadas, surgen grupos de inmigrantes purépechas y tlapanecos de Guerrero
que otorgan diversidad étnica al flujo migratorio de México a Estados Unidos.

En términos numéricos, la evidencia de las matriculas consulares indica que la
representatividad indigena es muy baja, hecho que posiblemente habla del tipo de
asentamiento de la poblacion indigena en el condado de San Diego. La presencia de
matriculas aisladas por ejemplo del municipio indigena maya de Calkini en Campeche
con una sola matricula consular, indica que puede tratarse de individuos de una
comunidad que han migrado por su cuenta, es decir, que sus comunidades no forman parte
de un sistema migratorio consolidado; de miembros recién llegados al condado que
buscan un documento de identificacién; o bien de personas que han realizado el tramite
por renovacién o extravig, en ese caso la vigencia de la matricula consular es de cinco

anos.

El analisis de las matriculas consulares para determinar el tamafio de poblaciones de
inmigrantes tiene algunas limitantes, una de ellas es que la matricula consular considera
solo sujetos, no podemos asumir el tamafio de familias o comunidades indigenas
residiendo en el condado, por lo que el nimero de personas indigenas en el condado
puede incrementarse considerablemente. A esto se le suman, los costos para adquirir una
matricula consular que es de 27 dolares, y realizar una cita a través de internet o via
telefénica, por lo que la disponibilidad de los recursos econémicos y de servicios para
realizar este procedimiento puede reducir considerablemente la obtencion de este
documento. Por otra parte, dentro de la dindmica de vida cotidiana de los sujetos, el
tramite de matricula consular requiere ademas de acudir a las oficinas de cualquier
consulado o durante las jornadas del consulado mdvil, sin embargo la disponibilidad de

tiempo es otro elemento importante.
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Runsten (2005) en su analisis de las matriculas consulares, sefiala que cualquier persona
que tenga un pasaporte no necesariamente solicita una matricula, entonces las personas
ricas y profesionales podrian no estar incluidas en el nimero total de matriculas. De la
misma manera sefiala que, migrantes muy recientes y personas que viven marginadas o
aisladas, tales como trabajadores agricolas que viven en campamentos rurales, podrian
tener poco contacto con las instituciones que expiden el documento. Algunos supuestos
iniciales para la interpretacion de los datos contenidos en las tabulados arriba presentados,
es que la matricula consular funciona como un documento que se utiliza como recurso de
identificacion oficial cuando no se cuenta con otro documento que acredite la identidad,
especialmente cuando se trata de documentos que acrediten una residencia legal en Estados

Unidos, por lo que se trata de un documento 0til para una persona indocumentada.
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CAPITULO IV. LA INTEGRACION SOCIOECONOMICA DE
INMIGRANTES  INDIGENAS  MEXICANOS:  PERSPECTIVA
CUALITATIVA

Siempre estuve mejor acd, bien contenta de poder ayudar a mi madre que era viuda, muy feliz del
cambio, si se renuncia a mucho, a la libertad, bueno, en aquel tiempo habia libertad de andar de un
lado para otro, en ese tiempo yo nunca pensé en que alguien me fuera a secuestrar. Pensaba, mi
madre necesita el dinero aca no se lo voy a poder dar, méas el acoso, aca no hubo acoso, aca hubo
fluidez en mi trabajo. Llegué a tener el maximo puesto en mi trabajo, ser la mano derecha de mi
patrona, hasta el dia en que muri6. Ella me apoyo, estudia, maneja, me aventé a la calle sin saber,
siempre me impulso como una hermana mayor.

Mujer inmigrante totonaca.

El condado de San Diego ha sido destino de diversos grupos de inmigrantes indigenas
mexicanos. Algunos de los grupos de indigenas mas numerosos asentados en este territorio
son los mixtecos y triquis, provenientes del estado de Oaxaca. Una caracteristica de estos
grupos es la antigliedad de su desplazamiento migratorio y la organizacion comunitaria que
los ha llevado a ser reconocidos por instituciones gubernamentales, la academia y la
sociedad civil (Lopez y Runsten 2004). Ademas de la demanda de sus derechos a través de
diversas organizaciones politicas (Salgado-Rivera 2016), estos grupos realizan anualmente
una serie de eventos culturales que ayudan a reafirmar su identidad étnica y comunitaria.
Pero en el condado de San Diego hay otros inmigrantes que se identifican como indigenas
provenientes de México; algunos de los cuales conforman también una organizacién social
definida como el caso de los purépechas de Michoacan, y otros grupos debido a su

magnitud se encuentran menos aglutinados.

En este capitulo se muestran los resultados obtenidos de la realizacion de entrevistas a
inmigrantes indigenas en el condado de San Diego. Se identifica el afio de 1985 como la
fecha critica en que los entrevistados empiezan a salir de sus comunidades con rumbo a
Estados Unidos. Uno de los factores que empuja a las personas a optar por la migracion son
las condiciones de empleo en México, empleos con bajos salarios, con pocas o0 nulas
prestaciones de ley. Solo para ilustrar este aspecto, entre 1992 y 1997 el promedio del
salario minimo fue de apenas 100 dolares al mes (L6opez 1999). En la experiencia laboral de
los entrevistados, la migracion interna se presenta como una opcién para mejorar el ingreso

a causa de las escasas oportunidades para obtener ingresos en las comunidades de origen.
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Otro elemento fundamental en la formacion de flujos migratorios son las redes sociales, su
papel ha sido determinante en la perpetuacion de un sistema migratorio. Una red social en
la migracion, facilita a la vez que promueve el desplazamiento. Lo facilita porque crea las
oportunidades laborales, y cubre los costos de instalacion en el lugar de destino; la
promueve, porque elimina las dificultades para asentarse en el lugar de destino. Las redes
sociales estan conformadas en distintos niveles por lazos de parentesco, amistad, o de
afinidad territorial de personas provenientes de una misma comunidad o grupo social
(Massey et al, 1987).

El objetivo de este capitulo es analizar el proceso de integracion socioeconomica de
inmigrantes indigenas asentados en el condado de San Diego desde las dimensiones de la
incorporacion laboral en la sociedad de destino, la integracion laboral, el desarrollo de
negocios, el dominio del idioma inglés, los niveles de escolaridad y la naturalizacién. Si
bien el analisis de las matriculas consulares indica una fuerte presencia de migrantes
mixtecos, triquis y zapotecos provenientes del estado de Oaxaca, en este estudio
Unicamente se entrevisto a dos mixtecos. Las entrevistas realizadas dan cuenta de la
diversidad étnica. Se realizaron entrevistas a 20 personas provenientes de diversos grupos
indigenas de México: purépecha, mixteco, tzotzil, totonaca, otomi, mazahua, tlapaneco y
amuzgo. De los cuales 3 son ciudadanos por naturalizacion, uno cuenta con residencia
permanente legal, uno es “dacamentado”, y 15 personas son indocumentados (ver cuadro
4.1y 4.2). De este universo realicé una seleccion de seis casos, cuyos testimonios seran

presentados y analizados aqui.

La seleccion se delimitd con base al tipo de estatus migratorio, a fin de comprender si
existe una diferenciacion en el proceso de integracion y la influencia de las politicas
migratorias en dicho proceso. Se presenta la historia de ciudadanos por naturalizacion:
Estefania y Caritino y Carmen, su esposa; dacamentados e indacamentados: Victor y José
Luis y Maria, su esposa; e indocumentados Judith y Juan. En las reflexiones finales del
capitulo se toman en cuenta los testimonios de aquellos entrevistados que proporcionan

informacion relevante a los temas que se estan desarrollando.
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Se utiliza como recurso de presentacion la historia de vida, cuya técnica permite a los
sujetos narrar acontecimientos de su vida que giran en torno al proceso migratorio. En el
ejercicio narrativo se realiza un proceso de recuperacion de la memoria, este ejercicio a
traido al presente momentos cruciales e incluso draméticos del trayecto de vida como
migrantes.

Las historias de vida se concentran en mostrar ciertos puntos nodales de la trayectoria
migratoria: la vida familiar y la experiencia laboral en México, los niveles educativos
alcanzados en México o en Estados Unidos y el aprendizaje del idioma inglés, el
establecimiento en Estados Unidos asi como los factores que influyen en este proceso, la
historia laboral en San Diego y el uso de redes sociales, la experiencia étnica y comunitaria,

y finalmente los planes para el futuro.

La pertenencia indigena es la variable central que nos permitird identificar si existen
diferencias en la integracion experimentada por los mexicanos en general de acuerdo con
los datos que arroja la American Community Survey 2015 y por otros grupos de
inmigrantes, o si la integracion de los migrantes indigenas concuerda con los datos de la

encuesta.
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Cuadro 4.1 Informacion general de migrantes indigenas en el condado de San Diego, 2018.

Sexo Grupo étnico Edad Lu.gar d.e Escolaridad Estado civil ~ No. Hijos
residencia

Judith Purépecha 35 Ocean Beach Secundaria Casada 3
Angel Mixteco 51 Vista Licenciatura trunca Casado 1
Lourdes Otomi 48 San Diego Carrera técnica Casada 3
Isaac Mixteco 21 Escondido Secundaria Soltero 0
Juan Tsotzil 45 National City Primaria Casado 2
Caritino Otomi 48 Escondido Primaria Casado 3
José Luis Purépecha 36 Ocean Beach Secundaria Casado 3
Estefania Totonaca 48 San Diego Licenciatura Casada 0
Cecilia Purépecha 34 Ocean Beach Secundaria Casada 4
Guadalupe Purépecha 41 Ocean Beach Secundaria Casada 4
Oscar Mixteco 50 San Diego Secundaria Soltero 0
Victor Purépecha 35 Ocean Beach Posgrado Casado 1
Manuel Purépecha 55 Ocean Beach Carrera técnica Divorciado 4
Agustin Purépecha 46 Ocean Beach Primaria Soltero 0
Gilberto Tlapaneco 63 San Diego Preparatoria Casado 4
Carmen Otomi 48 Escondido Primaria Casada 3
Obdel Mazahua 47 National City Preparatoria Casado 3
Magda Mazahua 53 National City Secundaria Casada 3
Esperanza Amuzgo 63 National City Primaria Casada 5
Jorge Purépecha 37 San Diego Licenciatura Soltero 0

Fuente: Elaboracion propia con datos de entrevista a inmigrantes indigenas, 2018.
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Cuadro 4.2 Ocupacidn de inmigrantes indigenas mexicanos, 2018.

., o . ., . Status
Sexo thl'lup ° Ocupacion en México Primera ocupacién Ocupacion actual
ctnico migratorio
Judith Purépecha | Limpieza/cuidado de personas Limpieza/cuidado de personas Ventas Indocumentado
Angel Mixteco Empleado Empleado pintor Indocumentado
Lourdes Otomi Secretaria Limpieza limpieza Indocumentado
Isaac Mixteco Desocupado Construccion construccion Indocumentado
Juan Tsotzil Desempleado Ayudante en general Ayudante en general Indocumentado
Ciudadano por
Caritino Otomi Empleado Agricultura Ventas naturalizacién
José Luis Purépecha Estudiante Construccion construccion Indocumentado
Ciudadano por
Estefania Totonaca Servidor publico Limpieza Limpieza naturalizacion
Cecilia Purépecha Desocupado Limpieza/cuidado de personas Limpieza Indocumentado
Guadalupe Purépecha Desocupado Limpieza/cuidado de personas Limpieza Indocumentado
Oscar Mixteco Empleado Empleado Cuidado de personas Indocumentado
Victor Purépecha Estudiante Empleado Ventas DACA
Manuel Purépecha Militar Empleado Técnico en jardineria LPR
Agustin Purépecha Empleado Empleado Restaurant Indocumentado
Gilberto Tlapaneco Empleado Empleado Pensionado Indocumentado
Ciudadano por
Carmen Otomi Limpieza/cuidado de personas Limpieza/cuidado de personas Limpieza naturalizacion
Obdel Mazahua Empleado Empleado Jardineria Indocumentado
Magda Mazahua | Limpieza/cuidado de personas Limpieza/cuidado de personas Cuidado de personas Indocumentado
Esperanza Amuzgo | Limpieza/cuidado de personas Limpieza/cuidado de personas Limpieza Indocumentado
Jorge Purépecha Campesino Agricultura traductor Visa de trabajo

Fuente: Elaboracion propia con datos de entrevista a inmigrantes indigenas, 2018.
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Estefania.

Mujer de origen totonaca, de 47 afios de edad, casada. Ciudadana por naturalizacion,
estudio la carrera de Ingeniero Agrénomo Zootecnista. Llegé a San Diego en el afio de
1986, y actualmente vive en Skyline Hills, San Diego. Originaria de la localidad de
Mozomboa, municipio de Actopan, Veracruz, en 2010 la localidad tenia un total de 3,061

habitantes y era considerada como poblacién indigena dispersa.

Caritino

Hombre de origen otomi, de 48 afios de edad, casado, tiene estudios de primaria, ciudadano
por naturalizacién, llego a San Diego en 1987. Actualmente vive en Escondido con su
esposa y tres hijos de 22, 24 y 26 afios de edad. Proviene de la localidad de Maravillas,
municipio de San Joaquin, Querétaro, zona de antiguos asentamientos chichimecas. En

2010 Maravillas tenia una poblacion de 110 habitantes con poblacion indigena dispersa.

Carmen también de la localidad de Maravillas llego a San Diego en 1985, su papa ya habia
estado en San Diego entre el periodo de 1978 a 1980.

Victor

Joven purépecha, de 35 afios de edad, es el mayor de cuatro hermanos, casado, llego a San
Diego en 1993, cuenta con DACA. Actualmente vive en Ocean Beach con su esposa e hijo
de cinco afios de edad. Estudio Trabajo Social en San Diego State University, y la maestria
en Estudios Chicanos en la misma universidad. Victor nacié en Apatzingan, Michoacan,
pero reconoce la localidad de Arocutin en el municipio de Erongaricuaro como su
municipio de procedencia.

Erongaricuaro es considerado por la CDI como un municipio indigena que, en el afio 2000,
contaba con un total de 5,366 habitantes, 2,568 eran hablantes de lengua indigena. En 2010

Arocutin tenia una poblacion de 606 habitantes y es considerada una localidad indigena.
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José Luis

Hombre de origen purépecha, de 36 afios edad, casado, llegd a San Diego en 1993, el
ultimo grado de estudios cursado es el 10° equivalente a primer grado de preparatoria en
México. Nacid en la localidad de San Francisco Uricho, Erongaricuaro, Michoacéan. Este
municipio es considerado como indigena, para el afio 2000 tenia una poblacion total de
13,161 de los cuales 5,380 (2,568 son hablantes de lengua indigena) se considera indigena.
En 2010 San Francisco Uricho tenia una poblacion de 1832 habitantes y es considerado
indigena.

Actualmente vive en Point Loma, con su familia: su esposa y sus tres hijas nacidas en San
Diego, que tienen 14, 8 y 3 afios de edad respectivamente. Debido a que por algunos meses
de diferencia no pudo beneficiarse con DACA, se encuentra viviendo en estatus

indocumentado.

Su esposa Cecilia, también de origen purépecha, de 34 afios de edad, indocumentada, llego
a San Diego en el afio 2000, originaria de la localidad Jaracuaro, Erongaricuaro, cuenta con
estudios de nivel secundaria. En 2010 Jaracuaro tenia una poblacion de 2817 habitantes y
es considerada localidad indigena.

Judith

Empresaria e impulsora de la identidad purépecha.

Mujer de origen purépecha, de 35 afios de edad, casada, tiene un hijo de cinco afios de
edad; cuenta con estudios de nivel secundaria y es indocumentada. Es originaria de San
Francisco Uricho, Erongaricuaro, Michoacan. Salié de su pueblo el 19 de octubre de 1999.

Actualmente vive en Ocean Beach, con su esposo e hijo.

Juan

Hombre tzotzil de 45 afios, cuenta con estudios de nivel primaria, indocumentado, casado,
padre de tres jovenes. Originario de América libre, municipio Ocozocuautla, Chiapas,
Llego a San Diego en el 2016. Actualmente vive en National City.

98



La CDI clasifica al municipio con presencia indigena. En el afio 2000, de un total de 65,637
personas, 13,972 personas se consideraban indigenas. Las dos lenguas que se hablan en el
municipio ademas del espafiol, son el tzotzil (13,064) y el tzeltal (327). En 2010, la
localidad de Ameérica Libre tenia una poblacién de 680 habitantes y se considera localidad

indigena.

4.1 Experiencia migratoria

Desde las primeras propuestas teoricas que analizan la emigracion y la inmigracion, los
factores que propician el desplazamiento se dividen entre factores de expulsion y de
atraccion. En el caso de los entrevistados los factores de expulsién consisten en aquellas
situaciones que impulsan a los individuos a migrar, una de ellos es la precariedad
econdémica, que se traduce en bajos salarios o desempleo, entre otros. Los factores de
atraccion incluyen la existencia de redes de parentesco o amistad en el lugar de destino que

propician la movilidad (Massey et al, 1987).

El proceso narrativo de la experiencia migratoria permite a los individuos establecer una
relacién entre las condiciones que afrontaron durante su vida previa al proceso migratorio,
la migracién, el momento de su llegada y establecimiento, y las condiciones actuales de
vida. Es decir, un proceso que empieza en México, donde surge la idea de migrar, que mas
que una eleccion se presenta como un hecho inevitable. Cuando se ha llegado al lugar de
destino, se enfrentan a una etapa crucial entre lo imaginado y la realidad afrontada, donde
algunos refieren como algo opuesto a la idea que tenian y hasta decepcionante. Si bien se
entiende la integracion socioeconémica como un proceso y no como un fin a alcanzar, los
migrantes indigenas entrevistados sefialan cierta estabilidad econdmica, fundamentada en

tener un empleo, tener la capacidad de cubrir los gastos del hogar, e incluso enviar remesas.

El caso de Estefania ilustra las condiciones de su vida previas al proceso migratorio,

situacion que fue determinante para que ella decidiera realizar el desplazamiento.
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“Todos mis estudios fueron con beca, yo pase el examen en la Universidad Veracruzana
pero no tuve dinero para la pension? ",

Su formacion educativa a nivel profesional estuvo auspiciada por becas del Estado. A pesar
de haber acreditado el examen de ingreso a la Universidad Veracruzana, no pudo inscribirse
en ella, pues su situacién econdmica era un impedimento para sostener los gastos que
implicaba la asistencia a los cursos. Es por ello que Estefania optd por la carrera de
Ingeniero Agronomo Zootecnista, una carrera donde los gastos estaban cubiertos por el

gobierno de Veracruz.

Como estudiante y antes de desempefiarse en el sector técnico-profesional, Estefania
experimento el contexto laboral de la informalidad. Explotando habilidades personales, se
dedicé a la venta de artesanias, ofreciendo sus productos en las playas de Veracruz,
especificamente en Chachalacas, que esta aproximadamente a 26 kilometros del pueblo de

Mozomboa.

En la escuela sembrabamos cafia y nos la pagaban tres veces mas que a un peon, en
ese tiempo yo hacia dinero y lo guardaba para mis otros gastos. Otra manera que
encontré para trabajar alla fue bordar, me gustaba mucho bordar. Bordaba yo batas de
manta, camisas y las vendia en la playa para los turistas, también recogia conchas en
Chachalacas y hacia adornos para el pelo, muchas maneras artesanales de sobrevivir.

Un dia, mientras paseaba con su madre en la ciudad de Veracruz, conoci6 a Johnny, un
joven estadounidense cuyos abuelos eran originarios de Monterrey, los jovenes se
enamoraron. Sin embargo, su hermana mayor no estaba de acuerdo con la relacién. Siendo
la doceava de catorce hermanos y la Gnica soltera para ese entonces, Estefania se encargaba
de brindar sustento econémico a su madre. Ella es la Unica de sus hermanos que realizo

estudios tecnicos y profesionales.

La visa de turista de Johnny expird, pero se quedd un tiempo mas en México cerca de
Estefania. La hermana de Estefania consciente del estatus migratorio de Johnny, Ilamé a

inmigracion y Johnny fue deportado a Estados Unidos. La feliz pareja se separo.

21 Renta de un apartamento.
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Para Estefania la oportunidad de ir a Estados Unidos se le presentd: obtuvo una beca para
un curso de inseminacién artificial en San Antonio, Texas. Aunque iba a llegar con todos

los gastos pagados, en San Antonio no conocia a nadie.

En ese tiempo me encontré a la mamé de un compariero de la carrera técnica del
municipio de Emilio Carranza, Veracruz. El habia sido mi compafiero en la carrera
técnica, y de repente como que me llam6 mucho la atencion San Diego, dije a lo
mejor en San Diego lo encuentro mas rapido [el amor de su vida] por eso vine aqui [a
San Diego].

Para ese entonces, su compariero ya llevaba cuatro afios viviendo alli. El una vez graduado

de la carrera de técnico emigré a San Diego.

Llegue en avion a Tijuana, apenas con el avion del boleto. Me dieron visa de turista
indefinida, porque yo trabajaba para el gobierno de Veracruz. Llegue un 30 de abril y
empecé a trabajar un 10 de mayo, simplemente se fue dando cuando vi la diferencia
de salario.

La historia de Estefania, si bien ilustra factores econémicos que la impulsaron a salir,
también contiene otros elementos que propiciaron el desplazamiento. En primer lugar se
presentan situaciones que son inéditas entre el grupo de inmigrantes entrevistados: la
obtencion de una beca escolar que aportaria de manera positiva a su formacion profesional
y le facilitaria un ascenso laboral; por otra parte, la situacion sentimental fungié como el
incentivo social que le permitié establecer lazos con el lugar de destino.

Para la poblacion mexicana experimentar el proceso de migracién internacional en Estados
Unidos, es un proceso que puede venir acompafiado de una trayectoria de migracion interna
(Cornelius et al, 2008). Para muchos jovenes que provienen de contextos rurales la
migracion hacia las metropolis forma parte del proceso de integracion al mercado laboral
(Partida-Bush, 2013). Generalmente la migracion interna, es un fendmeno que esta
arraigado en las comunidades expulsoras migrantes, de tal manera que en ocasiones no es
necesario contar con una red de relaciones sociales que directamente conecte a los

individuos con los lugares de destino. Contrario a la dinamica de la migracion interna, en la
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migracion internacional, especificamente hacia Estados Unidos las personas requieren de al
menos un agente conector con el lugar de destino, que pueda asegurar en cierto grado el

asentamiento.

Caritino relata que empez0 a trabajar desde que era nifio. Durante su adolescencia y su
temprana juventud vivid en varios estados del pais, hasta que finalmente decidio ir a
Estados Unidos.

“En mi juventud anduve en Hidalgo, en Michoacan, en el Estado de México”.

Yo cuando empecé a trabajar tenia cinco afios, me iba con un vendedor de papel de
carnicerias, y me acuerdo que me daba cinco pesos. Después me fui a la ciudad de
México a estudiar la secundaria lo cual nunca lo logre porque mis estudios no
alcanzaban o lo que yo habia aprendido no me ayudaron para pasar el examen de la
secundaria. Decidi ponerme a trabajar, estuve trabajando con un cufiado en un taller
de lamina. Después me regrese a Querétaro y ahi estuve trabajando con mis padres en
la casa, ya después me invitaron a Michoacan a trabajar ahi estuve como tres o cuatro
afios, hasta la edad de diecisiete afios que fue cuando decidi venirme para aca. En mi
juventud anduve en Hidalgo, en Michoacan, en el Estado de México.

“Mucha gente habia venido y contaba cosas, voy y conozco, a ver si es cierto y me
regreso”.

La idea de Caritino era pasar una breve temporada en San Diego.

Yo vine porque a mi me gustaba nada mas andar paseando, conocer lugares, en una
de esas me animaron a venir y aqui estoy. Una sefiora me animoé porque su hijo se
habia venido para acé, yo pensaba venir nada mas por tres meses y ya llevo 26 afios.
La sefiora me presto el dinero para venir. Llegue a Tijuana a la casa de él, ya de ahi
nos venimos, pasamos caminando llegamos a un pueblito que se llama Spring Valley.
Llegue a la casa de un cufiado, él vive en un lugar que se llama Pama Valley, un
rancho.

Carmen, esposa de Caritino sefiala:

Me vine de mi rancho cuando tenia 14 afios, nada mas estudie la primaria y al
campo, yo nunca habia trabajado. Aqui trabajaba de planta en casas cuidando nifios,
casi la mayoria es por recomendacion.
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A pesar del fragmento arriba citado, donde Caritino sefiala la migracion como una decision
aventurera, también estuvo permeada por las condiciones econdmicas y sociales que fueron
parte de su juventud en México (bajo nivel de escolaridad e inestabilidad laboral), aunque

cabe sefialar el hecho de Caritino era ain menor de edad cuando inicio su vida laboral.

Por otra parte, se presentan los casos de dos jovenes padres de familia que emigraron
cuando eran nifios. El padre de Victor trabajaba en el ejército mexicano en la ciudad de
Apatzingan, donde naci6 Victor. Una vez que su padre salio del ejército, se regresaron a
vivir a Arocutin de donde son originarios. Victor tenia seis afios de edad. Pasé seis afios en
Apatzingan y cinco afios en Arocutin. En México, Victor concluyo la educacion primaria,
al término del ciclo escolar, la familia emprendio el viaje hacia Estados Unidos. Relata
Victor que a los once afios, él y su familia emigraron a San Diego, siendo la razén principal
que su papa ya se encontraba en Los Angeles, y que su madre queria que la familia se

reuniera, para evitar la desintegracion familiar.

“Me vine como todos, por la falta de oportunidades en México, yo trabajaba para el
gobierno y me preparé, yo era militar en México” Padre de \ictor.

La segunda ocasion en que Victor ingreso a San Diego fue en el afio 2000, después de

visitar a su familia que por diversas razones ya habia regresado a México.

Cuando sali de High School fui a México a ver a mis papas, eso fue en el 2000, y de
ahi me regrese igual sin papeles, me cruce la linea, llegue a la garita y les dije que era
ciudadano americano y me dijeron —pésale-. Qué valentia, sin saber las consecuencias
en aquel tiempo, lo volveria a hacer: no lo volveria hacer, ni de broma.

A los oficiales de inmigracion les basté que Victor dijera en inglés que era ciudadano de
Estados Unidos para que lo dejaran ingresar, sin necesidad de mostrar algun documento de
identidad.

José Luis, por otra parte emigrd cuando era un nifio. El padre de José Luis emigro junto a

su familia cuando era un adolescente, conserva pocos recuerdos del tiempo que paso en su
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comunidad. Su papé ya era un migrante que viajaba por temporadas a Estados Unidos por
causas laborales.

“Mi papa ya estaba aqui”.

Cuando era nifio los 13-14 afios que vivi alla, a veces no habia de comer. Llegué a
San Diego en el ‘93, cruce por el cerro, creo que tenia 13 o 14 afios, ya no recuerdo,
ya son casi 20 afios. Vine con mis papas, bueno con mi mamé, mi papa ya estaba
aqui, cruzamos con dos hermanos.

José Luis esta casado con Cecilia, también del municipio de Erongaricuaro. Cecilia relata

los motivos por los que emigro y su experiencia en el cruce de la frontera:

Me trajo mi tio, él nada mas una vez me invitd, mas que nada mi mama me mando a
fuerzas, ella decia que era por miedo de que yo me casara, y no queria que yo me
casara tan pronto.

Para las personas que migraron cuando aln eran nifios o jovenes, la decision de migrar no
depende de ellos sino de sus padres. A pesar de que en reiteradas ocasiones las personas
gue han emigrado a edades jovenes sefialan el bajo deseo de salir de sus comunidades, para
el momento de la entrevista ya habian transcurrido la mitad de sus vidas en San Diego, por

lo cual los lazos que los conectan a sus lugares de origen son muy débiles.

Judith, revela que las razones por la cuales decide migrar son las condiciones econémicas
de su familia y el hecho de contar con familiares en San Diego, y Tijuana. El padre de
Judith trabaja en la construccion y su madre es ama de casa. Ella es la tercera de cinco
hermanos. Relata que en México tuvo una vida de carencias, cuando ella asistia a la escuela
primaria sus dos hermanas mayores ya se encontraban estudiando la secundaria y que para
cubrir los materiales escolares sus padres priorizaban las necesidades de sus hermanas,
dejando a Judith en ultimo término. Su experiencia laboral en México se resume al trabajo

domeéstico tanto en la ciudad de Morelia como en la Ciudad de México.

“Siempre habia problemas en mi casa por el dinero y el dinero, entonces yo decia voy a
trabajar, y voy a trabajar para ayudarle a mi mama”.
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Es que alld en México es puro dinero, que te piden que para los Utiles, que el
uniforme, entonces pues no se podia, con mis hermanos y yo, entonces era como que
siempre habia problemas en mi casa que por el dinero.

Aqui como por ejemplo [en San Diego] la escuela es gratis, y alla en Meéxico para
todo te cobran, que tienes que comprar todo: el uniforme, la cooperacion, los utiles.
Alla en México yo fui de la escolta, y yo siempre era la que andaba de diferente color,
porque decian -ok el uniforme va a salir en tanto y tienes que dar el dinero porque
todos los papas lo van a encargar en tal fecha- y si mi mama no tenia me decia -luego
vamos a ir a compréartelo nosotros aparte-.jAy no!, siempre fui asi, siempre yo fui la
que era de diferente color.

Esa situacion desalent6 a Judith a continuar con sus estudios, concluyé la primaria y sélo
curso el primer grado de secundaria. Ya en San Diego, pudo terminar la educacién
secundaria por medio de los programas del Instituto Nacional de Educacion para Adultos
(INEA) a través del consulado mexicano en San Diego.

Las dificultades econdmicas que enfrent6 la familia de Judith le impidieron concluir con el
nivel basico escolar. Los entrevistados sefialan que se requiere de cierto capital econémico
para cubrir los costos que significa la asistencia escolar, tanto a nivel basico, como medio

superior y superior.

Juan relata algunas experiencias de su infancia que le impidieron llevar estudios de
educacion basica. Cuando él era nifio quedo bajo el cuidado de su abuela, debido a su
situacion econodmica sélo concluy6 estudios de primaria. En México viven su esposa, hijos
y madre, Juan envia dinero para la manutencién de su familia. La falta de empleo fue

determinante para emigrar hacia Estados Unidos.

“Alla la verdad no hay nada, ni se gana nada al dia”.

Termine hasta sexto grado, me gustaba mucho el estudio, la matematica, lo que
aprendi aqui me ha servido.

All& no hay trabajo, no tengo terrenos donde trabajar, tenia deudas, dos afios fui para
Playa del Carmen como no hay trabajo, me metia en préstamo y préstamo, por
ejemplo las mujeres no trabajan, nada mas se dedican a la casa.

El hombre de repente encuentra trabajo un dia dos dias a la semana, gana 100 pesos al
dia, por eso toda la gente hace un gran sacrificio en venir aca y se meten en grandes
deudas.
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Este apartado ademas de sefialar las condiciones de salida que enfrentan los migrantes, en
las narrativas citadas se precisa el nivel de escolaridad alcanzado por las personas en
México. En paginas anteriores se ha discutido la selectividad migratoria, concepto que hace
referencia a las habilidades que los individuos poseen, y que los condicionan en la decision
de migrar. La selectividad migratoria es muy util sobre todo cuando el desplazamiento se
produce bajo condiciones impuestas por las necesidades de un mercado laboral que
demanda mano de obra calificada. En el contexto estadounidense el mismo mercado que
demanda poblacion calificada también requiere sujetos que cubran el sector servicios
(Sassen 1993; Aragonés et al, 2009), sector en el que se encuentran empleados los

entrevistados.

Diversos autores han discutido sobre la selectividad migratoria y como son los sujetos con
sus habilidades las que determinan si se produce el desplazamiento (Lopez y Bialik, 2017,
Borjas, 2016). El caso de Estefania, si bien ilustra condiciones favorables en términos de
poseer cierto capital cultural y humano, del que potencialmente se pueden obtener
beneficios econdmicos, su experiencia migratoria no esta estrictamente relacionada con el

desempefio de sus conocimientos y habilidades en la sociedad de destino.

La baja selectividad migratoria en los casos presentados responde sobre todo a las
condiciones de salida de cada uno de los entrevistados, asi como a factores estructurales
asociados a las condiciones econémicas de su sociedad expulsora que, a su vez, estd
relacionada con el sector rural e indigena al que pertenecen. Carassou sefiala que “la
migracion con un fuerte factor de empuje (push) tiende a ser menos selectiva en el lugar de
origen, gque la migracion que tiene un fuerte factor de atraccion (pull). Donde hay mucha
expulsion, pero muy poca atraccion, la selectividad en el lugar de origen es minima”
(Carassou 2006:110). En este sentido la poca atraccion sefialada por Carassou hace
referencia a que si bien existe un mercado que requiere de mano de obra no calificada, esta
mano de obra no es reconocida en el sistema de inmigracion, pues el transito de los
migrantes no calificados se encuentra restringido por el sistema de inmigracion

estadounidense.
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4.2 Incorporacion al mercado de trabajo

El primer paso en la integracion de los inmigrantes en la sociedad de destino se da con la
incorporacion laboral, entendiéndose por ello el primer empleo al que acceden los
inmigrantes mexicanos indigenas y no indigenas, en dicho proceso se nota el rol
imprescindible de las redes sociales. La incorporacion laboral también es el resultado del
proceso de selectividad migratoria, en la que se reflejan las habilidades o el capital humano
y cultural de los individuos. En este sentido el mejor indicador para medir el capital
humano es el salario que un individuo exige en el momento de llegada, pues predice el
nivel al que se incorpora (Borjas 2016). Cabe sefialar que el salario debe ajustarse a las
existentes en el mercado laboral para los nativos, no a su equivalente con el lugar de origen,
pues en ese caso los migrantes generalmente encuentran un mejor salario en la sociedad de

destino no importando el sector laboral de insercion.

Los estudios de movilidad laboral también incluyen factores que no se relacionan con las
condiciones del mercado, tales como la presencia de amigos y parientes, paisanos. Massey
et al (1987) han sefialado la importancia del papel de las redes sociales en la perpetuacion
del flujo migratorio pues con el tiempo tienden a convertirse en autosuficientes, son las
redes sociales las que promueven y facilitan el desplazamiento de las personas. Brindando

es0s mecanismos que ayudan a los individuos a asentarse en el lugar de destino.

Por su parte Massey et al (1987) y posteriormente Levine (2005), mencionaban el papel de
la redes sociales en la insercién laboral, no son sélo redes que reciben a los individuos en el
lugar de destino sino que se generan desde los lugares de salida, dichas redes en ocasiones
aseguran los lugares de trabajo desde antes que se produzca la emigracién, en caso

contrario ayudan a la insercién laboral propiciando nuevas redes de personas.
Las redes sociales fungen como los facilitadores de alojamiento y empleo, y generan

nuevos lugares de destino o nuevos lugares de trabajo cuando uno se ha saturado. En el

sentido de afadir nuevas oportunidades laborales, las redes de migrantes modifican la
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economia en el lugar de destino, evitando la posible saturacion econdémica (Light et al,
1993:31).

Estefania, una migrante que cuenta con estudios de ingenieria, relata el primer empleo que

obtuvo en San Diego:

“Cuando yo llegué, yo no sabia limpiar, yo no sabia agarrar un trapo, yo venia de la
escuela”.

El diferencial salarial que encontr6 en el lugar de destino jugdé un papel importante en la
decision de quedarse a trabajar en Estados Unidos y abandonar el ejercicio de su carrera

profesional.

Mi primera carrera es Técnico Agropecuario especialista en Fruticultura, mi carrera
profesional es Ingeniero Agronomo Zootecnista. No venia con la intencion de
trabajar aqui, de hecho trabajé en la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y
Pesquero, por cuatro afios. Los cuatro afios que estuve en la universidad yo estaba
trabajando a la vez como técnico. Yo llegue con visa de turista. Cuando vine aqui y
me puse a trabajar, me di cuenta de la diferencia de salario. Habia muchas
necesidades economicas en mi familia, por parte de mis hermanos todos estaban
casados, todos tenian muchos nifios, y estaban sufriendo mucho. Por amor a ellos
renuncié a trabajar en mi carrera en México, porque aqui empecé a trabajar en
limpieza de casas.

El caso de Estefania es bastante oportuno si se desea discutir la idea de la selectividad
migratoria. Son varios factores los que determinan dicho proceso. Uno, quiza el méas
importante, es que Estefania pertenece de manera implicita al sistema tradicional migratorio
de México a Estados Unidos, es decir, considerando las caracteristicas de este sistema, tales
como el tipo de insercion laboral que predomina entre los inmigrantes que forman parte de
este sistema. Por lo tanto, Estefania se integra al mercado laboral que otros inmigrantes han
fraguado, dejando en ultimo término su formacion profesional, pues ella fue atraida a San

Diego por medio de una persona que ya se encontraba residiendo en esta area.

El hecho de que con su formacion profesional Estefania se haya insertado en el sector de

los servicios, revela una situacion recurrente entre profesionistas mexicanos y aun entre los
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inmigrantes mexicanos en general, que a causa de la precariedad laboral en su pais de
origen, encuentran en la emigracion hacia Estados Unidos una oportunidad de sustento
econdémico. A pesar de su preparacion profesional, los inmigrantes calificados como
Estefania, comparten este tipo de nichos laborales con otros inmigrantes que no tienen
formacion profesional.

Aunque este caso se ajuste a una integracion laboral precaria (Calva y Alarcon, 2015), vale
la pena recordar que la intenciéon de Estefania no era integrarse al mercado laboral. La
oportunidad se presentd, y ella considera que ese empleo es bueno, prueba de ello es que
desde su ingreso a San Diego, sigue manteniendo el mismo empleo y ahora es duefia del

mismo.

A San Diego Estefania llega solamente con la direccién de la vivienda de su ex compafiero
de la carrera técnica que vivia a unas cuadras de la estacion del trolley 12th & Imperial en
el centro de la ciudad de San Diego.

Donde llegué con mi compafiero habia dos muchachas que trabajaban en esa empresa
[de servicios de limpieza]y ahi entré yo. Entrando pues, la sefiora se dio cuenta de que
yo venia preparada, tan sé6lo la manera en la que hablaba yo, y como hablaban mis
compafieras se dio cuenta que yo traia algo diferente. -Estd muy bien, yo estoy
buscando un asistente, pero necesito que hables inglés- me dijo mi patrona, y le dije -
si yo puedo aprender-.

En tres meses yo ya tenia el puesto de asistente de la patrona, todo mundo estaba bien
enojado, porque habia muchachas que llevaban ahi cinco afios, y estaban en la misma
posicién y llego yo, y en tres meses ya era yo la jefa de todas. Si me sirvié mi carrera
para poder avanzar mas rapido aqui.

Su formacién profesional la posiciond en una situacion de ventaja ante sus compafieras.

Reconoce las dificultades que se le presentaron a su llegada a San Diego:

No creas que el llegar aqui fue facil, fue bien dificil los principios, en la cultura, en el
trabajo, cuando llegué no sabia limpiar. Me ayudd mucho que rapido aprendi el
idioma, y podia comunicarme con los clientes, eso me ayudo rapido a ascender.

Ademas del relativo ascenso laboral inmediato, el caso de Estefania ilustra a la perfeccion
lo que sefialan diversos autores (Borjas, 2016; Beeler y Murray, 2007) respecto a la relativa

facilidad de los inmigrantes calificados para adquirir nuevas habilidades. Si bien el caso de
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Estefania resulta particularmente ilustrativo de la idea que propone Borjas, los casos de
otros entrevistados que no cuentan con formacion profesional y que manifiestan una rapida

asimilacion del inglés desacreditan esta idea.

Caritino llega a trabajar al sector agricola pero no como jornalero sino en el area de
mantenimiento de los sistemas de riego. Los estudios realizados en California y en el area
de San Diego (ETAI 2010; Fox y Rivera-Salgado, 2004) han manifestado que los
inmigrantes indigenas mexicanos en el condado de San Diego se emplean en el sector
agricola, tal es caso de los migrantes mixtecos, zapotecos y triquis (Martinez et al, 2005;
Bade, 2005). El caso de Caritino se posiciona fuera de esos pardmetros. Mientras que los
inmigrantes indigenas provenientes del estado de Oaxaca se desempefian en la pizca de los
cultivos, las personas otomies provenientes de la localidad de Caritino, desempefian otro

tipos de trabajo, por ejemplo de mantenimiento de los sistemas hidraulicos.

Esta situacién se puede atribuir a su origen étnico, por lo que se puede observar desde casos
como el de Caritino la segmentacidn que existe entre los diferentes grupos de inmigrantes
mexicanos con diferentes origenes, tal como él lo menciona, en parrafos anteriores.
Division que quizé no deba ser atribuida a los empleadores, sino a las redes sociales que

posicionan a sus similes en el mismo sector de ocupacion.

“Mi primer trabajo fue cuidar una huerta de naranja y aguacate”.

Mi primer trabajo fue cuidar una huerta de naranja y aguacate, en un rancho que se
Ilama Valle Centro, cuando yo tenia quince dias aqui, mi primo se fue al pueblo de
vacaciones y me dej6 en su lugar. El trabajo era liviano solamente era checar que los
sprinkler estuvieran trabajando. Eventualmente quitabamos la fruta pero los
rancheros pagan compafiias especializadas en cortar la fruta. Ese trabajo consiste en
colgarse un costal y subirse al arbol, la gente que trabaja ahi viene de diferentes
estados: Jalisco, Monterrey, Guanajuato, Michoacén (...)

Ya cuando mi primo regreso me quede sin trabajo, y tuve que volver a buscar. Para
ese entonces le causamos problemas a mi cufiado en donde él vivia, porque
estdbamos varios viviendo ahi en su casa, donde el patron le daba donde vivir, por
causa de nosotros él perdio su trabajo y perdio su lugar, lo despidieron. Tuvimos que
llegar aqui a Escondido a buscar donde rentar, para ese entonces yo ya habia buscado
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un trabajo. Rentamos una casa donde llegamos a vivir 25 personas casi todos del
pueblo, de modo que nos tocaba de 60-70 ddlares la renta.

Caritino sefiala varios elementos que indican la organizacion laboral, en primer téermino
Caritino se desempefia como reemplazo de otra persona. Los trabajos estan divididos por
estados de origen, esta organizacion no esta dada por los empleadores sino que son las
redes de inmigrantes las que las conforman, de ahi el debate sobre qué tanto las redes de
inmigrantes constrifien a los individuos y los limitan a explorar otras areas de oportunidad.
La red social no siempre es suficiente, pues para que una red de trabajo funcione primero
algun individuo tiene que tener seguridad personal para poder ayudar a los demas. Si un
individuo no esté& posicionado no podréa ayudar a los demas.

Carmen, esposa de Caritino relata su experiencia laboral, ella empez6 a trabajar como
empleada doméstica desde que llegd en 1985, después un periodo de tiempo en un
restaurant, donde descubrié un empleo alternativo que es el que sigue desempefiando en la

actualidad.

Me vine de mi rancho cuando tenia 14 afios, nada mas estudie la primaria y al campo,
yo nunca habia trabajado. Aqui trabajaba de planta en casas cuidando nifios, casi la
mayoria por recomendacion.

Los hispanos cobramos menos que un americano. En aquel tiempo a un hispano que
se quedara en su casa le pagan 100 ddlares a la semana, y a un americano como a 10
dolares la hora, podemos decir que la diferencia es bastante.

Actualmente José Luis se desempefia en el sector laboral de la construccion, que consiste
en hacer remodelaciones de interiores y exteriores, es el trabajo en que su padre se
desempefia. Si bien José Luis llegd a una edad muy temprana a San Diego, empez6 a
trabajar como ayudante de su padre, y en ese sector laboral ha permanecido.

“Empecé a trabajar desde que estaba morrito, como desde 10s 14 afios mi papd me
llevaba ™.

Empecé a trabajar desde que estaba morrito, como desde los 14 afios mi papa me
llevaba, aprendi poquito, y ya con eso cuando salia de la escuela a eso me dedicaba.
Mi papa se dedicaba a la construccion, es lo que me da de comer, me gusta aunque es
pesado pero si me gusta.
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Cecilia, su esposa no llego con la intencion de trabajar, estuvo un afio sin trabajar.

El primer afio estuve en casa de mis tios, luego un afio trabajando de planta, y salia
los s&bados por la mafiana. Al siguiente afio me fui ya con mi novio, y ya no trabaje,
ahorita sigo trabajando limpiando casas de entrada por salida.

Del primer trabajo me despidieron, nunca supe por qué. Volvi a trabajar cuando mi
hija tenia tres afios, una amiga me recomendo un trabajo, para limpiar una casa tres
dias a la semana, desde entonces sigo trabajando.

En el caso de Judith que aun siendo menor de edad emigro por decision propia, el elemento
crucial es la presencia de las llamadas sistemas de relaciones sociales (Massey et al, 1987)
en este caso parientes que son los que invitan a emigrar, aunado a ello los beneficios
econdmicos que se pretende obtener. Durante la primera mitad de la década de los noventa
la migracion indocumentada hacia Estados Unidos estaba en uno de sus auges, datos de
UCIS y CBP revelan numeros altos en las detenciones de migrantes en la frontera San

Diego-Tijuana (Deparment of Homeland Security, 2012).

El mito, la idea que se propagaba en ese entonces era la ir al “norte”.

“Uno alla escucha: no que el ‘norte’, que aqui se gana bien”.

Me vine porque pues mis tios me invitaron y como todo no, pues uno all4 escucha: no
que el norte que aqui se gana bien, yo alla trabajaba en Morelia en la capital y pues
por eso decidi venirme, pues méas que nada para ayudar a mis papas, a mis hermanos,
por eso me vine, cuando tenia 17 afios. Yo siempre tuve ese pensamiento de trabajar
nunca tuve de estudiar ni nada, eso si no, yo siempre queria trabajar.

Mis tios me dijeron que habia aqui un trabajo (en San Diego), todos los hermanos de
mi papa estan aqui como unos cinco, tres de ellos tienen papeles; los hermanos de mi
mama estan en Tijuana; yo siempre tenia pensamientos de venirme a Tijuana con mis
otros tios, pues se dio la oportunidad de venir aqui, me invitaron aqui y dije pues me
Voy.

Con la ayuda de sus tios consiguié un trabajo como empleada doméstica en la misma casa
donde trabajaba su prima. Sin embargo, una persona del mismo pueblo de origen ocupo el
lugar de Judith temporalmente, al final esa persona se quedd en el puesto de trabajo (se

observa el reemplazamiento entre migrantes, tal como en el caso de Caritino),
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argumentando que Judith era muy joven para poder sobrellevar el trabajo. Los jefes
también despidieron a su prima, y las dos jovenes se quedaron sin trabajo.

“Yo alla en mi pueblo era pobre pero era feliz”.

A veces la gente cuando ya esta aqui, cuando ya estan acomodados, ya no quiere
ayudar a los que recién llegan.

Ya luego paso de que yo estaba en casa de mis tios, y la esposa de mi tio me buscé un
trabajo ahi en La Jolla, ahi nomas dure dos semanas.

En mi experiencia los mexicanos que estan acomodados podriamos decir, los
mexicanos te tratan bien mal aqui, al menos a mi me trataron asi, yo siempre me
acuerdo de eso, porque me trataron bien mal, yo alld en mi pueblo era pobre pero era
feliz..

La historia que relata Judith, no es la de la red social proveedora de compafierismo,
bienestar comln y en general sentimientos compartidos de comunidad, elementos que son
idealizados cuando se habla de los alcances de la red social. Por otra parte, nos
encontramos frente al desafio de migrantes jovenes, solteros que migran para dar sustento a

sus familias, sus padres y hermanos, como son los casos de Estefania y Judith.

Juan, es un migrante que ya habia experimentado la migracion por causas econémicas, a su

vez se ha valido del apoyo de sus redes.

“El que estd aqui nos ayudamos, el que es buena gente te ayuda, la primera vez me ayudo
mi primo, “‘échame la mano, te voy a pagar”, le dije.

A San Diego llegd hace un afio.

Esta vez llegué, estuve como dos semanas en Tijuana, no podia yo pasar, ya habia
venido en Florida, por eso ya sé cémo es la movida del norte. Aunque sea dos o tres
palabras me puedo defender.

Vale la pena considerar el papel de la redes sociales como un forma de capital social que es
fundamental en la insercion a la sociedad de destino. Las redes sociales no solo como
encargadas de cubrir los costos de la migracién y de perpetuar por si misma el flujo

migratorio, sino como un recurso que las personas construyen para su beneficio. Pierre
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Bourdieu, llama capital simbdlico, a ese capital negado, reconocido como legitimo, es decir
desconocido como capital pero reconocido en sus fines précticos (Bourdieu 2007).

Bourdieu nos introduce a tomar en cuenta todo aquello que consideramos parte del capital
simbdlico. En ese sentido él habla del intercambio de bienes, de la formacion de nuevas
redes de parentesco, nos invita a considerar los efectos de estas actividades mas alla del
sentido del simbdlico, es decir, con un fin practico y palpable. En el caso de la migracion
México-Estados Unidos, las redes sociales son el medio que propicia la migracion pero
también la que ayuda en la insercion laboral. La red social es un recurso del cual los

individuos pueden hacer uso cuando desean emigrar.

No cabe duda del papel de las redes sociales en el proceso migratorio y de incorporacién a
la sociedad receptora, el cual se fundamenta no s6lo en la experiencia de cada uno de los
individuos, también en la discusion tedrica en torno a este concepto y su utilidad. Sin
embargo, cabe recuperar una idea que el autor arriba citado cuestiona y guia la reflexién
sobre el papel implicito de las redes sociales en calidad de proveedoras incondicionales de
ayuda. Dicha concepcion engloba a las redes sociales en una dialéctica que Bourdieu
adjetiva como negativamente constituidas como simbdlicas, es decir, en el sentido que esa
palabra reviste a veces, desprovistas de efecto concreto y material, en una palabra gratuitas,

0 sea desinteresadas pero también inatiles (Bourdieu, 2007:187).

Por lo tanto se hace un llamado a considerar mas alla de los lazos de parentesco o lazos
comunitarios a la red social como un elemento del mundo material-econémico. El capital
simbdlico en su forma de capital social, “aporta todo aquello que se coloca bajo la red de
aliados y las relaciones que uno sostiene y por los que uno se sostiene a través de los
compromisos Y las deudas de honor, de los derechos y los deberes acumulados en el curso
de las generaciones sucesivas y que puede ser movilizado en las circunstancias
extraordinarias. Capital simbolico y capital econdmico estan inextricablemente mezclados”
(Bourdieu 2007:189). El capital social se trata de un recurso que las personas cuidan,
construyen y en el cual uno de los elementos mas importantes es el compromiso que se

adquiere con los otros cuando se hace uso de los beneficios de pertenecer a una red social.
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No queda duda acerca del importante papel de las redes sociales en el proceso de insercion
laboral y en el asentamiento de nuevos inmigrantes, aunque también ha sido sefialado que
esta redes en ocasiones restringen a los individuos no sélo de mejores oportunidades
laborales en el momento de la llegada, sino que pueden pasar afios y el inmigrante no

mejorara su situacion econdmica.

4.3 Dimensiones de la integracién econémica

Los elementos que se toman en cuenta en la integracion econdémica son la integracion
laboral que se manifiesta en el empleo, el autoempleo traducido en la formacion de
negocios y la participacion de un mercado étnico. Como lo sefialan los especialistas de la
integracion econdmica (Borjas 2016; Valenzuela 1994; Waldinger 1980), en ella juegan un
papel importante varios elementos como el capital humano: niveles de escolaridad y

dominio del idioma inglés.

4.3.1 Integracion laboral

Desde una perspectiva contemporanea de los flujos migratorios, es clarificador situar la
integracion econOmica desde Opticas ofrecidas por la sociologia. Posicionando la
integracion a los mercados de trabajo desde el enfoque de Saskia Sassen (1993), los grupos
de emigrantes surgen desde tres niveles que fomentan la emigracion, y que por ende
posicionan a los sujetos en los mercados de trabajo. Uno es la incorporacion de nuevos
segmentos de poblacion en la mano de obra salarial, misma que a su vez incluye una

feminizacion de esta mano de obra asi como la inclusion de sectores rurales.

Esa nueva dinamica se caracteriza por el desbaratamiento asociado de las estructuras
tradicionales de trabajo, tanto de una economia y produccién de autoconsumo como en el
impacto en las oportunidades de trabajo de los hombres. En el capitulo 2, se observa que la
poblacion inmigrante de origen indigena coincide bien con la idea que propone Sassen, la

migracion indigena conforma ese nuevo segmento de poblacion que se involucra en la
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migracion hacia Estados Unidos, y que a causa de procesos globales se encuentran mismos

forzados a complementar o sustituir sus ingresos econémicos.

A lo anterior Sassen invita a considerar los vinculos existentes en términos materiales e
ideoldgicos entre los paises altamente industrializados donde se origina la mayor parte del
capital extranjero, y la poblacion de los paises tercermundistas. Dichos vinculos implican
un efecto de occidentalizacion generalizado y situaciones laborales mas especificas, donde
los trabajadores se encuentran a si mismos produciendo bienes para las personas y para las
empresas de los paises altamente industrializados (Sassen, 1993:177). En este apartado se
analiza el empleo y la formacion de negocios, resaltando los elementos que forman parte de

su integracion al sector laboral

Por recomendacion del compafiero que le brind6é hospedaje, Estefania empezo a trabajar en
el &rea de servicios de limpieza a edificios, y ahi se qued6. A pesar de ser supervisora y
posteriormente duefia de ese negocio, siempre ha participado activamente en la limpieza:
“hasta la fecha yo sigo limpiando, a ellas [sus empleadas] las ayudo, yo puedo limpiar sola.

A mi no me importa limpiar, porque lo aprendi bien”.

“Estaba yo supuesta a trabajar en una posta cerca de Xalapa, Veracruz, en inseminacion
artificial, con la ingenieria yo me iba a encargar de esa posta. Haz de cuenta que el sueldo
que iba a ganar en un mes, aqui me lo ganaba en una semana’.

Pasaron 20 afios hasta que mi patrona fallecio, y nos quedamos con el negocio

La empresa de mi patrona, la primera mitad se la compramos cuando estaba viva,
cuando fallecid la otra mitad se la compramos a su hermana, como heredera, entonces
nos quedamos con el negocio de limpieza. Ya traiamos el prestigio como de 40 afios,
porque ella ya tenia 10 afios con la empresa cuando yo llegue a trabajar con ella.
Entonces un cliente te refiere a otro cliente, nunca nos hemos puesto a anunciarnos,
simplemente un cliente te refiere a otro.

Tengo tres empleados que eran empleados de cuando mi patrona vivia. Ahorita
tenemos diez empleados, pero no todos trabajan todos los dias, nada mas una pareja
trabaja todos los dias. Mi esposo y yo, trabajamos para la ciudad de San Diego.
Limpiamos los parques, los bafios de los parques, los empleados limpian casas.

Los parques que limpiamos son: Mission trails, es el lugar donde estaba la reserva de
los hermanitos Kumeyay Limpiamos otro parque Rancho Pefiasquitos, como yendo
para Escondido, limpiamos uno que estd en Otay y el de la Jolla Marian Bear,
tenemos 4 parques.
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Los empleados limpian casas. Hay clientes que te llaman cada ocho dias, cada quince
dias, cada mes, hay clientes que te hablan de vez en cuando.

Me gusta mi trabajo porque nadie te esta vigilando, si tu sabes hacer tu trabajo, llegas
a una casa, Yy lo haces bien no importa que el trabajo este puesto para cuatro horas, lo
haces en dos esta bien.

En el ambito laboral, en San Diego experimento una situacion diferente a la de México. Al
estudiar una carrera “de hombres”, padecio el acoso de sus compafieros, y el machismo: “y
eso fue lo que me hizo no querer trabajar alla” relata. A esto se le anade lo atractivo de los
salarios obtenidos en San Diego, si bien no se desempefié en su sector profesional de su

nivel de formacion y competencia.

Ya mencionabamos que Estefania considera que su experiencia de integracion laboral
demuestra el éxito obtenido, pues en relativamente poco tiempo llego a ocupar un puesto de
trabajo destacado en el sector en que se empled. Pasada una década ella y su esposo
lograron hacerse del negocio. Si bien el camino hacia el autoempleo estaba relativamente
delimitado en el caso arriba presentado, la adjudicacion del negocio contribuye a desahogar
el sector laboral empleando a otros connacionales (Light y Rosenstein, 1995), y
posicionando a los individuos en nuevas oportunidades de expandir sus posibilidades de
mejoria no s6lo econdémica, sino que les brinda autosuficiencia. Mientras que Estefania
ayuda a otros inmigrantes mexicanos y mexicanos indigenas (tal es caso de una migrante
otomi y migrante zapoteco que trabajan en la compafia de Estefania), si bien asegura el
empleo en palabras de Levine las personas que se emplean en este tipo de redes de trabajo

pueden pasar afios sin aprender inglés y sin posibilidades de ascenso econémico.

En la experiencia de Caritino después de trabajar en el sector agricola, y una vez instalado
en el area urbana de Escondido, se emple6d primero en restaurantes, y posteriormente en

otros sectores, como relata a continuacion.

“En las calles buscando trabajo, a veces trabajaba a veces no trabajaba, asi es la vida de
llegar a Estados Unidos sin papeles”.
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Empeceé a trabajar en el restaurant de cocinero unos cuatro o cinco afios, luego en la
construccidn por tres afios, eventualmente la sefiora me pidié ayuda en el restaurant,
le pedi aumento y no me quiso dar aumento, en 1999 encontré este trabajo (vending
machine) donde estoy ahora, con esa comparfiia dure 10 afios, luego esa compaiiia
vendio pero es lo mismo y ahi sigo.

Sobre el ambiente laboral relata:

El americano no hace el trabajo que nosotros hacemos, a él se le tiene que pagar
minimo 25 dolares la hora, darles sus dos descansos, mas a parte su comida. En mi
trabajo me obligan a tomarme 15 minutos, pero no tomo mis descansos, si los tomara
tendria que meter no 10 horas sino 12 horas. En mi trabajo solo un americano trabaja
con nosotros, todos lo demas puro hispano de Guatemala, el Salvador, Colombia,
Ilegan americanos pero duran un dia, una semana, el americano no les gusta el
horario, o la manera en que se trabaja ahi.

En el caso de Caritino se observa como las redes sociales fungen como los facilitadores de
alojamiento y empleo (Light et al, 1993), sin embargo, la red social no fue suficiente para
que él pudiera permanecer en el sector agricola, es por ello que consideramos necesaria la
distincion entre la incorporacion laboral y la integracion laboral, en la primera los
individuos se basan en las redes sociales, y en la integracion no siempre es a través de una

red directa.

En términos de sucesion laboral (Valenzuela, 1993), es bastante ilustrativa la experiencia de
Caritino, cuando dice que a los estadounidenses no les gusta el trabajo que se realiza ahi, a
esto debemos sumarle la diferencia salarial que el mismo sector de trabajo puede ofrecer a
diferentes personas de acuerdo a su origen étnico (Borjas, 1990). Los inmigrantes recientes
empiezan desde el fondo, en parte a su bajo estatus migratorio inherente, por lo cual se
emplean en servicio doméstico y trabajos inseguros que los nativos no quieren hacer
(Waldinger, 1980), aunado a ello se percibe cierta organizacion laboral entre los
inmigrantes la cual generalmente consiste en trabajar algunas horas extras sin esperar

retribucion salarial por ello.
Carmen, esposa de Caritino relata su experiencia laboral, después de haberse empleado en

el sector de preparacion de alimentos, y en la limpieza a casa-habitacion y cuidado de

personas, inicid su negocio de limpieza, relata la dindmica.
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“«

uestro mundo de trabajo nos ha hecho establecernos aqui”.

Nuestro mundo de trabajo nos ha hecho establecernos aqui, porque si cambiamos de
estado o de ciudad tenemos que empezar desde abajo, aqui ya tenemos nuestro
trabajo establecido.

Antes yo trabajaba en restaurant, pero en el restaurant esta uno mas amarrado porque
a veces entraba yo a las tres de la mafiana o a veces salia a las 11 de la noche. De
hecho desde que yo trabajaba en el restaurant les limpiaba las casas a algunas
meseras, eso fue en el "90.

Tengo una de mis jefas que es de mis mas antiguas, tengo como 23 o 24 afios con
ella, y haga de cuenta que ella me recomendd con tanta clientela que tenemos ahorita.
Mi clientela es bastante, las tengo cada 15, cada 3 semanas, cada medio afio, de modo
que cada dia tenemos 4 clientes.

En mi primer trabajo era nifiera y limpiaba la casa, pero eso era cuando yo estaba
soltera ya ahorita no, ya nada méas voy y les limpio la casa. Vamos a diferentes
ciudades aqui en el area del condado de San Diego: Del Mar, San Marcos, Rancho
Pefiasquitos, Rancho Bernardo.

Ahorita tengo una patrona que es muy famosa, es la nimero uno en venta de casas
aqui en el condado de San Diego, ella es la que me ha recomendado con la mayoria,
por medio de esa sefiora me hecho de mucha clientela, en total son como 50 clientes.

Aqui es bien dificil porque casi no dan aumento, por ejemplo, la méas antigua de mis
patronas hace 23 afios y me siguen dando lo mismo, yo le puse la tarifa cuando la
conoci, pero ella nunca me ha dado un aumento.

Viene mucha gente de Tijuana y malbarata el trabajo, haga de cuenta que trabajaba
con una sefiora que me pagaba 100 ddlares, y me despidié porque habia llegado una
de Tijuana que le cobraba 60, obvio se ahorré 40 délares.

Su horario de trabajo varia, generalmente empieza a las ocho o nueve de la mafiana y
termina entre las seis y siete de la tarde, su esposo le ayuda después de cubrir su horario de

trabajo el cual es de tres de la mafiana a una de la tarde.

Me ha tocado trabajar hasta las 12 6 1 am. La sefiora de bienes raices a veces nos
Ilama a Gltima hora, que tenemos que ir a limpiar las casas que son para mostrar.

La experiencia de Carmen y Caritino sefiala un proceso de incorporacion laboral que va
desde el sector restaurantero, la limpieza y servicios relacionados, hasta que finalmente
consiguieron posicionarse en el sector en el que se encuentran laborando actualmente.

La experiencia de Carmen y Estefania, es la de dos mujeres que lograron dar el salto del
empleo al autoempleo, a pesar de haber ingresado o permanecido sin documentos que les
permitieran residir legalmente en el pais, el hecho de haberse hecho con la ciudadania
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estadounidense es un elemento primordial que les permite coordinar sus actividades
laborales con la garantia de que se encuentran en libertad del ejercicio de sus derechos

como ciudadanos.

Un elemento bastante enriquecedor que surge de la experiencia de Carmen, es la de la
dinamica transfronteriza de trabajo. Las sociedades receptoras culpaban a los inmigrantes
de la disminucion de salarios, ademas del contexto de salarios a la baja que experimentan
los inmigrantes en el desplazamiento de los trabajadores nativos (Valenzuela, 1993), en la
dinamica transfronteriza con la ciudad de Tijuana donde son los commuters los que afectan
los salarios en el &rea de San Diego, esto en parte a que los costos de vida en la ciudad de

Tijuana son mucho mas bajos en comparacion a los de esta ciudad.

Como resultado de la seguridad laboral, vale la pena mencionar resultados obtenidos de los

ingresos y ganancias resultado de lo que podemos llamar “éxito”?? laboral,

La familia de Caritino tenia posesion de tres casas en San Diego, las cuales perdieron a raiz

de la crisis econémica del 2008.

“Desde que perdimos inversiones hemos decidido no invertir en aqui, e invertir en nuestro
pais”.

En un terreno que me dejo mi pap4, hicimos una posada. El lugar de donde nosotros
somos ya es turistico, el municipio es conocido como la catedral del Huapango; en
agosto son las fiestas patronales, la feria de la manzana, etcétera.

Un primo me aconsejo que por qué no construiamos un tipo hotel. El hotel tiene 10
habitaciones y 7 bafios. Mi prima nos ayuda a administrar y nos vamos por comision
dependiendo cuanto entra.

Hemos comprado otros terrenos en otras ciudades, en Tequisquiapan, ahi tenemos
planes de trabajar en el futuro, queremos empezar un negocio de construir casas y
vender.

22 E| entrecomillado hace referencia a los ingresos que se transforman en inversiones y bienes materiales, sin
embargo, el éxito es relativo, pues asi como otros ciudadanos estadounidense ellos perdieron sus inversiones
en Estados Unidos; ademas de que el éxito es un sector laboral que se encuentra en la base de la piramide de
empleos, donde se perciben en general bajos ingresos, con largas jornadas de trabajo.
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Desde que entro este presidente (Donald J. Trump) nos han monitoreado las remesas
y ahorita nos tienen blogueados, por exceso de envios, que estdbamos enviando
alrededor de cinco mil dolares al mes, entonces ahorita no podemos enviar, tenemos
gue mandar una informacién completa.

La compra de propiedades en Estados Unidos ha sido referida como un importante
indicador del grado de integracion a la clase media por parte de los inmigrantes (Alarcén et
al, 2012), sin embargo debido a los procesos estructurales de la economia de las sociedades
receptoras hay baja seguridad en que esas inversiones se puedan sostener a través del
tiempo?®. Por otra parte, se ha apelado bastante a las relaciones que los inmigrantes
establecen con las comunidades de origen. En este sentido el transnacionalismo se expresa
no solo a través del flujo de cultura material, sino también a través de relaciones
econdmicas del tipo de las que Caritino y Carmen desarrollan con su comunidad de origen.
De ahi que la discusion sobre la integracion a las sociedades receptores pueda considerar

también los proyectos que los migrantes despliegan en las sociedades de origen.

La trayectoria laboral de Victor se remonta a su adolescencia, mientras estudiaba la High
school ya trabajaba algunas horas al dia, y se podria dividir en diferentes etapas: la primera,
cuando combino sus estudios de High School con el trabajo, la segunda etapa posterior a su
regreso de México donde se emple6 en diversos sectores. La tercera, después de terminar la
universidad, ya como profesional. Y la Gltima, una etapa de desempleo, pero también de

oportunidad, y de iniciativa de proyectos propios.

Estudiar vy trabajar al mismo tiempo

A pesar de haber llegado siendo un adolescente a San Diego e integrarse al sistema escolar,
un inmigrante no goza del nivel de vida de un ciudadano estadounidense, pues al ser
indocumentado y menor de edad sus condiciones de vida se restringen a la de sus padres.
La situacion que Victor plantea y posteriormente, tambien la de José Luis se trata de
jovenes que llegaron a edades muy tempranas, habla de un proceso de integracion diferente

del que experimentan aquellos que llegaron cuando ya eran adultos o de los hijos de

23 os entrevistados Obdel (mazahua) y José Luis (purépecha) también refieren compra de propiedades que
perdieron debido a la crisis econémica del 2008.
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inmigrantes que nacieron en el lugar de destino. Los inmigrantes que llegaron cuando eran
menores de edad se incorporaron rapidamente al mercado laboral para poder contribuir al

gasto de sus hogares.

Se espera que el hecho de desarrollar la mayor parte de su vida en un pais diferente al de
nacimiento, propicie una asimilacion menos segmentada, en el sentido de que se de una
mejor asimilacion del idioma y la cultura receptoras. Sin embargo, se puede observar que

son condiciones de precarizacion en la vivienda y el empleo dos factores recurrentes.

La escuela me habia dado permiso de trabajar tres dias a la semana, cuando mi
familia se fue, pues a batallarle, aunque yo trabajaba tenia que pagar la renta aunque
eran como 500 ddlares en aquel entonces yo ganaba como 250. Después de que me
deprimi, empecé a recuperarme, mi primo me ayudo a buscar con quien compartir la
renta, luego se vino mi prima, y asi nos ayudabamos a pagar la renta.

Empleado

Cuando Victor habla de su experiencia en el sector laboral imaginamos un proceso de
incorporacion laboral méas complejo de lo que en realidad es, basicamente consiste en salir
en busqueda del empleo, si se carece de éxito en este intento, siempre se puede recurrir a
las redes sociales de apoyo. Después de varias etapas como empleado, Victor inicio su
propio negocio en la jardineria. El padre de Victor, también empleado en este sector, se
form6 en un comunity college de San Diego como técnico en sistemas de riego, por lo que
Victor contaba con recursos sociales y capital humano para el emprendimiento de su

propio negocio.

En aquellos tiempos nomas llegaban al restaurante y pediamos el trabajo, trabaje en
comida rapida, en restaurantes es conoces a tal y te mete. La jardineria es por
recomendacion, si haces buen trabajo en un lugar ellos te recomiendan.

He trabajado en gasolineras, en restaurantes: en el Dennys, en el Kentucky, en el

Cheesecake Factory, en tintoreria, tienda de plantas, electricista, construccion,
jardineria. Cuando iba a la escuela empecé a perder lo de la jardineria.

El éxito obtenido es atribuido en parte a sus habilidades laborales, pero también a sus

habilidades sociales, Victor dice, se caracteriza por ser amigable
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En ese entonces (21 afios de edad) yo ya trabajaba, habia trabajado en hartos trabajos,
trabajaba en la jardineria y recuerdo que me pagaban muy poco, a los 23 (afios) mi
esposa me dijo que trabajara por mi cuenta, y empecé mi propio negocio, y me fue
muy bien en esa década, gracias a eso pude ir a la escuela.

Durante su trabajo como jardinero Victor consiguid hacerse de un capital economico que le
permiti0 costear estudios universitarios en San Diego State University. Varios factores
propiciaron su ingreso a la universidad, sefiala que debido a excedentes en su ingreso
decidi6 invertir en algunos cursos en el community college, entre otros, modificaciones a
las leyes que restringian a los inmigrantes a acceder a servicios de educacién de lo cual

hablaremos mas adelante.

Durante su primera etapa como profesional, Victor se desempefié como trabajador social en

un centro de educacién que brinda servicios a inmigrantes.

“Ya estaba hasta arriba ya seguia en la vicepresidencia, yo iba fuerte”.

En el 2014 empecé con lo de trabajador social, agarre trabajo con Access, daba clases
de espafiol, de matematicas con personas mayores de Oaxaca, indigenas, y de ahi. Ahi
no me fue bien ni me fue mal.

Me fue bien porque ahi ya tenia seguro, y ya estaba trabajando, me fue mal porque el
trabajador social es muy mal pagado, no te sale, a la mejor si eres un estudiante de 20
afios que nunca ha trabajado y te graduas a lo mejor si. Yo me di cuenta que aca iba a
ganar 15 dolares, cuando yo trabajaba de jardinero ganaba 18, 19 hasta 20 ddlares la
hora. Entonces yo decia -;,coOmo es posible?, ahorita tengo un titulo universitario
profesional, gano tanto, aca no tenia nada era jardinero y ganaba cinco délares mas,
entonces quée estd pasando- y siempre fue mi debate, en realidad ¢vale la pena el
estudio?

Siempre decia ya miro la vida diferente, s€ mas cosas, pero lo que mas me ha
ayudado a comprender es que una educacion universitaria ya no te va a solucionar la
vida, ahorita tienes que usar tus herramientas, lo que aprendiste en la universidad,
tienes que usar tus herramientas creativamente para crearte tu propio trabajo.

La experiencia en Access, overall (en general) fue buena, yo entre con esa fuerza,
vamos a hacer cambios, vamos a ayudar a la comunidad latina a la comunidad
indigena, vamos a hacer nuevos programas. Ahi rapidamente fui escalando, trabaje
cinco afos. Entre trabajando con programas para jovenes haciendo negocios, Yo ya
conocia a Bob al presidente, €l sabia que yo habia trabajado diez afios en mi propio
negocio en la jardineria y que me fue bien, me dijo: “td eres buen candidato te
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queremos, ahi estd la posicion, queremos que ayudes a estos jovenes porque
queremos que sean alguien en la vida”.

Yo hice el programa de microempresas, estaba encargado de ese programa, les hice
todo el curriculum, disefie las clases. Al afio mi compafiera que estaba encargada se
salig, entonces yo tome la posicion, dure dos afios ahi, ya era supervisor, ya tenia la
plaza de adultos y también supervisaba la que tenia de jovenes.

A pesar de haberse integrado al sector calificado, las brechas existentes en este sector son
todavia evidentes. Lo anterior indica que las demandas del mercado altamente calificado
requiere otro tipo de profesionales, quiza los relacionados con el sector de la innovacion
tecnoldgica.

Posteriormente Victor se integr6 al programa de maestria de Chicano studies, con el
objetivo de desarrollarse en el sector laboral de la docencia. A esta etapa la llamamos:

desempleo y desarrollo de proyectos.

“Me quedo en el limbo, sin maestria, sin trabajo. Regrese a Access, no regrese hasta

’

arriba, empecé desde abajo como Manager, estuve un aiio”.

Dejo la maestria, algunas maestras me dijeron Chicano Studies es un lujo, yo lo que
queria hacer con Chicano Studies es ser profesor, me dijeron no hay mucho trabajo, te
vas a morir de hambre. Yo decia qué estd pasando, a lo mejor la maestria no es lo
mio, ya deje mi trabajo, ya estoy dejando la maestria. Entonces mi esposa me dijo
vamos a hacer esto (venta de ropa tradicional purépecha).

Ahorita mi esposa le esta yendo bien, si trabajo bien sino también, que no es la idea.
Pero ella ahorita esta manteniendo la casa, en un ratito vende mil dolares, y su trabajo
es a todo dar porque es desde internet, desde la casa.

¢De mi qué va a pasar?, quiero seguir estudiando, quiero terminar la maestria, por
orgullo, porque fui un cobarde porque no sé qué pasd, voy a seguir apoyando a mi
esposa. Ahorita ya voy a empezar a buscar trabajo, se me expir6 DACA, estoy
esperando el permiso de trabajo. Estoy viendo si me meto otra vez a otra agencia,
porque ahorita empecé un proyecto donde trabajo con personas mayores de edad. Mi
nueva agencia es proveerles servicios de salud personalizados.

Al inicio Victor combino sus estudios de maestria con su empleo en el centro de educacion,
sin embargo, el trabajo escolar fue abrumador para él por lo que abandono su empleo en
Access, y desertd de los estudios de maestria. La iniciativa de su esposa en esta etapa fue
fundamental, en este momento de crisis fue cuando se dio inicio al negocio de venta de

ropa tradicional purépecha.
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En lo que respecta al sector de integracion laboral de Judith, basicamente esta relacionado a
la limpieza de viviendas, en la dinamica de vivir en los hogares en que se empled, sefiala
varios conflictos a los que se enfrent6. Uno de los primeros conflictos que Judith tuvo en su

nuevo empleo se presento a la hora de la comida.

El primer dia la sefiora dijo que ibamos a comer arroz, y yo en aquel entonces yo no
comia arroz, entonces dije pues me voy a hacer una sopa instantdnea. Se fueron y
cuando regresaron, yo me estaba haciendo la sopa y entonces me dijeron que no podia
agarrar la comida de alli. Me dijo la sefiora -esta casa no es restaurant, si todos vamos
a comer arroz, todos vamos a comer eso-.

Ellos tenian cositas para las nifias: yogurt, gerber, y yo dije -cdmo no quiere que
coma-. Asi pasaron los dias, y siempre era asi la sefiora en todo se fijaba y todo
contaba.

Esta situacion se la planteo a sus tios:

Yo le decia mi tia 0 a mi prima, que no estaba a gusto. Pues yo trabajaba alla en
México, yo sabia que no te tenian que tratar asi, entonces ellos me decian que yo no
queria trabajar, que me tenia que aguantar, que no iba a poder trabajar en otro lado. A
lo mejor mis tios no creian que eso estaba pasando.

Trabaje dos semanas ahi, llegé el dia de accion de gracias y la sefiora dijo que se iba a
ir de vacaciones; se fueron de vacaciones y yo me traje mis cosas [a la casa de sus
tios] y ya no volvi alli.

“No pues igual, fue el ario, un afio que se me hicieron como diez aios. Ahi en ese trabajo
era bien pesado”.

El segundo trabajo de Judith también fue con una familia de mexicanos que vivia en La
Jolla. A este empleo entré como suplente de una persona de su pueblo que se habia ido de
vacaciones a México, su tia la llevo, para ver si la sefiora le daba empleo temporal, mientras

regresaba la sefiora, pero finalmente ahi se quedo a trabajar.

Ahi trabajaba de lunes a sadbado y me pagaban 120 ddlares a la semana, en ese
entonces era lo que se estaba ganando.

Judith necesitaba ayuda para trasladarse de la casa de sus tios a su lugar de trabajo.

125



En ese entonces no conocia, no sabia nada, como moverme, necesitaba quien me
Ilevara. A veces no me querian llevar, un dia la esposa de mi tio dijo que le hiciera
como pudiera. Ese dia me habia hecho llorar, entonces me llevo mi otro tio, y ya
cuando llegue al trabajo la sefiora me vio que estaba llorando y a la vez me dijo -no te
preocupes, para que traen gente si la van a tratar mal-, eso hizo que la sefiora se
aprovechara, entonces al siguiente dia me dijo —oyes, pues porque no trabajas aqui
toda la semana, aqui te quedas y nosotros te llevamos los domingos o los sdbados que
quieras salir que haya fiesta, tu nos dices y nosotros te llevamos, ya te voy a pagar
més-. Yo debia lo que me habian prestado para pasar, le dije que si, entonces ya me
pagaba 150 (dolares), trabajaba toda la semana y nada mas me salia los domingos en
la mafiana y regresaba en la tarde, alli vivia.

Entonces la sefiora queria que le lavara la alfombra, ella habia comprado una
maquina, entonces como dos veces a la semana queria que lavara yo la alfombra.
Entonces yo siempre andaba bien cansada, porque me cansaba mucho me levantaba a
las 6 de la mafiana 0 6 y media, para prepararles a los nifios para que se fueran a la
escuela, limpiaba, cocinaba, y les daba de cenar a los nifios, que se bafiaran.

Todo el dia trabajaba y no me dejaba hablar con nadie. Un dia me acuerdo que le
hable por teléfono a mi amiga, aprovechando que la sefiora salio.

Cuando regreso, me dijo que me estaba marcando y pues yo estaba ocupando el
teléfono, y me dijo que era la Gltima vez que agarraba el teléfono porque si no me iba
descontar.

Mientras tanto los domingos sus jefes la llevaban a casa de sus tios por la mafiana y la
recogian por la tarde. Algunas ocasiones Judith solicito permisos para asistir a fiestas pero
le fueron negados: “jno, nunca, jamas, ni lo pienses!”, fue la respuesta que obtuvo en una
ocasion. Quiso dejar ese trabajo, pero su tia se lo impedia, la razén es que ahi hablaban

espafiol, y pensaban que eso era lo mas conveniente para ella.

La sefiora me hacia lavar la ropa a mano, como los calcetines, o las cosas asi; tenia
una piedrita estilo México, ahi teniamos que tallarle. Como ese jabon Tide, es bien
fuerte, se me habia dafiado toda la mano, desde entonces tengo alergia.

También, me hacia mucho pelar jitomate, la sefiora era como muy fanatica del
jitomate, compraba cajas de jitomate, y nos hacia pelar. El sefior era italiano pero era
mas mexicano que nada y hacia muchas pastas.

Entonces siempre cuando llegaba los domingos [a la casa de sus tios], lo que queria
era llegar a dormir o sentarme, yo cuando me sentaba jay!, no me podia levantar de
tanto dolor, pues de cansada de lavar la alfombra es bien duro. Se reian, -pareces
viejita-, me decian.
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Un dia me acuerdo que hicieron una fiesta ahi donde trabajaba, habian hecho
camarones asados, pues no me dieron ni uno, ni uno.

Entonces asi paso, por eso yo digo que lo mexicanos son bien malos aqui.

“Al ario me sali, pero me sali también de la casa de mis tios”.

En una ocasién Judith asistié a una fiesta con sus tios, al momento de regresar a casa la
dejaron en la fiesta, es decir, no la esperaron para llevarla de vuelta; en la fiesta estaba otra

tia de ella, asi que con ella regreso.

Le dije a mi otra tia que si me podia venir a vivir alli, decia que no, pero que si me
venia a vivir aca que no me juntara con mi prima que porque no queria tener
problemas, ésea nadie me apoyaba.

Me sali de la casa de mis tios. Fui a decirle a mi tio que ya no iba a vivir alli, mi tio
no dijo nada, dijo que estaba bien -es lo mismo, si quieres vivir alla, o aqui es lo
mismo-, su esposa dijo que no, que mejor me regresara para México porque no queria
trabajar. Agarré mis cosas y me vine, ahi eran los mismos apartamentos y entonces
me baje nada mas para abajo, y ya me vine para aca, para casa de mi tia.

“Busqué un trabajo en el periddico, la entrevista era en Coronado, también era mexicana
la sefiora, pero yo en aquel entonces decia esta va a ser diferente, y me fui a trabajar ahi”.

Después de pasar algunos dias sin empleo, por recomendaciones de la hermana de su amiga
trabajé un mes en el mismo lugar donde ella trabajaba. Judith continud con la busqueda de

empleo, hasta que encontrd uno en el periddico.

Me fui a trabajar alli, ahi dure como una semana y dos dias en ese trabajo, ahi si
habiamos dos muchachas.

Yo me iba a encargar de la parte de abajo y cocinar, siempre he cocinado en todos los
trabajos que he tenido. Yo les hacia desayuno a los nifios; un dia dije: -oh voy a
hacer waffles de mas para mi y para la otra muchacha-, cuando llegé la sefiora nos
vio que estabamos desayunando, me dijo que por qué habia hecho de maés, yo nada
mas volteé y la mire, pero no le dije nada, ni le respondi ni nada. Como que en aquel
entonces ya estaba agarrando mas valor, ya no tenia tanto miedo.

Entonces la sefiora despidié a la muchacha, no sé porque la despediria a ella.

Siempre la sefiora no queria que comiéramos, como yo cocinaba no queria que
agarrara ni nada; un dia regafo a la muchacha, — [...] la muchacha me dijo: -ahi tu
veras si te quieres quedar, esta sefiora esta loca-. Era un martes a mi me habia dado
miedo y dije -hay esta sefiora no vaya en la noche correrme a mi también y que voy a
hacer-. En ese ratito fui y empaque mis cosas, y le dije a la sefiora que ya me venia.
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Y empecé a caminar, miré una parada del bus, le pregunte si venia al centro, y dijo
que si (lo bueno que hablaba espafiol), y ya me vine y si pude llegar hasta aqui y
como que desde ahi ya agarre mas valor.

‘ 7 i ami r ) con I} rona, I tr 1
“La hermana de mi amiga me recomendo con la amiga de su patrona, y ahi trabaje como
unos dos anos ahi en esa casa’.

La sefiora era de Argentina y el sefior era mexicano. No era tan mala, yo ahi ya no me
dejaba, ahi yo también ya estaba mas grande y ya conocia mas aqui.

Ahi fui como era realmente en México, o siempre he sido asi nada mas que pues aca
como no conocia y el miedo y todo.

Ahi la sefiora no decia nada, pero si me daba mucho trabajo, lo Unico que me decia es
gue me estaba pagando mucho, me pagaba como unos 200 doélares.

Luego se fue ahi su hija, tenia también que lavarle a su hija, cuidarle a la nifia; a
veces era noche y la estaba cuidando y yo al dia siguiente me tenia que levantar
temprano. Entonces ahi estuve hasta que me casé, de 21 afios.

“Entonces pues me casé, me encontré otro trabajo”.

Antes de iniciar su propio negocio trabajé para dos personas mas.

El sefior era americano, le limpiaba el apartamento cada 15 dias, no hablaba espafiol
pero bien buena gente el sefior.

Tuve otro trabajo, la sefiora era americana y el sefior no sé de donde era; ellos
también en La Jolla. Ahi trabajaba tres dias a la semana, entraba a las ocho de la
mafiana y salia a las cuatro de la tarde, duré como tres afios ahi trabajando.

Los primeros afios estaba bien: iba, trabajaba, me pagaban, a veces después de que
terminaba de limpiar, me contrataban de baby sitter, y me quedaba hasta la una de la
mafiana.

Después como paso todo eso de la economia, empezaron a no tener dinero. Yo ibay
seguia trabajando y llegé el momento en que era mucho para mi, a veces salia a las
tres de la mafiana y regresaba en la mafiana, me pagaban pues bien. Pero cuando no
tenian dinero no me pagaban, nada mas me iban dando como abonos, por decir unos
100, yo todo lo iba anotando. Al final me quedaron a deber, como unos mil o mil
quinientos.

Ya en 1972, Light identificaba algunos problemas que enfrentaban los inmigrantes,
discriminacion por su acento al hablar y su etnicidad. Con situaciones de abusos por parte
de sus empleadores, encuentran en el autoempleo un ingreso relativamente mejor (Light,
1972).
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La ausencia del dominio del idioma inglés tuvo fuertes repercusiones en la integracion
laboral y social de Judith, no s6lo limito sus oportunidades laborales, sino también su
desenvolvimiento pleno en la sociedad, como el simple hecho de poder trasladarse por su
cuenta de un lugar a otro en la ciudad. Aunado a ello el hecho de desarrollar su vida en
torno a una red social que se concentraba en los lazos familiares, y entre mismos
mexicanos, contrario a ello sefiala buena relacion con los estadounidenses con los que se

empled.

Juan, en su momento fue un migrante de retorno porque previamente habia estado en
Florida, en San Diego tiene poco mas de un afio de residencia. Durante su estancia en

Florida, se empled en el sector restaurantero

Tenia buen trabajo, en el Chessecake Factory, le eche ganas y me subian el sueldo,
pero no me daban horas apenas me daban 25-26 a la semana, no me resultaba. “Dame
horas, yo vine a trabajar, yo no vine a pasear aqui en el norte” le decia al manager.

Primero estuve de dishwasher, tres meses; luego en preparacion de 10 diferentes
platos y preparacion de salsas; luego me dijo el manager “deja ese trabajo, vete a la
cocina” en la cocina se gana mas, “no voy a poder” le dije, el problema es que se
busca en la computadora y es de puro inglés.

Sali, busque otro trabajo me pagaban 1000 quincenal, unos meses pase ahi y regrese.
Una vez que entré en mi mente regresar en México, ya no pude parar. Ahorre dinero,
traje un poco de dinero, lo malgaste, me meti otra vez en problemas.

Juan refiere un relativo ascenso laboral en el sector en que se empleo, sin embargo, el
desconocimiento del idioma le impidi6 esa relativa movilidad ocupacional ascendente y
econdmica. En San Diego Juan trabaja como ayudante en la construccién o en jardineria, no
tiene un empleador fijo, por lo tanto no trabaja todos los dias de la semana, ni meses
continuos. La dindmica de trabajo que a continuacion relata, es llamada esquineros, que
consiste en esperar a ser contratado por un empleador, generalmente los trabajadores se
reinen en las esquina o afuera de tiendas de suplementos de trabajo (Melero, 2002;
Valenzuela, 2001)

Por ejemplo, a fin de afio el trabajo escasea, y espera que en marzo pueda recuperar todos

esos dias que pasé desempleado.
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“Fui a un lugar donde se busca trabajo, llegan los patrones, llegan a buscar su gente”.

Fuera de Home Depot, ahi llegan los patrones a recoger gente, ahi se amontona la
gente. La gente es de diferentes lugares de Chiapas. La otra semana trabaje cuatro
dias, no es tan fécil aqui, muchos ven que mandas dinero, compras terreno, carro,
construyes buena casa, creen que llegando aqui es facil, si no ahorra también aqui
queda [el dinero].

Si gano 100 al dia, y esta a 18 el dolar, llega 1800 en un dia, por eso mucha gente
viene. La vida aqui es mas facil, hay dinero, porque yo veo, trabajas un dia ganas 100
con eso puedes ir a la tienda, aqui yo me paso con 50-60 dolares a la semana, compro
mi comida, pero alld no puedes pasar una semana con un dia de trabajo, por eso hay
muchas ventajas aca porque hay trabajo.

“Tu pensarias que es una maravilla aqui en el norte”.

Pobre hombre, aqui trabaja de sol a sol, yo he tocado como no tengo patrén fijo de
diferentes clases de personas. Cuando una persona te da de comer, te da agua, me ha
tocado que ni un bote de agua te da todo el dia, ni te da comida asi pasa todo el dia
sin comer, varias veces me ha tocado, no digo nada, me la paso trabajando, pero al
otro dia si me necesita ya no voy, si me necesita ya no voy por que le voy a pedir, un
dia puedo aguantar. Si se sufre, la verdad si se sufre, hay trabajos muy pesados, a
veces te regafian te gritan, por eso no es tan facil estar aca.

Nuevamente Juan sefiala lo que podriamos Ilamar relaciones de conflicto entre
empleadores, en la experiencia de Juan en San Diego. Dado que ya contaba con experiencia
previa en Estados Unidos, la decision de migrar no sélo se basé en una decision propia sino

que su incorporacion al mercado de trabajo se dio en el contexto de ausencia de redes.

4.3.2 Autoempleo

El autoempleo (Light et al, 1993; Light y Rosenstein, 1995) entre los inmigrantes es una via
por la cual pueden obtener una fuente de ingresos. Light et al (1993) sefialan que el
autoempleo entre las mujeres es especialmente favorecedor, pues en las situaciones
necesarias les permite combinar otras actividades (como el cuidado de personas o trabajo
domestico no remunerados) y generar ingresos. El autoempleo es un tema para lo cual el
caso de Judith permite acceder a este marco conceptual. Judith, quien después de haber
estado empleada en el area de limpieza a viviendas, decidi6 iniciar su propio negocio. La

principal razén por la cual surge esta idea se debe a la presencia de una amplia poblacion de
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personas provenientes del mismo municipio de origen, en este sentido podemos afirmar que
la presencia de inmigrantes promovio la formacion de este mercado. El cual posteriormente
se expandio a traves de todo Estados Unidos, por medio de la red social Facebook, y que
estd orientada a satisfacer los requerimientos de una poblacién especifica, en este caso la
didspora michoacana. Recordemos que la economia étnica, solo puede ser conducida por un
miembro de una comunidad, ya que es el Unico que conoce las necesidades de la poblacion

a la que esta orientado ese mercado.

El negocio de Judith consiste en la venta de ropa tradicional de Michoacan: rebozos, faldas,
blusas, sombreros, fajas, delantales, pantalones, camisas.

Su esposo le ayuda en algunos aspectos administrativos, tales como llevar un control
estadistico de las ventas en cada uno de los afios, y ella se encarga de la mayoria de las
cosas: contactar a los clientes, hacer los pedidos en Michoacan, distribuir la mercancia.
Empezaron a nivel local pero actualmente envia a mas de 50 ciudades en Estados Unidos;
tan sélo en California distribuye a 13 condados distintos, aunque la mayoria de los

productos los vende en Georgia y Chicago.

“Tengo tres anos que empecé mi negocio: Parikuni, significa de “aqui pa’ alld, de alla pa’
’»”

aca’”, es un nombre purépecha’.

Yo siempre ando con mi rebozo, yo siempre he sido purépecha de corazén siempre
VoY a ser.

Entonces la idea de mi negocio surgié porque, estos los hace mi hermana [sefiala el
rebozo], yo siempre he traido el rebozo. Yo iba a la clinica [en San Diego] y me
decian las muchachas que trabajan en la clinica: -oye cuando traigas un rebozo de
estos me lo vendes-; luego iba en la calle y siempre me decian lo mismo.

Ahi yo empecé, empezamos diciendo vamos a traer rebozos, a mucha gente le gustan
los rebozos, ya luego me empezaron a pedir nahuas [faldas], guanengos [blusas] u
otra cosa, asi como me iban preguntando fuimos trayendo de todo.

Tenemos una persona que los trae, que se dedica a llevar y a traer lo que a uno le
mande de alla de la region, es el trabajo del sefior todo legal, lo que trae pasa por
aduana. Yo vendo por internet, por Facebook, me hablan por teléfono 0 me mandan
un mensaje. Me encargan, y lo que tengo aqui se los envié y lo que no, se los consigo.
No vendo especificamente lo de mi pueblo sino de diferentes comunidades, cada vez
que consigo algo de otra comunidad me pongo bien contenta, digo: -yo pude
conseguir lo que me estan encargando-.
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Por otra parte, Judith contribuye al desarrollo econémico de las comunidades, este tipo de
proyectos puede analizarse desde la perspectiva transnacional y de las economia étnicas.
Pues involucra el intercambio de capitales entre el lugar de destino de los migrantes y el
lugar de origen (Light et al, 1993:31), como economia étnica no desplaza a los trabajadores
nativos, vale recordar que en términos de integracion laboral se ha discutido mucho el
efecto de la afluencia de inmigrantes en cierto sectores laborales que hace que los salarios
disminuyan, sin embargo, la idea de las economias étnicas es precisamente la de
argumentar que por el contrario la economia étnica desahoga la saturacion del mercado

laboral.

“Ahi en el pueblo es dificil encontrar trabajo para los hombres, y mds para las mujeres”.

La idea era también ayudar a la gente. Mi hermana un dia me cont6 que muchas
mujeres de ahi del pueblo donde ella se caso se estaban enfermando del papiloma??,
un grupo ya habia ido al doctor y una sefiora andaba pidiendo a cada persona si no le
regalaban una pastilla, porque no tenia dinero para comprarse la medicina, entonces
yo dije: -como es posible que no tengan dinero para comprar la medicina-. Le dije a
mi hermana: -bueno que saben hacer-, dijo: -pues coser-, yo dije: - estaria bien darles
trabajo-.

Yo también se coser, y pues hijole es bien dificil. En esa parte pues yo estoy bien
contenta porque pues les estoy ayudando, nos estamos ayudando unos a otros, todos
nos beneficiamos con este trabajo.

Entonces asi paso la historia, pero ya ahorita estoy bien contenta con este negocio,
ojald y dia pueda regresar para alla de visita a mi pueblo.

Es importa recalcar la relacién transnacional de trabajo que se originé entre los dos lados de
la frontera, por una parte se tiene la produccion desde la comunidad de origen, y se hace el
uso de intermediarios. Un hecho importante, es que Judith carece de documentos de
residencia autorizada, en este aspecto radica la importancia y alcances de la ciudadania o la
residencia legal permanente, si bien el estatus migratorio no es un impedimento para que en
una economia de libre mercado pueda desarrollarse la economia, lo es en el sentido del

potencial que se podria explotar si se contara con los documentos.

24 Virus del Papiloma Humano.
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En el proceso de insercion laboral, en una primera etapa todos los entrevistados parten de la
condicion de empleados, posteriormente algunos dan paso a la formacién de negocios, en
area mas propicia para ello ha sido el de la limpieza y el de cuidado de personas, en este
ultimo sobresalen los casos Victor y Oscar, migrante zapoteco que también conduce un
negocio de cuidado de adultos mayores personalizado.

El autoempleo, significa la transformacién de la dinamica laboral como los horarios y la
administracion de las ganancias, trabajar para alguien mas significa seguir a una serie de
acuerdos, por ejemplo aunque los entrevistados deseen trabajar mas el empleador sélo

demanda cierto numero de horas lo que a final de cuentas restringe sus ingresos.

La integracion econdémica que presentan los individuos estad delimitada por el sector de
ocupacion y los ingresos que la ocupacién genere. En lo que respecta al tipo de ocupacién
las personas entrevistadas se encuentran empleadas en su mayoria en el sector de servicios
de limpieza y cuidado de personas, sector restaurantero, construccion, o jardineria. La
acumulacién de capital producto de los ingresos hablaria de una mejor integracién
econdémica entre las personas entrevistadas. La acumulacion de capital o posesion de
patrimonio se manifiesta en dos contextos: el de llegada y el de origen. No es lo mismo ser
propietario de una casa en San Diego, que pagar una renta, sin embargo, la compra de una
casa es un tema ambiguo, pues con la volatilidad del mercado inmobiliario y en general de
los procesos macroeconémicos, en este caso se manifestd en la pérdida de casas de aquellos
que se encontraban en proceso de convertirse en propietarios. En el lugar de origen es
diferente, todos los entrevistados sefialan la posesion de una 0 mas casas, ademas de tierras,
entre otros elementos de inversion, es evidente, que los costos de vivir en una ciudad como
San Diego son elevados, pero que aun asi permiten costear inversiones en el lugar de

origen.

4.4 Dimensiones de la integracion social

%5 Todos sefialan que la una quincena es destinada al pago de la renta de la vivienda.
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Los elementos que conforman la integracion social de los inmigrantes a la sociedad
receptora y que aqui consideramos para su andlisis: dominio del idioma inglés, educacion y
naturalizacion, funcionan como indicadores que determinan el nivel de integracion
econdémica de los inmigrantes. Si bien los autores citados en el apartado referente a la
discusion tedrica, no Illaman explicitamente capital humano o capital cultural en palabra de
Bourdieu, a estos elementos vale la pena considerarlos como determinantes del grado de

incorporacion econémica.

En ese sentido Borjas sefiala, que una forma de medir el potencial econémico de los nuevos
inmigrantes es echar un vistazo al salario exigido al momento en que entran al pais, el cual
resume el valor de todas las habilidades que los inmigrantes poseen, incluyendo educacion,

experiencia laboral y dominio del idioma inglés (Borjas, 1990:73).

4.4.1 Dominio del idioma inglés

El dominio del idioma inglés tiene un papel importante en la incorporacion al mercado
laboral econémica de los inmigrantes. Sin embargo, a medida que una diaspora incrementa
el tamafio de su poblacidn, otros elementos van cobrando méas peso en la incorporacion

laboral, tal es el caso de las redes sociales.

Borjas (2016) sefiala que la asimilacion de los que llegaron a finales de 1980 es diferente a
la de aquellos que llegaron antes de 1980, en ese términos de arribo a San Diego existe una
coincidencia entre las observaciones de Borjas y los entrevistados que pertenecen a una ola
de inmigrantes que llegaron después de la reforma IRCA. Durante este periodo la poblacion
de origen hispano empez6 a crecer en Estados Unidos, lo que significO en un rapido
crecimiento de comunidades de inmigrantes hispanos, donde predominaba el espariol. Estas
comunidades dan origen a nichos laborales, en las que en repetidas ocasiones el dominio

del idioma inglés no es necesario.

La poblacion indigena del presente estudio, sefiala que la adquisicién del idioma juega un
papel fundamental en su funcién de conducir movilidad laboral e integracion social con la

sociedad receptora. Por otra parte, la adquisicion del inglés como un idioma, representa un
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desafio epistemoldgico al concepto de identidad indigena, considerando la condicion
etnolinglistica de los entrevistados. Estamos frente a sujetos que poseen la capacidad de
dominar diferentes idiomas. Los inmigrantes de origen purépecha todos dicen entender su
lengua, si bien no se consideran hablantes, sin embargo sefialan problemas en la
adquisicién del idioma inglés, sobre todo por el nicho étnico y el enclave étnico al que se

encuentran adscritos.

En el caso de Estefania, la adquisicion del idioma inglés no representd mayor problema,
pues ella posee cierto capital humano que le permitié adquirir el idioma con mayor
facilidad (Borjas, 2016; Sorensen y Enchautegui, 1994). El aprendizaje y dominio del

idioma inglés fue un requisito para que pudiera ascender rapidamente en su empleo.

. -Estd muy bien, yo estoy buscando un asistente, pero necesito que hables inglés- me
dijo mi patrona, y le dije -si yo puedo aprender-.

En tres meses yo ya tenia el puesto de asistente de la patrona, todo mundo estaba bien
enojado, porque habia muchachas que llevaban ahi cinco afios, y estaban en la misma
posicion y llego yo, y en tres meses ya era yo la jefa de todas. Si me sirvié mi carrera
para poder avanzar mas rapido aqui.

Su formacién profesional la posicion6 en una situacion de ventaja ante sus compafieras.

Reconoce las dificultades que se le presentaron a su llegada a San Diego:

No creas que el llegar aqui fue facil, fue bien dificil los principios, en la cultura, en el
trabajo, cuando llegué no sabia limpiar. Me ayudd mucho que rapido aprendi el
idioma, y podia comunicarme con los clientes, eso me ayudo rapido a ascender.

Carmen y Caritino sefialan que el aprendizaje del idioma inglés ha sido dificil pero
necesario, Carmen relata una de sus primeras experiencias donde la falta de conocimiento

del idioma casi la lleva a meterse en problemas.

Iba yo manejando la primera vez que empezaba a manejar, e iba en sentido contrario,
toda la gente me decia: “wrong way, wrong way”, yo decia que querran decir.

Otro ejemplo que hace necesario el aprendizaje del idioma se da en el contexto del sector

laboral al momento de la llegada.
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“Como migrantes si batallamos porque no sabiamos la lengua de aqui, los patrones que
eran buena gente nos daban el trabajo”.

Como migrantes si batallamos porque no sabiamos la lengua de aqui, ahorita ya
hablamos como el 75%. En aquel entonces nos comunicabamos por sefias, los
patrones que eran buena gente nos daban el trabajo, nos tenian paciencia.

José Luis y Maria, migrantes purépechas no tienen un total dominio del idioma inglés.

Lo intento por los trabajos (aprender inglés), mas que nada si entiendo lo que las
personas me dicen o necesitan, si llegué a ir un tiempo a la escuela de inglés. Siempre
dije que el inglés no me entraba, porque es algo muy diferente, asi como para
mantener una conversacion pues no, pues se me hacia muy complicado, no entender
ni que decian.

Ellos sefialan que el aprendizaje del inglés no ha sido una tarea facil, después del tiempo
viviendo en San Diego hay un bajo dominio del idioma. A nivel laboral tienen las
competencias necesarias, pero no a nivel social, en parte a que sus relaciones sociales se

limitan al enclave étnico del que participan.

Juan estudio en México hasta nivel primaria, en San Diego se ha inscrito a cursos de inglés
pero su horario de trabajo le impide asistir regularmente a clases. Sefiala elementos
importantes que determinan el bajo o nulo aprendizaje del inglés, entre ellos la
disponibilidad de tiempo, la incorporacién a un sector laboral relativamente seguro; y otro
los planes a futuro, por lo tanto, si el objetivo de un inmigrante es generar capital para
después retornar a su lugar de origen, entonces no habréa necesidad de asimilar el idioma.
Contrario a lo que Borjas (2016) sefiala respecto a que los inmigrantes menos calificados
requieren mayor tiempo para dominar el idioma, el argumento de Juan apunta a que
depende de los objetivos que los migrantes traen consigo, hay que considerar también el

elemento etnolinguistico, y su influencia en el aprendizaje de una nuevo idioma.

“El que sabe hablar inglés encuentra mas facil trabajo, gana mas”.
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Cuando llegue aqui fui a inscribirme porque es necesario el inglés, pero no me daba
tiempo, mi horario era a las 6 de la tarde y a veces llegaba tarde. Lo que empecé a
hacer es buscar en mi celular unas cuantas palabras, ahi puedes aprender lo que tu
quieras.

Mis primos en Florida cuando llegaron, fueron primero a la escuela de inglés, hasta
que lo terminaron, tres afios estudiaron, y saben hablar inglés y donde quiera
encuentran trabajo. Su mentalidad para ganar mas dinero para encontrar buen trabajo,
-vete a la escuela de inglés, comprate una bicicleta con hambre o sin bafiar y te vas-
eso es lo que me dijo mi primo.

No se va a la escuela, no estudia porque no se tiene plan de quedarse mucho tiempo,
los que se quedan luego se enfocan en una sola cosa y ven que hay dinero, ahi se
quedan, por eso es bueno aprender ingleés.

De acuerdo con la experiencia laboral de Judith el hecho de emplearse para mexicanos dice,
limitd su aprendizaje del idioma inglés, a pesar de asistir por un tiempo a la escuela de
inglés, no domina el idioma. Generalmente su vida cotidiana se desenvuelve en su hogar y
en el &rea donde vive, que es también el area donde viven otros purépechas, por lo que el
dominio del idioma inglés no es un tema relevante ni en términos laborales, ni en términos

sociales.

4.4.2 Nivel de escolaridad

Como se observa en el cuadro 4.1, el predominio del nivel de escolaridad de los migrantes
indigenas en este estudio oscila entre los nueve y doce afios de asistencia escolar en México.
En San Diego, Judith concluyé la secundaria a través del INEA, Manuel estudi6 una carrera
técnica en el community college; Guadalupe y José Luis cursaron el primer afio de high

school en San Diego han realizados estudios posteriores a emigracion.

En términos de integracion econdmica, la escolaridad alcanzada por los migrantes en las
sociedades de origen, es un elemento que propicia la incorporacion laboral. En su
dimension social, ademas de las credenciales educativas que los migrantes traen consigo,
los servicios educativos a los que pueden acceder los migrantes hablan de los esfuerzos de
la sociedad receptora por incorporar a esta poblacion. En San Diego, los esfuerzos son
compartidos, por una parte se encuentran disponibles los servicios que ofrecen diversas

organizaciones tales como Access (de la cual hablamos en parrafos anteriores), o los centro

137



de educacidn para adultos; por el otro los servicios que coordina el gobierno de México por
parte del Instituto de los Mexicanos en el Exterior?®, ya sea a través del INEA, o en
coordinacion con la Universidad Nacional Auténoma de México y la Universidad
Auténoma del Estado de México para concluir estudios de bachillerato a distancia, ademas

de las diversas becas que ofrece a estudiantes mexicanos.

Ademas de los servicios de educacion continua y educacién para adultos, gracias a
reformas en las leyes de inmigracion en el estado de California, los inmigrantes pueden

acceder a estudios superiores, ese fue el caso de Victor.

“Me gradué de la Point Loma High School, aqui volvi a repetir 6°, para agarrar bien el
inglés”.

El Gltimo afio que paso lo de mi familia yo iba bien, super avanzado habia hecho
bastantes créditos durante mis primeros tres afios, entonces en el 4° afio de Junior
High School cuando miraron que tenia problemas me dijeron que nada mas iba a
tomar lo que es requisito, como tres clases, entraba como dos horas o tres y de ahi me
iba a trabajar. Me gradué de High School y cuando sali, fui a México.

A la universidad Victor llego sin planearlo mucho. Un dia le recomendaron que tomara
clases en el college. Algunos de los factores que influyeron para que regresara a la escuela
son el capital econémico del que disponian él y su esposa, ambos trabajaban y habian

logrado ahorrar dinero; ademas de no tener hijos.

“Todos me decian para qué vas a la escuela, estds gastando tu dinero en vano, digamos
que te graddas porque no te vas a graduar, qué vas hacer, sino tienes seguro no puedes
trabajar. Todo eso me desanimaba. Yo quise seguir y me hice a la idea de cuando me
graduara me iba a ir, iba a regresar a México con una profesion, a trabajar alla”.

En aquel tiempo jugaba mucho fatbol, me gustaba tomar, y un amigo dijo -toma una
clase-, regrese a la escuela en el 2008. En esos casi 10 afios me habia ido bien en la
jardineria, y tenia dinero guardado, pero no tenia seguro. En ese tiempo el AB540,
daba la oportunidad a los estudiantes que hubieran estado en Estados Unidos, y se
hubieran graduado de High School pagar la inscripcion como si fueran personas de
aqui, nada mas pagar el mismo precio pero no recibir ningun tipo de ayuda financiera.
El problema fue que aunque daban la opcion para que la gente pudiera estudiar,
aunque quisieran no podian estudiar porque no tenian el dinero, porque la mayoria de

26 http://becas.ime.gob.mx
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los estudiantes aqui piden la ayuda financiera, para financiar sus estudios y gracias a
eso pueden estudiar. Los que no tenian papeles o los que no tenemos, no podiamos
darnos ese lujo, yo gracias a que me fue bien esa década o esos afios en jardineria
guarde dinero, pude ir a la escuela y pagar todo en cash. Era bastante, eran miles de
dolares.

Después de estudiar por dos afios en Mesa College, y gracias a que se inscribi6 en lo que
llaman Programa Puente?’, Victor tomo los cursos necesarios de acuerdo a sus necesidades

academicas y vocacionales.

El contexto politico y econdmico fue propicio para Victor. EI Assembly Bill 540 llevaba
unos afios en operacion, aunado a ello, el capital financiero del que disponia después de
afios de trabajo le ayudd a aprovechar los beneficios que el estado dse California
proporcionaba a no residentes.

En el afio 2012 con la implementacion de la Accion Diferida para los Llegados en la
Infancia (Deferred Action for Childhood Arrival) 2 aproximadamente 700,000% jovenes

entre ellos Victor se beneficiaron de los lineamientos de este programa.

Dos afios en el college, y cuando me di cuenta mi profesora me dijo ya te puedes
transferir. Me dijo: “que vas a estudiar”.

Por suerte me meti a un programa, el Programa Puente en el que ayudan a todos los
estudiantes latinos que son primera generacion a tomar clases porque el problema
aqui con los estudiantes es que todos empiezan a tomar clases, y puedes durar cinco
afios en la escuela y no tener ni un crédito valido para tu carrera.

Yo siempre habia querido estudiar algo, pero en realidad no me importaba porque yo
sabia que no iba a poder trabajar aqui. Quiero estudiar algo que sea ayudar a la gente,
me dio un examen para mas 0 menor mirar qué, salio psicologia, sociologia, trabajo
social. Lo mas que te conviene es trabajador social y a lo mejor vas a necesitar
maestria. Yo dije: “ok de todas maneras ni voy a trabajar nomas lo estoy haciendo por
hacerlo, de todas maneras no tengo seguro no tengo nada”. Me avente el primer afio
en la Universidad Estatal de San Diego en el 2010, 2011, mayo 22 de 2012 me gradué
de Trabajador Social, en septiembre sale el DACA, entonces fue como WOW, estoy
saliendo de la universidad y me estan dando la oportunidad de trabajar, entonces todo

27 Consiste en orientacion académica a estudiantes hispanos de primera generacion.

28 En octubre de 2001, el gobernador de California Gray Davis, agregdé una nueva seccion al Cddigo de
Educacion de California. La seccién 68130.5 cred una exencion del pago de la matricula de no residentes
para aquellos estudiantes que habian obtenido un diploma de High School o su equivalente.

29 Ver https://www.uscis.gov/es/acciondiferida

30 Ver https://www.migrationpolicy.org/programs/data-hub/deferred-action-childhood-arrivals-daca-profiles
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se estaba alineando, agarre mi permiso, también encargamos bebé después de 10
afios. Nacio mi bebé y empecé a trabajar.

“Regrese al Programa de maestria de Chicano Studies, iba hecho un leon, yo soy yo,
cuando me meti me di cuenta de que era mas complicado de lo que yo creia”.

Dos afios después regrese al Programa de maestria de Chicano Studies, ahi mismo en
la Universidad de San Diego, lo segui pagando, me fue bien el primer semestre, el

(13

segundo semestre empecé a mirar las cosas como estaban pasando, me dijeron: “si
vas a hacer la maestria tienes que dejar de trabajar”. Cometi uno de mis perores
errores, deje de trabajar en Access, Fue mi error mas grande, por que deje un income.

José Luis a su llegada a San Diego también se integré al sistema escolar pero el
experimento una situacion diferente, concluy6 el equivalente a primaria y secundaria, y al

primer afio de preparatoria deserto.

“Se me hizo dificil estudiar, desde entonces empecé a trabajar”.

Entre en 6° a la escuela, como en el diez y medio me sali de la High School, ya no
segui, se me hizo dificil estudiar, desde entonces empecé a trabajar. En la escuela
aprendi el inglés, fui a la Korean y a la Point Loma High School.

El impacto de la escolaridad tiene efectos diversos entre los inmigrantes en el caso de José
Luis y Victor dos inmigrantes que llegaron siendo menores de edad, accedieron a diferentes
oportunidades educativas. Sin embargo, cabe resaltar que Victor ingreso a la universidad
por sus propios méritos cuando ya era independiente, por su parte José Luis reconoce

dificultades que se le presentaron.

4.4.3 Naturalizacion

Una de las ideas iniciales es que la migracion indigena al ser una migracion mas reciente
presenta una menor tasa de naturalizacion. La razon principal de este supuesto es que al
haber migrado después de la reforma IRCA de 1986 habia perdido oportunidad alguna de
adquirir la ciudadania por medio de alguna legislacion. De entre el grupo de personas
entrevistadas solo tres de ellas son ciudadanos por naturalizacion, y una persona es
poseedora de DACA.
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Por otra parte no olvidemos que el sistema de inmigracion estadounidense permite adquirir
la ciudadania por medio del proceso de solicitud de residencia permanente legal para
después solicitar la ciudadania estadounidense eso se puede dar a través de diferentes
razones, entre ellas por el matrimonio con un ciudadano estadounidense, como en el caso

de Estefania.

Caritino y Carmen adquirieron la ciudadania por razones familiares, si bien la legislacion
dice que tienen que esperar hasta que un hijo cumpla la mayoria de edad, este caso tuvo esa
excepcion debido al estado de salud de su hija®l. Dada la situacion de salud de su hija les
fue otorgada la residencia y posteriormente la naturalizacion, como el proceso indica.
Ademas cabe mencionar que sus tres hijos son nacidos en Estados Unidos, lo que quiza

incremento las posibilidades de obtener la aprobacion de su solicitud.

Por medio de mi hija que naci6 con espina bifida, nos dijeron que podiamos apelar el
caso, agarramos un licenciado y si gand el caso, la nifia tenia como seis afios, en el
‘98 agarramos la residencia, en cuanto cumplimos cinco afios, metimos la solicitud y
en medio afio ya nos dieron la naturalizacion.

Victor relata su experiencia como poseedor de DACA.

“Daca lo unico que te da es proteccion para no ser deportado, y aun asi te sigues llamando
ilegal”.

DACA, es algo que el presidente hizo en el 2012, no es una ley, es un programa
temporal. Daca no es lo mismo que el Dream Act, eso tiene que ser aprobado por el
presidente, y el congreso.

Daca lo Unico que te da es un permiso para trabajar, lo Gnico que te da es proteccion
para no ser deportado, y aun asi te sigues llamando ilegal.

Cuando tenia problema era cuando trabajaba en la jardineria, porque manejaba y no
tenia licencia, en una semana me quitaron el carro 2 veces y ya no te lo regresaban.
Yo me siento afortunado, porque nunca miré la discriminacion o que me pagaran
menos, al contrario explotaba lo que sabia. Yo sabia jardineria y lo explotaba,
trabajaba por mi cuenta, tenia la ventaja de que creci aqui, de alguna manera hablaba
el inglés, de alguna manera sabia como estaba el movimiento. He escuchado de
personas que han sido explotadas sobre todo cuando vienen de México.

31 Ver https://www.uscis.gov/es/tarjeta-verde/categorias-de-elegibilidad
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El caso de Victor ilustra el proceso de desarrollo de la legislacion en materia de
inmigracion, especialmente en las reformas que permiten a las diasporas una mejor
integracion social y econdmica, como lo es DACA, gracias a este programa Victor pudo dar
el salto del sector informal asociado a un nivel educativo bajo, al nivel profesional bajo la
normatividad vigente. Aunque es importante considerar que Victor sefiala un diferencial
salarial entre los ingresos que obtenia en el sector informal frente a los ingresos obtenidos

ya como profesional.

José Luis y su esposa no cuentan con documentos que les permitan residir, a pesar de que él
lleg6 durante su infancia no pudo obtener DACA, por su parte su esposa llegé cuando era

menor de edad.

Yo no tengo DACA, no califiqgue como por seis meses, me parece que era de 30 afios
y yo tenia 31, ya habia pasado. Ahorita ya no he intentado nada, si me han dicho, pero
realmente si es “derecho” algo no hay nada que se pueda hacer.

Juan hace un sefialamiento muy importante respecto a las diferencias que nota entre ser

indocumentados y tener documentos de residencia.

“Aqui no depende de que tengas papel o no tengas papel, depende de lo que sabes”.

Lo que me comentan es igual lo que ganan, aqui no depende de que tengas papel 0 no
tengas papel, depende de lo que sabes, si eres un plomero ganas bien, al dia 500-600
ddlares, eso no importa. Pero cuando no sabes nada, por ejemplo, yo no se nada, sélo
te pasan a traer como ayudante te ponen a recoger basura, descarga, escarba tierra,
por eso nos pagan nada mas 100-120 hasta 80 dolares.

Quiza la ciudadania o la residencia permanente legal permite a las personas actuar con
mayor libertad, y ain cuando una persona posea algun documento de los sefialados, se

encontraran en riesgo de perder el estatus migratorio si cometen alguna falta federal.

4.4.4 Formacion de familias y redes familiares
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La formacidn de familias forma parte importante de la integracion social, aqui se aborda en
el sentido de como los entrevistados construyen su propia red, siendo ellos el ego de dicha
red, y como construyen a su vez una idea del apoyo mutuo. En palabras de Estefania, el
hecho de traer a su familia significa construir un circulo social en el que todos se sientan en

confianza

“Una cosa fue llevando a otra luego empecé a traerme a mis sobrinos, empecé a echar
’ »
raices”.

Yo fui la primera en venir, y soy la doceava de 14 hermanos. Por la necesidad,
primero me vine yo, luego se vino mi sobrino Pepe, quien fallecié de una
insuficiencia renal, se acababa de recibir de licenciado en educacion.

Me traje a dos hermanas, una est4 en Colorado y la otra en Indiana (ella ya tiene
papeles), con ellas sus respectivos hijos. Ya tenia aqui como 10 afios cuando me
empecé a traer a mi familia.

La casa de Estefania se localiza en una pequefia colina. En el terreno, su casa esta situada
en el centro y alrededor una serie de cuartos. Estefania y su esposo brindan refugio a

familiares.

Aqui era una loma, una loma bien inmensa, en 14 afios con é€l, quit6 esta loma. La
casa era mas pequefia. Eran 2 cuartos y un bafio, una cocina bien chiquita y una salita
bien chiquita, con todo nuestro trabajo y esfuerzo, hizo otro nivel alla, porque alla
viven mis sobrinos, les hizo cuartos afuera. EI es muy privado, no puso cuartos
adentro porque no le gusta que invadan su privacidad. En el cuarto de enfrente esta
Valentina que se hizo novia de mi sobrino, y los 2 nifios mas chiquitos son de mi
sobrino que vive en la traila, y tiene 4 de ella, son 6. Mi sobrina Carla que vive
enfrente de aqui pero en el 2° piso tiene 2, son 8 nifios, pero todos en sus respectivos
cuartos afuera. No pagan nada, nosotros pagamos todo, los billes.

Caritino y su esposa provienen de la misma comunidad en Querétaro, pero ellos se
conocieron en San Diego. Su proceso de unién marital la realizaron en México, y
regresaron a San Diego a trabajar, donde nacieron sus tres hijos. Carmen sefiala que los
gastos escolares de sus hijos los rebasan, pues ellos cubren todos los costos de los estudios

universitarios de sus hijos.
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Con lo que gana mi esposo si no alcanzaria para sobrevivir, mi hija esta para irse al
college, pero con eso no nos alcanzaria para apoyarla. Mis otros dos hijos, una estudia
para educacion especial, mi hijo se va a estudiar una carrera corta a Minnesota, pero
quiere ser terapista en el colegio, y mi otra hija estudio en el college para asistente de
enfermera, y ahorita esta en la universidad, estudia Psycholgy health comunication.

Juan, es un migrante que salié de sus comunidad sin la intencion de llevar a su familia a
San Diego, pues su objetivo es generar ingresos y ahorros que le brinden sustento
econdmico una vez que €l retorne a México. Es padre de tres hijos, su hija estudia la carrera

de Ingeniero Industrial en Tuxtla Gutiérrez.

Casi puros chamacos vienen de all4, de donde vengo no hay hombres. Nosotros alla
nunca pasa en nuestra mente traer a nuestra familia, venimos por mucho tres o cuatro
afios, vamos pa’atrds, nomas venimos a hacer dinero, pagar, hacer algo alla, ese es
nuestro plan, el que no tiene plan aqui se queda, el que tiene mujer, se le olvida la
mujer y aqui agarra otra, pues aqui hay un chingo de mujeres solteras. Si busco una
mujer aqui ya no voy a mandar dinero, por eso un tiempo nomas dos o tres afos
puedo aguantar estar solo.

Respecto a la idea de traer a su familia, comenta lo siguiente:

Mi hijo no quiere venir, tiene 25 afios ya tiene mujer, yo mantengo la mujer, tiene 2
hijos yo los mantengo también. Le regale una casa a mi hijo, esta va a ser tu casa, ni
aun asi le hecha ganas. Yo pienso que se confia en mi.

Mi hija ahorita esta feliz de que le estoy ayudando, cuando estaba alld nunca tuve
oportunidad de comprarle su laptop, porque no hay dinero, le dije si llego aqui lo
primero que te voy a comprar es una computadora. Al mes le compre una lap de las
mejores, se puso contenta, me costd 17 mil, escoge lo méas bueno le dije. Alla no se
compra nada, yo tengo casa mi propia casa, 12 hectareas de terreno.

Llevo un afio dos meses, pero quiero regresar, por la familia, tengo que esperar hasta
que salga mi hija de la universidad, cuando ya salen se gasta mas, no sé cuanto se
gasta.

La familia juega un papel importante en el asentamiento de las personas, tal como Estefania
lo menciona es la forma en que los individuos se apropian de la integracion social de la cual
carecen en la sociedad receptora. Otros entrevistados mencionan que aunque Se quieran ir,
en el caso de los entrevistados que son indocumentados y sus hijos son nacidos en Estados
Unidos, se ven forzados a quedarse en Estados Unidos pues ven en este pais mayores

oportunidades educativas para sus hijos.
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4.4.5 Formas asociativas e integracion social

Uno de los elementos que consideramos propicia la integracion social o el resultado del
proceso migratorio, y de su vida como migrantes indigenas, se encuentra fundamentado en
la intensidad de la participacion social en actividades que involucran a la comunidad ya sea
indigena o la comunidad mexicana. Mientras que la relacion con el resto de la sociedad
estadounidense de origen anglosajon es casi exclusivamente de trabajo. Gran parte de las
personas entrevistadas se han dado a la tarea de impulsar la participacion social desde
diversos esquemas. Caritino mantiene una estrecha relacion con diferentes niveles de
gobierno en su estado de origen y participa codo a codo con el consulado de México en San
Diego, como promotor de informacion. Estefania es una activista politica y promotora de la
cultura mexicana, es una persona central en la comunidad indigena mexicana, pues
mantiene estrecha relacion con personas de otros grupos indigenas asentados en San Diego,
como otomies, zapotecos y mixtecos. Las historias de vida de los migrantes purépechas
sefialan la vida en comunidad a nivel de manifestaciones de la religiosidad popular como la

celebracion de fiestas patronales.

En este apartado resultan enriquecedores los testimonios de informantes cuyas historias de
vida no fueron presentadas en este capitulo. Los ejemplos, a continuacion citados dan
cuenta de una dimension en la cual se desenvuelve la vida social de los entrevistados. Nos
invita a reflexionar sobre el papel como sujetos politicos que no esta limitada por su estatus
migratorio. Manuel critico politico, ciudadano comprometido con la comunidad latina;
Angel fuerte critico politico, artesano y promotor de la cultura indigena mixteca; Oscar
comprometido con la comunidad oaxaquefia y los trabajadores agricolas; Gilberto activista
politico y voluntario de servicios educativos; y Obdel pastor de una iglesia cristiana.
Hablan de personas con alto grado de participacion social, que si bien no todos desarrollan
actividades con personas de la misma localidad o municipio de origen presentan un
marcado interés por el progreso y bien de la comunidad inmigrante mexicano e indigena
mexicana en Estados Unidos. Los estudios sobre identidad indigena y formas de
organizacion social indigena, definen a la comunidad migrante por su fuerte grado de

organizacion social que casi es inherente a su condicién étnica (Cruz 2013).
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Estefania ha desarrollado su vida en tres diferentes aspectos: el religioso; la danza que tiene
sentido identitario, religioso y cultural; y el activismo civil y politico. Una persona que

influyd en ese primer acercamiento a la sociedad sandieguina fue su jefa de trabajo.

“A donde mi patrona me invitaba yo iba, el interés por conocer este mundo, y también por
ayudar a mi familia, yo queria adaptarme yo queria sentirme parte de ellos”.

Yo no sé si fue facil adaptarme, pero la iglesia de San Felipe era la iglesia de mi
patrona, y la primera vez que me llevo ahi fue para limpiarla. Empecé a ir, pero de
tiempo completo en el 2003, que fue cuando empezd el ministerio en espafiol y me
dieron un ministerio en espafiol. Me tocé ir a veces hasta tres veces por semana.

Actualmente en la Iglesia se celebran misas en inglés y en espafiol, gran parte de las
personas que asisten a esta iglesia son de origen mexicano. Estefania empez6 a celebrar

festividades religiosas de México.

Ya con el ministerio en espafiol pude llevar a la Virgencita de Guadalupe, pude hacer
la primera fiesta de la Virgen de Guadalupe, el primer Dia de los muertos, luego meti
la danza, todo lo que yo necesitaba de México lo empecé a poner ahi y eso fue lo que
me hizo mas feliz.

“La anoranza de estar aca, un exilio voluntario, innecesario, cuando encontré este camino
me aferre completamente”.

“Es el altar que debemos tener los jefes de grupo” dice Estefania. El altar que tiene en Su
casa es de cuatro niveles, como en forma de escalera. En él, tiene todo tipo de objetos con
un valor simbélico: plumas, copal, incensario, semillas, objetos de la danza, imagenes de
santos, fotografias.. Para Estefania aquellos migrantes que salen de su lugar de origen lo
hacen por voluntad propia, sin embargo, aunque sus objetivos sean mejorar sus situacion

econdmica eso no impide que desarrollen otros aspectos de su vida.

Estefania se hizo danzante en San Diego. Aprendi6 la danza azteca® gracias a un nativo
americano originario del estado de Colorado de nombre Rick Saenz, y a quien Estefania

llama mi maestro.

%2 Ritual que data de la época prehispanica, toma el nombre de danza azteca, porque fue la Gltima gran
civilizacion previa a la llegada de los espafioles. Consiste en una serie de movimientos considerados como
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Me integre porque un indio americano aprendio la danza azteca, fue a Xalapa y
aprendid en la Universidad, regreso y se meti6 a grupos aqui. El nos invit6 a danzarle
a la Virgen de Guadalupe, a partir de ese momento a mi me intereso, yo desde el
momento que la conoci [la danza] ya nunca la deje, hace trece afios que danzo.

Estefania ve su labor como una préactica de conservacion de la cultura mexicana entre las
nuevas generaciones de mexicanos, “para que no se pierda”. Particularmente le interesa que
los nifios sean participantes activos. Su sobrino Frankie (de 21 afios de edad), por ejemplo
tenia cinco afos cuando conocid la danza, hoy es el capitan de tamboreros.

Parte esencial de la formacién de ese grupo de danza es su esposo, un hombre de origen
mexicano nacido en Nueva York.

“«“

i esposo nacio en Manhattan, Nueva York. Su abuelo era de Monterrey, México, la
danza la lleva en el corazén, en sus genes”.

La idea del grupo fue de él [de su esposo], los grupos a donde habiamos andado no
eran cristianos, nosotros queriamos un grupo cristiano. Tuvimos que ir a Querétaro a
pedir permiso y bendicién, nos lo dieron a los dos, pero en la tradicion siempre se le
da el rango al esposo.

En el grupo se van quedando mis alumnos de catecismo, y somos un grupo que si
Ilega alguien de fuera los recibimos con los brazos abiertos.

Uno de los primeros grupos de danza azteca en San Diego fue fundado por Florencio
Yescas en 1974, originario del Estado de México (Olivas 2014). Actualmente en San Diego
hay varios grupos de danza azteca, una de las fechas cruciales donde podemos ver reunidos
a todos los danzantes de origen mexicano es en la celebracién de Chicano Park Day el 21
de abril, y conté con la participacién de mas de 300 danzantes de todo el condado,

incluyendo danzantes que viajaron desde México.

“Siempre he sido muy sensible al dolor de los demas, si yo veo alguien estd sufriendo yo
quiero hacer algo para ayudar, y eso no me nace nomas asi me nace de que Dios ha puesto
en mi corazon al Espiritu Santo y yo quiero siempre ayudar”.

baile, con un significado simbdlico, que hace referencia a elementos de la naturaleza. Consta de una
organizacion jerarquica entre sus miembros, y su vestimenta se caracteriza por el uso de plumaje. Los ritmos
se basan en instrumentos de percusion de origen prehispanico como el huehuetl y teponaztle.
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Uno de los proyectos en los que actualmente se encuentra trabajando es un programa cuyo
objetivo es traer personas de México que tienen familiares en San Diego, y que no se han
visto por mucho tiempo. Para ello tienen que gestionar ante USCIS una serie de permisos.
Entre mas grande sea la organizacion que invita mas seriedad se le da al proyecto, es por
ello que trabajan con el proyecto Paz y Dignidad, el director es Carlos Pelayo, un indio
Cheyenne.

En el 2015, empezamos a tener un Programa. La realidad del Programa es unir
corazones que no se han visto por mucho tiempo, ahorita estamos en el proceso de
crear la organizacion sin fines de lucro: Donando mis pasos, uniendo corazones, by
Colibri. Se trata de traer gente, padres 0 madres que no han visto a sus hijos por
mucho tiempo, o también al revés, posiblemente padres que se vinieron a trabajar y
que no han visto a sus hijos por muchos afios. Por eso fui al consulado.

La primera nada mas vez vino mi hermana y mi cufiada, estuvieron aqui 17 dias, y
para la siguiente vez vino mas gente. En noviembre trajimos 23 personas y nos los
dejaron 5 semanas aqui. La muchacha que tenia mas tiempo de no tener a su madre
eran 30 afios.

Asi como luchamos para que lo de los dreamers pasara, porque fue una lucha bien
tardada y bien pesada, porque era salirnos a las calles manifestaciones, protestas, asi
deberiamos pedir una reforma migratoria, una amnistia para todos los que no tienen
antecedentes penales.

El proyecto mencionado, sienta precedentes en cuanto al alcance de la organizacion de los
migrantes, pues han logrado reunir familias que no se habian visto por largo tiempo a causa
de la ausencia de documentos para entrar y salir de Estados Unidos, cifra de personas que

ano por afo va en aumento.

Caritino por su parte, es un asiduo participante de proyectos auspiciados bajo el Programa
3x1%,

Empezamos el proyecto por medio del delegado en la comunidad de Maravillas, se
beneficid un grupo de gente, la segunda ocasion se beneficid mi suegro y otra
persona, después nos destituyeron. En el primer proyecto se abrié un camino, por lo

3 Es un programa del Gobierno de la Republica, a cargo de la SEDESOL, que apoya las iniciativas de los
migrantes organizados para realizar proyectos que contribuyan al desarrollo de sus localidades de origen,
mediante la aportacion de los tres drdenes de gobierno: federal, estatal y municipal, asi como de
organizaciones de migrantes en el extranjero.

Ver https://www.gob.mx/sedesol/acciones-y-programas/programa-3x1-para-migrantes

148



mismo que es turistico, para llegar a unas albercas que se hicieron en la parte baja de
las cascadas, se construyeron las albercas, se puso un camino, se puso una tirolesa, la
tirolesa no ha funcionado, quien sabe por qué. Fuimos 21 miembros del rancho que
estamos aqui en Escondido, el grupo se llamaba “Proyecto Cascadas de Maravillas”,
a fin de cuentas la segunda vez que participamos ya nada mas fuimos 13, los demas
miraron la ventaja del grupo, no quisieron seguir participando no querian seguir
siendo parte del fraude, porque se considera un fraude, los que fueron beneficiados
fueron una cooperativa que estan registrados, lo cual ellos no apoyan a la comunidad,
son como caciques.

Yo sigo en el programa, pero no para Maravillas, para otro pueblito. Es el primer afio
que apoyamos, fue un retranque para su escuela, engrandecimiento de patio, una
bodega, pero el municipio nos jugdé chueco, estamos muy desilusionados del
municipio porque ellos lo hicieron para que les saliera més barato.

Y ahora muchas comunidades nos piden que los apoyemos, es facil nada mas
tenemos que juntar la gente y con todo gusto llevo la solicitud al consulado.

Ademas de ser miembro activo de proyectos 3x1, Caritino participa en actividades que

organiza el consulado de México en San Diego.

Me he reunido con el gobernador del estado de Querétaro, cuando ellos vienen aca
me buscan para acompafarlos. A mi lo que me gusta es compartir informacion, por
ejemplo el 3 de febrero va a venir el consulado, yo me encargo de difundir la
informacion a la gente para que tramiten sus matriculas o pasaportes, el sélo hecho de
saber que gente se va a beneficiar es suficiente, no importa que sea del PAN, del PRI,
del PRD, de lo que sea, el dinero esta ahi para apoyar. Doy gracias a la gente del
consulado que me conoce, que me llaman para darme informacion, yo creo que
podemos estar mejor si nos informamos.

Poseer la ciudadania estadounidense es una ventaja para poder llevar a cabo la organizacion
del tipo que desarrollan Estefania y Caritino, la ausencia de este estatus migratorio limitaria

los alcances en términos de poder coordinar los apoyos para otros connacionales.

En lo que respecta a otras formas asociativas comunitarias, se encuentran también las que
hacen referencia a la organizacion religiosa y popular, a este tipo de organizacién hacen
referencia los migrantes mixtecos y purépechas. Una de las razones principales por las que
estos dos grupos realizan actividades de este tipo es por la magnitud de la diaspora,

recordemos que el analisis de las matriculas consulares reportan alta presencia de
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inmigrantes mixtecos, y purépechas provenientes del municipio de Erongaricuaro, el mismo

municipio de origen de los entrevistados.

La familia de José Luis a nivel comunitario participa en diversas actividades que celebra la

comunidad de San Francisco Uricho en San Diego.

Aqui hacen las mismas tradiciones del pueblo, cada pueblo tiene su santo o su
patrono, se celebra el 04 de julio, el 02 de febrero, en total como unas cinco fiestas al
afio. Ayudamos cuando vienen a pedir la cooperacién, ayudamos en lo que podemos,
0 hacen fiestecitas ayudamos para la musica, con comida.

Judith también participa de las actividades que la comunidad de San Francisco Uricho
celebra en San Diego, las cuales consisten en la celebracion de festividades religiosas tales
como fiestas patronales o posadas navidefias. En dichas actividades participan Unicamente
personas de esa comunidad, relata que no se organizan ni se agrupan con otras

comunidades.

“Todavia yo digo que... todo fue cambiando pero yo sigo siendo la misma muchacha, con
sus tradiciones, siempre me gusta hablar del pueblo, qué es lo gue esta pasando”.

Hay bastante gente de mi pueblo aqui. EI 2 de febrero hacen el levantamiento del
nifio (Dios), sacan a la danza. En cada casa va la danza, hay una comision, los de la
comision vienen y te dicen que si quieres recibir la danza, si uno dice que si pues
prepara comida para todos los que andan con la danza. Bailan en tres casas cada dia.
De los catrines no sé si los has oido, andan vestidos de traje, como los espafioles.
Entonces cuando hacen esos eventos es cuando uno ve a todos los del pueblo, yo
siempre voy cada afio, lo hacen por tres dias, pero yo nada mas voy a uno porque me
gusta ver a la gente de mi pueblo, este afio lo hicieron en un salén y fui un ratito.

Esa danza que va de casa en casa sélo puede ir a ciertas areas relata Judith.

Aqui donde yo vivo pues no se puede porque no hay espacio, y luego los vecinos no
dejan mucho ruido en el area. Hay lugares donde si se puede, donde viven mas de mi
pueblo como en Imperial, en Chicano o en el Barrio Logan por alla dejan hacer mas
ruido, muchos viven por alla tienen espacio tienen la yarda ahi bailan o algunos hasta
cierran la calle para que bailen, pero nada mas duran como hora y media, en navidad
también hacen las posadas.
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Judith sefiala concentraciones de inmigrantes purépechas en diversas areas de San Diego,
ademas de la concentracion en el &rea de Ocean Beach.

4. 5 Proyectos a futuro

El estudios del proyecto de vida es dtil en el analisis de la integracion porque habla del
nivel de incorporacion y arraigo de los inmigrantes a la sociedad receptora (Alarcon et al,
2012) si la formacion de familias propicia el asentamiento de las personas, también lo

hacen los proyectos a futuro.

A pesar de que reflejan afioranza por sus lugares de origen, el futuro se precisa en Estados
Unidos, en parte porque sus hijos han nacido en San Diego, y eso los orilla a no plantearse
el regreso a México. Sin embargo, eso no quiere decir que no manifiesten preocupacion por
lo que acontece en México, a nivel politico, econémico y la etapa de violencia por la que

atraviesa el pais. Los entrevistados recuerdan un México mas tranquilo.

Estefania

“Aprendes a vivir aqui, con los medios de aqui, yo creo que seria muy dificil acomodarme
alla.”

Pues imaginate ir a vivir alla, a mi playa, mi pueblo, claro que quiero mi pueblo,
llevaria la danza porque alla se perdio.

No, vamos a suponer que mi esposo se saca la loteria si nos iriamos, a poner una
empresa para ayudar a la gente, pero no me iria a trabajar alld porque no me
acostumbraria a un sueldo de alla, es que es mucha la diferencia, garrafal. Yo voy y
me limpio, vamos a suponer que tengo flojera ese dia y me limpio nada méas una casa
pueden ser 120 dolares por un dia, vamos a super que limpio una de 120 y una de
100, son 200 en ese dia, cuando te los ganas alla, en un mes y si tienes un buen
trabajo.

Aqui siempre he estado mejor en el aspecto econdmico, aqui aunque tengas el sueldo
minimo comes como si fueras rico en México, cuando yo voy para México, veo todas
las carencias que hay, duele, tenemos todos los recursos naturales para ser una
potencia.

Me preocupa la violencia, va a tener cuatro afos, que en el pueblito de donde era mi
madre desaparecieron siete familiares. Esa vez llegaron y fueron a un pueblo cercano
a rentar una feria para la fiesta del pueblo, jamas los volvieron a ver, como a los tres
dias se encontré el carro quemado, pero a ellos nunca los han recuperado. Por
supuesto que me preocupan los que quedan,
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Asi yo no regresaria, yo prefiero morirme aqui. Mi experiencia con los americanos ha
sido maravillosa, quiz& el medio, pura gente cristiana que nos quieren y nos ayudan.

Caritino
“Ya llevo 26 arios aqui pero ya me quiero regresar”.

Ya llevo 26 afios aqui pero ya me quiero regresar, el lugar de donde nosotros somos
es muy bonito, tenemos nuestra casa alla, tenemos nuestras tierras herencia de
nuestros padres. Practicamente estamos desperdiciando una naturaleza muy bonita.
Aqui todo el tiempo es de pagar todo, la casa la estamos pagando, alla ya tenemos
todo, y pues nadie los aprovecha porque todos estamos aca. Alld sembramos
principalmente maiz, pero nos gustaria ir principalmente por las casas que tenemos
alla, porque llega el tiempo en que si uno se descuida, las personas empiezan a tomar
posesion, entonces por eso tratamos de ir mas seguido para que la gente se dé cuenta
de que estamos al pendiente de los terrenos que nos dejaron nuestros padres.

Victor
“Aunque yo ame a México y quiera a México, donde puedo ayudar a la gente es aqui”.

Un dia alguien me comento vete para México, que haces aqui, hablas inglés tienes un
degree de una universidad americana, te metes a la politica. Yo pensé: si yo me fuera
a Meéxico, fuera un cobarde, porque aunque yo ame a México y quiera a México,
donde puedo ayudar a la gente es aqui, porque yo yéndome alla estaria en un estatus
diferente, y aqui es donde miro las injusticias que mi gente pasa, aqui es donde voy a
pelear por mis derechos como indigena, por mis raices.

La ventaja, lo que me hace feliz, o lo que me preocupa es que estamos siendo
mayoria. El temor, es que esta mayoria no lo ensefie que la generacion de mi hijo, que
ellos ya son nacidos aqui, que tienen ese derecho de votar no lo voten, o que si voten,
voten por el equivocado y que nunca se den cuenta por las injusticias que nosotros
pasamos.

José Luis

“Yo no me pienso ir. De mi voluntad no me voy a ir”.
José Luis: De que yo quiera, ya me acostumbre aqui, mis hijas son nacidas aqui tengo
3 hijas, y alla en México como un desconocido, hasta yo siento que si me voy me voy
a sentir perdido, porque nunca he ido desde que llegue aqui. Yo no me pienso ir. De
mi voluntad no me voy a ir.
Maria: No esta en mi plan irme para alla, mi esposo es el que tiene que decidir, donde

comprar un terreno para mandar a construir, yo veo que mi esposo no tiene planes de
irse porque €l tiene aqui a toda su familia. ¢;y0?, yo pienso que yo si me iria.
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Juan

“Llega uno alla aunque lleve dinero mientras que no tiene plan, no pone algo, un negocio,
se acaba el dinero”’.

Juan sefiala que no tiene deseos de establecerse en San Diego, por el contrario desea iniciar
una empresa en su lugar de origen.

El que viene hacer dinero busca la manera de como sale mas econémico, alla de mi
rumbo, somos muchos aca pero de diferentes colonias, aqui en esta calle, en la 30
(street) dicen que viven 20 en una casa por ahorrar por no gastar. No quedan mucho
tiempo, en un afio 0 dos afios casi no se hace nada, mientras que no se ahorre, (los
hombres) ya han venido 2 o 3 veces, llega uno alla aunque lleve dinero mientras que
no tiene plan, no pone algo, un negocio, lo gasta todo el dinero, vuelve a venir, vuelve
a regresar. Tengo unos primos estan aqui ya hace ocho, nueve afios, un primo esta en
Oklahoma, eso si ya hizo algo, ya compro 60 hectareas de terreno y tiene 80 cabezas
de ganado, y comprd dos casas.

Tengo un plan, al regresar juntar un poco de dinero quiero engordar ganado en un
establo, en una hectéarea puedes tener 20 o 30 cabezas, estoy calculando 400 mil me
faltan otros 150 mil para completarlo, ya compre el terreno, tengo que comprar una
camioneta. Como no hay nadie, tengo que trabajarlo yo. Capaz que me voy en
diciembre, como no conozco a nadie aqui, no salgo, no tomo.

4.6 Identidad de los migrantes indigenas

Aunque su abuelo materno era hablante de totonaca y danzante de los Voladores de
Papantla, la ensefianza de la lengua no fue transmitida a las siguientes generaciones.

Estefania conserva algunas memorias del legado de su cultura totonaca:

“Los totonacos éramos muy poéticos no éramos guerreros”.

Mi madre siempre traia una vainilla en su pelo, yo le preguntaba -mama porque traes
una vainilla-, ella me decia -para no olvidarme de donde vino tu abuelito, tu abuelito
vino de Papantla, era volador de Papantla-. Siempre nos curd con las hierbas o con
remedios caseros [su madre]. De todos, s6lo una hermana practica la herbolaria.
Orgullosamente totonaca, no oculto mi identidad. Cuando era jovencita tuve
confusion, por crecer entre dos mundos, llegue a vestirme muy super, con sombrero
con guantes. Pero estaba confundida, yo queria parecerme mas a la familia de mi

papa.
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Los padres de Carmen eran artesanos en el manejo del telar de pedal, las memorias de su
identidad étnica, ella rememora las actividades de su madre como el tejido.

“Me comentaban que hace cuatro anos fueron un grupo de gente del gobierno a registrar
la comunidad como indigena, pero que una persona no quiso”.

Me comentaban que hace cuatro afios fueron un grupo de gente del gobierno a
registrar la comunidad como indigena, pero que una persona no quiso, dijo que ella
no se consideraba indigena, esa persona esta glerita. Pero que quedaba pendiente si
encontraban mas indicios. También les pidieron un estdndar de palabras indigenas,
necesitaban saber, porque todavia hay palabras que se usan y solamente las personas
mayores saben su significado.

Victor encontro en el movimiento chicano la motivacion que necesitaba para reconocer su

identidad indigena.

“Yo pienso que en la escuela te ayudan bastante a buscar tu identidad. No hay porque
avergonzarse de ser purépecha de ser mexicano, de ser quien eres, al contrario vamos a
personalizarlo, si soy indigena, no indio, soy nativo, soy purépecha’.

Se necesita bastante ayuda, mucha gente no sabe los programas que existen en la
comunidad, la primera es porque no hablamos el idioma inglés, trabaje con mucha
comunidad de Oaxaca que no hablaban el espafiol, esa comunidad necesitaba mucha
ayuda y en general la comunidad latina 0 mexicana.

Yo pienso que en la escuela te ayudan bastante a buscar tu identidad, cuando yo
estaba en el colegio empezaron a decir, yo voy a ir al colegio o a la universidad y yo
VoY a ir para aca, yo dije: ¢yo quién soy?, empece a tomar clases de estudios chicanos
[...] no hay porque avergonzarse de ser purépecha, de ser mexicano, de ser quien
eres, al contrario vamos a personalizarlo, si soy indigena, no indio, soy nativo, soy
purépecha. Pero eso me lo dio la escuela, sino hubiera regresado a la escuela, hubiera
estado como otra gente que no sabe.

Nosotros somos indocumentados: no; somos ilegales: no; somos personas que no
tenemos documentos pero que no somos ilegales. Nos falta mucho, porque aqui un
anglosajon es su pais es obvio, pero se desenvuelven, nosotros tenemos miedo de
pedir las cosas, sentimos que no nos las merecemos y eso nos hace falta decir, yo soy
un ser humano, yo soy igual que t0, me merezco las mismas cosas. Son las
diferencias que yo mird, y por eso necesitamos gente que nos ayude en ese sentido.

Judith se encuentra experimentando una etapa de prosperidad con su negocio, no sélo en
términos econdmicos, sino porque ha funcionado como un elemento que le ha permitido

recuperar su identidad.

154



“Yo digo que cuando uno sale de su pais o de su pueblo, pierdes como la identidad”.

Yo me fui después de que tenia tres afios, a veces, veces yo lloraba en las noches yo
decia me voy a ir y no voy a regresar.

Y me fui después de tres afios que estuve aqui, regrese, y dije ya no voy a regresar, ya
no, pero cuando regrese todo fue diferente, todo fue diferente. Yo digo que cuando
uno sale de su pais o de su pueblo, pierdes como la identidad, porque yo ahorita pues
me siento ni de aqui pues ni de alla, alla te miran diferente. Como que ya no cabia ni
en mi casa; a mi papa no le gustaba mi forma como era,.

La comunidad tzotzil en San Diego, aparentemente no manifiesta la organizacion
comunitaria de otros grupos étnicos, en parte porque se trata de una migracion masculina.

Juan reproduce su identidad indigena por medio de su lengua.

“Oiga de que idioma hablan, me gusta como hablan’.

A veces nos encontramos con los compafieros y empezamos a hablar, una vez fuimos
a comer a un restaurant ahi estamos hablando en nuestra lengua, y estaban sentados
sefores de otro lugar, “oiga de que idioma hablan, me gusta como hablan” es otro
idioma le digo, “me gusta” dijo. A mi no me da vergiienza hablar, pero a mis primos
y algunos conocidos por ejemplo si, yo les hablo en dialecto, ni te contestan, “habla
en espafiol” dicen. Yo no tengo vergilienza de hablar, si hay alguien con quien hablar
empiezo a hablar.

A nivel social, Estefania juega un papel muy importante para la comunidad mexicana y
latina, pues se desempefia como lider en diferentes organizaciones. A través de una
organizacion comunitario-religiosa, coordina a un grupo de danzantes y funge como
activista en pro de los derechos del migrante. Ademas, ese liderazgo la ha llevado a
relacionarse con todo tipo de actores sociales y organizaciones en el area de San Diego que
trabajan por los derechos de la poblacidon inmigrante.

A pesar de ser una migrante con estudios de ingenieria, en Estados Unidos no se desempefia
su profesion, sin embargo ha logrado cierto éxito econdmico como propietaria de un
negocio de limpieza, en el cual ha trabajado desde su llegada a San Diego en 1986.

En Estados Unidos Caritino y su esposa han logrado un cierto éxito econémico que se ve
reflejado en la compra de casas y la adquisicion de propiedades en México, ademas la
posibilidad de solventar los costos de educacion de sus hijos, y apoyar en diversos

proyectos de desarrollo en su region de origen.
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El caso de Victor ilustra el proceso de desarrollo de la legislacion en materia de
inmigracion, especialmente en las reformas que permiten a las diasporas una mejor
integracion social y econdmica, como lo es DACA, gracias a este programa Victor pudo dar
el salto del sector informal asociado a un nivel educativo bajo, al nivel profesional bajo la
normatividad vigente. Aunque es importante considerar que Victor sefiala un diferencial
salarial entre los ingresos que obtenia en el sector informal frente a los ingresos obtenidos

ya como profesional.

En San Diego, Judith se empled en el area de servicios de limpieza, en su mayoria
trabajando para familias mexicanas, en este sector se insertd por medio sus redes sociales
basadas en el parentesco; otro aspecto destacable de esta trayectoria laboral es que este
grupo de empleadores limitaron su aprendizaje del inglés, ademas de que durante todo este
tiempo, su relacion con la sociedad estadounidense fue practicamente inexistente.

Después de conocer su trayectoria laboral, resulta interesante ver como encuentra el éxito
laboral, econdémico y social en lo que se puede llamar “mercado étnico”, con la venta de

ropa tradicional.

El caso de José Luis nos muestra la historia de un joven nacido en México, pero que
términos de identidad se encuentra alejado de su pais de origen al sefalar el
desconocimiento que tiene de México, sin embargo, al tener un bajo nivel educativo, bajo
dominio del idioma inglés, en San Diego su circulo social se limita a la convivencia con
personas de su localidad de origen.

Por otra parte, en lo que se refiere a su ocupacion, se trata de un sector en el que se insertd
por medio de su padre, pues él se dedica a esto, si bien esto le aseguro un empleo, José Luis
no sefiala evolucion ni retroceso en sus ingresos o situacion econOmica, esta se ha
mantenido estable durante todo el tiempo que se ha desempefiado en este sector.

La experiencia de Juan en San Diego es bastante corta. Juan refleja el migrante netamente
econdmico con una vida de ascetismo enfocada en la acumulacién de capital que le permita

no sélo ahorrar dinero para su sustento en México, sino que le permita desarrollar un
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proyecto a largo plazo que se convierta en su fuente de ingresos, y dar por terminado el

ciclo migratorio.

El escenario de salida de los inmigrantes indigenas se situa es en el contexto de la etapa
posterior a la Immigration Reform and Control Act.de 1986. Ninguno de los entrevistados
alcanzo la amnistia por medio de esta ley, pues sus ingresos a Estados Unidos se realizaron
después de 1989. Como es sabido, la IRCA tuvo un impacto en la atraccion de los flujos
migratorios, “mucha gente migré hacia Estados Unidos con la idea de arreglar papeles”
(Alarcon, 2016), no fue el caso de los entrevistados. De las tres personas entrevistadas que
cuentan con la ciudadania por naturalizacion, los tres lo hicieron siguiendo el proceso
preescrito. Solicitar antes USCIS (United States Citizenship and Immigration Services)

primero la Lawful Permanent Resident, y luego esperar para solicitar la ciudadania.

Por una parte IRCA significo en la amnistia de los inmigrantes indocumentados que
calificaran para ella, por la otra, conllevé una mayor securitizacion de la frontera. La
securitizacién de la frontera ha ido en ascenso y eso se ve reflejado en las inversiones de
capital monetario destinadas a la agencias de seguridad encargadas de resguardar el limite
fronterizo. Los inmigrantes entrevistados dan testimonio de ese proceso, algunos fueron
exitosos en su primer intento, otros sélo lograron cruzar de manera indocumentada después

del segundo intento.

También ha sido sefialado que una de las causas que provocaron la migracion indigena a
Estados Unidos, fueron los procesos econémicos que vivio México a principios de la
década de los noventa. Uno de ellos, fue la firma del Tratado de Libre Comercio para
América del Norte. Este acuerdo tuvo un impacto negativo en el sector agricola mexicano,
el cual afecto sobre todo a pequefios productores y a la economia de autoconsumo (Cuadra,
2015; Hing, 2010)

Si bien, la migracion para los indigenas entrevistados responde a situaciones econémicas en

sus lugares de origen, y se presentd como una alternativa para mejorar sus condiciones

econdémicas de vida, mejorar los ingresos, contribuir al gasto de la unidad familiar, incluso
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quiza en algunas historias encontremos el deseo de las personas de conocer otros lugares,
de aventurarse, la razon de fondo siempre ha sido la basqueda de un futuro mejor. Estas son
algunas de las razones que enlistan los entrevistados, sin embargo, cabe sefialar que estas
atienden a las mismas razones que han llevado a la poblacion mexicana a emigrar a Estados
Unidos.

Ademas de las razones economicas arriba mencionadas, una de las razones de mas peso, y
quiza la mas importante en este grupo de poblacién es la presencia redes sociales que con el
tiempo se transforman en capital social (Massey et al, 1987). Las redes sociales incluyen
parientes, amigos, y cuando se da la formacién de sistemas de comunidades expulsoras de
migrantes, casi todo los miembros de una comunidad tienen relacion con alguien con

experiencia en Estados Unidos (Massey et al, 1987:180).

Diversas son las razones que han empujado a los entrevistados a migrar hacia Estados
Unidos, ya sean motivos econdmicos o personales, pero de entre los elementos que atraen y
facilitan esta decision es el apoyo de otras personas migrantes ya instaladas en el lugar de
destino, tales como parientes, amigos, o conocidos. Con la ayuda de estas personas, se
asegura un lugar a donde llegar y la posibilidad de conseguir empleo por medio de la
recomendacion de estas personas. En el caso de las personas jovenes, ellos no tomaron la
decision por si mismos, sino que fue el deseo de sus padres, lo que los empujo hacia

Estados Unidos.

Cuando se empez6 la investigacidn se esperaba encontrar patrones migratorios diferentes,
uno donde la identidad indigena fuera el elemento determinante, que permitiera delimitar el
campo de la migracion indigena y la no indigena. No es asi. A esto se le atribuyen dos
razones. Una son los procesos, de alguna manera globales en los que se desenvuelve el
grupo de poblacion en cuestion, es decir, debemos considerar que la poblacion indigena no
es aquella que esta aislada del desarrollo y los procesos gque vive la nacion mexicana. Por el
contrario son sujetos activos que participan de uno de los procesos que ha tenido mayor
impacto en la transformacion econdmica, cultural, social y demogréafica de México, la

migracion hacia Estados Unidos.

158



Por otra parte, la participacion de la migracion interna a permeado no la decisién de migrar
(Cornelius et al, 2008) sino que prepara a los individuos para emprender el viaje y alejarse

de casa, por largas temporadas o periodos indefinidos.

Volviendo al tema de la funcion de las redes sociales, estas se extienden més alla de los
lazos que estimulan a los sujetos a migrar. Lo que nos dicen las historias de vida de las
personas es que, la red social en primer lugar promueve o invita a la migracion, y en
segundo ayuda al asentamiento de los migrantes otorgando vivienda e incorporacion al

mercado laboral, determinando el primer sector de ocupacion.

Estefania por ejemplo, lleg6 a casa de un compafiero que le ayudd a emplearse en el sector
de la limpieza. Caritino lleg6 a casa de su primo que de cierta manera tenia una posicion
privilegiada en el sector agricola. A diferencia de todos aquellos mexicanos que se
dedicaban a la pizca o recoleccion, ellos se encargaban de cuidar los cultivos, vivian en una
casa, en el area de la huerta pero en una casa. Contrario a aquellos que vivian en las trailas.
Finalmente, Judith, Maria y Carmen llegaron al sector del servicio doméstico también por
medio de una red social basada en el parentesco, por su parte José Luis y Victor, se

insertaron en el sector de empleo de sus padres.

Después de la incorporacion laboral, que consiste en la integracion al primer empleo, viene
un proceso en el que los entrevistados empiezan a transitar por una serie de empleos hasta
que finalmente se establecen en uno que en el que encuentran mejores salarios o se adapta
mejor a sus necesidades. A eso le llamamos (para efectos de este trabajo) integracion
laboral, se trata de un proceso que temporalmente se sitda en el presente, y que consiste en
el trabajo que actualmente desempefian, esto no quiere decir que el proceso sea definitivo y
estatico.

En el caso de los entrevistados el recorrido por diferentes empleos en su trayectoria laboral,

recae en el sector laboral de servicios y preparacion de alimentos que los datos de la
American Community Survey 2015 han mostrado. Caritino, Carmen, Victor, Juan, entre
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otros han trabajado al menos o una vez en su vida o por periodos de tiempo en el sector
restaurantero que representa el 20.1 por ciento en ese afio. En este sector, que
aparentemente es precario en comparacion otros sectores laborales, tanto por los salarios
como por las habilidades minimas que requieren los individuos para desempefiar este tipo
de trabajos, las personas tienen la posibilidad de alcanzar cierta movilidad laboral

ascendente.

Para ilustrar pensemos en el sector restaurantero, algunos empiezan como ayudantes de
cocinero, como preparador o lavando platos; luego viene la posicion de cocinero, y ser
cajero. En cada una de ellas se requieren diversas habilidades.

Gilberto, Caritino, Juan y Fermin, empezaron como dishwasher, sefialan que para atender a
los clientes se requiere de cierto dominio del idioma inglés, después de un tiempo el
manager les ofrecia pasar al siguiente nivel que es la preparacion de alimentos o incluso
atender a los clientes, sin embargo el Unico impedimento es el dominio del inglés, ya que se
requiere de cierto dominio para poder interactuar con el cliente, en este puesto se obtienen

mayores ingresos.

Ademas de trabajar para un empleador, el autoempleo o la formacion de negocios podrian
considerarse como un tipo de movilidad ocupacional, que no se dirige precisamente hacia
un sector profesional sino que se enmarca en la creacion de un negocio propio en el mismo

sector donde antes eran empleados; también lo es el ascenso a posiciones mejor pagadas.

El caso de Judith ilustra la llamada “economia étnica” y el autoempleo, Judith maneja una
red en Facebook de tres mil personas provenientes de Michoacan que estan interesadas en
los productos que ella vende. Ademas del mercado al que ha enfocado su negocio, dentro
de la dindmica que Judith maneja estan implicados actores que en la region de origen crean
los productos que se venden en Estados Unidos y que son traidos por un intermediario
también de la region de origen. Cabe resaltar que también podria tratarse de un proceso de
economia inserto en el transnacionalismo, por el hecho de implicar cuestiones de

transportacion de mercancia que rebasan los limites territoriales y que necesita regirse bajo
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la legislacion vigente en materia de transportacion e ingreso de mercancias provenientes del

extranjero a Estados Unidos.

En lo referente a la influencia de los niveles de escolaridad y el tipo de ocupacion, resulta
complicado argumentar si los grados de escolaridad obtenidos tienen una influencia en el
sector de empleo o la movilidad ocupacional. Los casos son diversos. Por ejemplo,
Estefania sefiala tajantemente que su carrera si le sirvié para avanzar mas rapido, sin
embargo cabe resaltar que no se desempefio en su area de profesionalizacion. Por su parte
Carmen Unicamente con formacion de nivel primaria, ha podido obtener un mejor ingreso
de capital gracias a la formacion de su negocio también en el &rea de limpieza. Por lo que
en ambos casos, hay que tomar en cuenta las capacidades empresariales de los individuos
en el disefio de negocios que sean viables, asi como los elementos externos a ellos, en este
aspecto hay que sefialar que las condiciones de la demanda de este tipo de servicios juegan
un papel fundamental en el éxito o fracaso de este tipo de negocios. En este caso el tiempo
requerido para mejorar las condiciones laborales, es el elemento central de la en este

proceso, mientras a Estefania le tomd solo tres meses a Carmen mas de tres afos.

Una cuestion remarcable que surge en el proceso de integracion socioeconémica, es el
papel del estatus migratorio, en qué medida afecta el acceso a mercados de trabajo, a tener
un mejor ingreso o un mejor trabajo. En el caso de la formacion de negocios se observan
dos vertientes, Estefania y Carmen son ciudadanas por naturalizacion, eso les permite un
mejor desenvolvimiento en su area de trabajo. Recordemos que Victor tuvo problemas
cuando se desempefiaba como jardinero y aun no tenia DACA. Judith no tiene documentos
de residencia y sin embargo, ha tenido éxito con su proyecto, lo mismo en el caso de Obdel
gue tiene un negocio de jardineria y no cuenta con documentos de residencia. Juan ilustra
bien esta situacion, él dice que no depende de si tienes documentos de residencia o no, si no
de lo que sepas hacer; Victor sefiala haber obtenido mejores ingresos econdmicos cuando

trabajaba como jardinero que como profesionista.

Aparentemente, de acuerdo con los casos presentadas el estatus migratorio no representa

grandes diferencias entre un ciudadano por naturalizacion y un indocumentado, al menos en
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términos de integracion laboral. Sin embargo, quienes son empleados y no tienen
documentos de residencia, sefialan algunas situaciones donde su estatus migratorio juega un
papel importante. Se trata de los aumentos salariales, los entrevistados dicen recibir
menores aumentos que sus compafieros que cuentan con documentos; también de despidos
injustificados sobre todo después de haberse suscitado un accidente laboral que requiere de
la financiacion del empleador para subsidiar los gastos médicos que surjan.

Por otra parte dentro de los elementos que la sociedad receptora propicia para la integracion
son la disposicion de cursos de aprendizaje del idioma. Las escuelas de inglés para adultos
en San Diego, suman esfuerzos de instituciones gubernamentales y organizaciones no
gubernamentales. La sociedad se encarga de proporcionar uno de los medios principales
para acceder a una integracion social mas plena. Si bien Borjas (2016) sefiala que aquellos
inmigrantes que ya cuentan con ciertas habilidades tienen mayor facilidad de adquirir
nuevas, los casos presentados indican que el idioma inglés es y no motivo de preocupacion
social, lo es mas de integracion laboral. El aprendizaje del idioma es funcional a largo plazo,
sin embargo no es determinante, en palabras de Carmen, aun cuando ellos no supieran

hablar inglés sefiala que “los patrones le daban el trabajo”>*.

A pesar de disponer de los recursos necesarios para el aprendizaje del inglés hay varios
factores que influyen en los bajos niveles de aprendizaje del idioma por parte de los
migrantes indigenas. Los casos que fueron excluidos en esta presentacion indican varios
factores que permean el aprendizaje del idioma inglés. Algunos de ellos son las brechas de
género o la organizacion de las familias y hogares mexicanos, el lugar de trabajo, las redes
sociales y la participacion comunitaria. Las brechas de género y la organizacion familiar,
hacen referencia, a patrones de organizacién donde la mujer se queda en el hogar y se
dedica a labores relacionadas con limpieza y cuidado de la familia, por lo que la necesidad
de establecer comunicaciones en idioma inglés son casi inexistentes la mayor parte del
tiempo. Es el hombre quien el que en su caso establece mayor relacion con el mundo

externo, tal es el caso de Obdel, Gilberto, Angel y en el caso de las mujeres, Cecilia,

34 Aungue con algunas ventajas para el empleador como el pago de salarios mas bajos que los que determina
el mercado laboral con empleados locales.
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Guadalupe, Lourdes. Casos méas equitativos son el de Caritino, Carmen, Estefania, Juan,
Victor

Uno de los elementos importantes en la integracion social de los inmigrantes indigenas es la
formacion de familias. Algunos de los entrevistados migraron cuando ya habian formado
una familia, por lo cual sus hijos nacieron en México y otros en Estados Unidos, esto ha
dado la formacién de familias con diferentes estatus migratorios. Otros migrantes indigenas
fueron llevados a Estados Unidos por sus familias cuando eran menores de edad. En este

proceso han enfrentado la separacion y la reunificacion familiar.

Los entrevistados sefialan que las oportunidades de educacion que San Diego ha ofrecido a
su familia y descendencia, les orilla a permanecer en ese territorio, sin embargo, nunca falta
la afioranza y el deseo de regresar a México, un lugar que les pertenece y donde dicen

pueden vivir con mayor libertad.

El tema de la familia cobra importancia en la medida en que la integracion social se ve
manifestada entre los hijos de los inmigrantes, es aqui donde es Util la propuesta de la
asimilacion segmentada Zhou, la hija de Obdel estudia en la Universidad de California San
Diego con financiamiento puablico, los hijos de Lourdes estudian en el community collegue.
Desde la perspectiva de la asimilacion es Gtil analizar el grado de integracion escolar de los
hijos de los inmigrantes. En los estudios de integracion econémica y social, es muy
importante abordar el tema de las segundas generaciones, cdmo una forma de aproximarse
al estudio de la integracion, pues se espera, que sea en la segunda generacion donde se vean
mejor reflejados los elementos de asimilacion de la cultura y valores de la sociedad
receptora, la participacion, de/en la sociedad no sélo social sino en el &mbito politico, y la
integracion economica que se refleja en los niveles de escolaridad alcanzados por los hijos
de inmigrantes. ElI tema de los hijos de inmigrantes, no fue abordado durante la

investigacion en campo, pero es un tema en el que valdria la pena profundizar.

En lo que refiere al tema de la identidad indigena, con la migracién se da un fenomeno de

recuperacion de la identidad indigena. Estefania sefiala que en su juventud estuvo
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confundida entre elegir su etnicidad o formar parte de la sociedad mexicana dominante.
Angel manifiesta que “de alguna manera, todo se me revela aqui, es algo que ya estaba

dentro de mi”.

La migracion contribuye o causa que las personas manifiesten un conflicto e interioricen su
identidad. Al haber ausencia de incorporacion social y cultural a la sociedad receptora y
una baja relacion o falta de identificacion con el resto de la poblacion mexicana, entonces
recuerdan que son diferentes, que quiza por eso encuentren dificultad al relacionarse con
los otros mexicanos. Si alguna vez en su vida experimentan discriminacion por parte de
otros mexicanos en San Diego, entonces en palabras de Angel “tengo que hacer algo para

detener eso”, y es asi que aprendio inglés.

La identidad indigena en San Diego mas alld de las expresiones culturales, tiene
manifestaciones materiales, genera redes apoyo para otros migrantes, impulsa a las
personas a mejorar y buscar oportunidades de desarrollo. Dichas redes de apoyo tienen
impacto en esferas de econdmico, social y politico. Estefania ha logrado a través de su
programa de reunificacion familiar trascender las barreras restrictivas de las politicas de
inmigracion estadounidenses obteniendo como resultado que decenas de personas
indocumentadas que habian pasado afios sin ver sus familias consiguieran reunirse de
nuevo. Gilberto, migrante tlapaneco, participa activamente con asuntos comunitarios que
buscan la mejora de los espacios publicos, llegando a reunirse con el alcalde San Diego,

Kevin Falcouner, trascendiendo las limitantes de su status como migrante indocumentado.

La identidad indigena, ademas de propiciar la integracion social y cultural, genera un
vinculo transnacional con la sociedad de origen pues hay un flujo de cultural y material a
través de la frontera. Tal es caso del intercambio cultural entre organizaciones culturales en
México y el grupo de danza azteca de Estefania. Ademaés del caso de Judith que a la vez
que brinda sustento econdmico promueve la identidad purépecha no sélo en San Diego,

sino en todo Estados Unidos.
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Se tenia la idea que los inmigrantes indigenas se insertaban a un sector mas precario que los
inmigrantes no indigenas. Para dar respuesta a este planteamiento, en primer lugar hay que
considerar que de acuerdo a la informacién aportada por la ACS 2015 parece ser que los
inmigrantes entrevistados se ajustan bien a esos *resultados, en los valores mas bajos de la
escala. Por lo tanto, si ubicamos a los inmigrantes indigenas en los resultados de la ACS
2015 estarian en las posiciones mas bajas, menos de doce afios de escolaridad o
preparatoria concluida, bajo dominio del idioma inglés, bajas proporciones de

naturalizacién

% Bajo nivel de escolaridad o analfabeto; Bajo o nulo dominio del espafiol, etcétera.
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CONCLUSIONES

Las causas que han expulsado a los migrantes indigenas no sefialan particularidades que
difieran de las causas que han expulsado a los inmigrantes mexicanos por décadas. Entre la
precariedad laboral, la necesidad por mejorar el ingreso y contribuir al gasto familiar, se
presentan como algunas de las razones econdmicas que empujan a los individuos a salir.
Otro de los elementos que cobra relevancia preponderante, es la presencia de redes sociales.
Se dice que las redes sociales promueven la migracion, proveen los recursos necesarios
para llevar a cabo la migracion, esto es, en forma de capital social. Hablar de redes sociales,
puede significar que s6lo una persona es necesaria para que un nuevo individuo decida

migrar.

Los trabajos que han estudiado las causas de las migraciones indigenas, indican que las
comunidades expulsan individuos como parte de un ciclo de vida, como una forma de
identidad. Ejemplo de ello son las comunidades indigenas oaxaquefias que a traves del
tiempo, han tejido complejas redes en la migracion. Una caracteristica compartida entre los
entrevistados del presente estudio, es la experiencia de migracién interna. Como si aquellos
gue una vez han migrado de manera interna, tuvieran mas probabilidad de migrar

internacionalmente.

Por otra parte, surge entre los entrevistados el patrén de verse asi mismos forzados a migrar,
no precisamente por razones econdmicas. Es decir, esas mismas redes sociales que facilitan
el proceso, también dejan en el individuo un sentimiento de obligatoriedad, del deber de
participar del desplazamiento migratorio. Casos de entrevistados que sefialan la insistencia
de parientes en ir a Estados Unidos, donde después de vacilar por un tiempo, finalmente
deciden llevar a cabo la migracién. O el caso de aquellos que migraron siendo menores de

edad, dependientes de la decisidn de sus padres, fueron llevados a Estados Unidos.
El papel de una red social, sin embargo, no es deterministico. Es decir, el individuo puede

formar parte de méas de una red social, la primera la que propicia la invitacion y la

incorporacion laboral, posteriormente a medida que el individuo se va incorporando va
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creando nuevas redes, que propician la integracion a otras esferas. Incluso el individuo

puede convertirse posteriormente en el ego de una red social.

Cuando se habla de la auto perpetuacion de la redes sociales, implica que cada nuevo
inmigrante, potencialmente puede dar forma a una nueva red social. Estefania dice que ella
fue la primera de su familia en emigrar, y posteriormente se fue trayendo a otros miembros
de familia, lo mismo para el caso de Judith. Cabe resaltar una situacion interesante que
surge a partir de los casos de estas mujeres, y es que en términos de cuestion de género, sus
historias de vida sobresalen, se convierten en el ego de una red social, en términos de
integracién laboral desarrollan su propio negocio, 0 se convierten en las principales

proveedoras de remesas.

Por lo tanto, como se vio a lo largo del capitulo 4, las redes sociales fungen como uno de
los elementos mas importantes que propiciaron la migracion de los migrantes indigenas
entrevistados, y la incorporacion al mercado laboral. Dentro de los elementos positivos que
le podemos adjudicar al papel de las redes sociales en dicho proceso de incorporacién, es la
rapidez con la que puede posicionar a las personas en el mercado laboral. Sin embargo esa
incorporacion se da generalmente en un contexto de precariedad, pues se insertan en los
trabajos con menor remuneracion, o inseguros, es decir, sin la garantia de poder conservar

el empleo por determinado lapso de tiempo.

Por otra parte, uno de los objetivos de este estudio era identificar la diversidad y las
dimensiones de la poblacion indigena inmigrante mexicana que reside en el condado de San
Diego. La poblacion indigena de origen mixteco en California, ha sido ampliamente
estudiada como uno de los fendbmenos mas representativos en términos de estudios de
poblacion indigena en California. El analisis de las matriculas consulares muestra que en
efecto, los mixtecos conforman uno de los grupos etnolingiisticos de mayor dimension en
San Diego, ademas de este grupo en San Diego se encuentra la presencia de otros grupos de
inmigrantes indigenas, es por ello que uno de los objetivos de este trabajo era evidenciar
que en el condado de San Diego se encuentran inmigrantes mexicanos que pertenecen a

diferentes grupos etnolinguisticos de Meéxico. Las matriculas consulares confirman la
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presencia de poblacion tzotzil, otomi, mazahua, tlapaneco, nahua, purépecha, totonaca,

maya, chatino y, por supuesto, mixteco.

En capitulo anteriores y como parte del planteamiento del problema de este estudio, se
tomd como punto de partida estudios que se han enfocado en documentar las condiciones
precarias de vida de los inmigrantes indigenas que se han incorporado al trabajo agricola.
El contexto urbano en el que se encuentran habitando los inmigrantes indigenas de este
estudio podria justificar las disparidades entre los indigenas mixtecos, zapotecos y triquis
que viven en areas mas rurales del condado de San Diego, donde también el nicho laboral
de insercion determinaba el grado de integracion socioecondmica (Runsten y Martinez
2005), aunado a las condiciones socioeconOmicas precarias que traian consigo los
inmigrantes indigenas desde sus sociedades de origen, como un bajo dominio del espafiol.
Si bien en este trabajo logramos documentar el testimonio de dos migrantes mixtecos que
viven en el area del norte del condado. El caso de Angel migrante mixteco entrevistado, él

% pues estudio filosofia en la

representa una variante de la “idea de un migrante mixteco
Universidad Nacional Autonoma de México por un afio. Por su parte Apolonio también
mixteco viene de una comunidad donde se habla esta lengua, pero se trata de un joven de
apenas 20 afios con nula participacion politica ajeno a la organizacién de los mixtecos y en
general de los oaxaquefios en San Diego. En ese sentido valdria la pena un analisis
comparativo en profundidad sobre historias de vida de migrantes indigenas asentados en el

sector servicios y area urbana, y migrantes indigenas del sector agricola y rural.

Retomando el tema de la diversidad etnolinguistica, es importante sefialar que cada uno de
esos grupos manifiestan dinamicas culturales y de organizacion social propias. Es por ello
que los estudios sobre grupos indigenas generalmente se enfocan en un s6lo grupo
etnolinguistico, esto con el fin de respetar las particularidades de cada grupo. Sin embargo,
el objetivo de agrupar como un todo a los inmigrantes indigenas, es el analizar sus
condiciones de vida como migrantes indigenas que en esos aspectos tienen caracteristicas

compartidas. Posteriormente la evidencia de las matriculas consulares y las entrevistas, dan

3% g migrante mixteco que aqui llamamos “tradicional” es el que se ha insertado historicamente en el sector
agricola y posee bajos niveles de escolaridad.
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sustento a esta idea, pues no todos los inmigrantes indigenas se agrupan en torno a su
identidad étnica, la razon principal es que algunos de esos inmigrantes son los Unicos de su

grupo viviendo en San Diego, como lo muestran las matriculas consulares y las entrevistas.

El hecho de no estar agrupados bajo una organizacién comunitaria, no significa que
rechacen su identidad étnica, sino mas bien los lleva a buscar el bien comun. Ejemplo de
ello es el compromiso social de Oscar quien vive en el area de North Park, migrante
zapoteco que por muchos afios participo en servicios comunitarios dirigidos a la poblacién
mixteca que se encontraba viviendo en condiciones marginales en el area de Del Mar. O el
caso de Gilberto, migrante tlapaneco que ayuda como voluntario en Access apoyando en
programas de alfabetizacion a mixtecos; actitud que en general se repite como un patron

entre los entrevistados.

Con el anélisis de la American Community Survey 2015, se parte de lo general a lo
particular, en ella podemos ver las brechas existentes entre las condiciones
socioecondmicas de los mexicanos y otros grupos de inmigrantes, el analisis cualitativo en
este sentido, es una herramienta que permite entender los por qué de las situaciones que
presentan los inmigrantes mexicanos, considerando que el grupo de personas entrevistadas
no son sélo indigenas son también migrantes mexicanos que figuran en dicha encuesta;
resulta esclarecedor entender el papel de las redes de parentesco y en general las redes
sociales, en la formacion de nichos laborales en el area de limpieza y preparacion de
alimentos, por ejemplo. La ACS sefiala una alta proporcién de mexicanos empleados en
ocupaciones profesionales (18.1 por ciento), Unicamente Victor se encontraba laborando en

ese sector al momento de la encuesta. El resto en el sector servicios.

En el anélisis de la ACS 2015, se obtuvieron por otra parte, resultados altos en algunos
indicadores, la ya mencionada concentracion laboral en el sector profesional, el alto
dominio del inglés, y altos niveles de escolaridad en comparacion a otras areas

metropolitanas de California, Los Angeles, por ejemplo.
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A partir del andlisis de las historias de vida podemos identificar una serie de puntos focales
en los que se encuentran coincidencias entre los mexicanos migrantes indigenas y la
poblacién mexicana migrante en general, sobre todo en el tipo de ocupacion, el tipo de
familia, los niveles de dominio del inglés y niveles de escolaridad. Sin embargo, no
podemos llegar a hacer generalizaciones que nos permitan concluir que la poblacion
inmigrante indigena mexicana se presentan las mismas condiciones socioeconoémicas de la
poblacién mexicana en general, podriamos decir por el contrario, que los casos presentados
son en sentido figurado como una lupa que nos permite comprender como las condiciones
laborales y demés elementos que fueron analizados primero en la ACS 2015, se manifiestan
en la vida de las personas entrevistadas. Si bien, los resultados que muestra la ACS 2015
para los mexicanos fluctian entre valores altos y bajos, es decir, una alta proporcién de
personas empleadas en el sector servicios también hay una alta proporcion de personas
incorporadas al mercado profesional. O un bajo dominio del inglés y en el otro polo un
buen dominio del inglés, en ese sentido los mexicanos en el condado de San Diego,

presentan dos dimensiones de integracion socioeconémica.

Considerando los resultados de la ACS, la hipdtesis establecida planteaba una integracion
mas precaria de los inmigrantes indigenas. Los testimonios de las historias de vida no
reflejan mayores diferencias entre uno y otro grupo, o rezago y discriminacién asociados a
la etnicidad. Las condiciones laborales precarias podrian estar determinadas por el nicho de
laboral de ocupacion, la pertenencia a un enclave étnico o las limitaciones propias de la

adscripcion a una red social, sin olvidar, el capital humano de cada individuo.

En el capitulo cualitativo se analizd la integracion socioecondmica en términos de las
variables sefialadas, incorporacién e integracion al mercado laboral, dominio del idioma
inglés, nivel de escolaridad y naturalizacion, hasta este nivel se utilizan los indicadores
indicados en los estudios de la integracion. Brevemente se analiza el papel de la familia y
los hijos, en términos de integracion social y en el contexto de la asimilacion segmentada y
como sujetos que forman parte de un proceso de integracion, pero que es necesario, porque
existen brechas entre desarrollar su vida como verdaderos ciudadanos 0 como inmigrantes

de segunda generacion que enfrentan ciertas dificultades para desempefiarse plenamente en
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la que es su sociedad de nacimiento. En términos de integracién econémica, generalmente
los entrevistados recorren un camino de incorporacion laboral hasta que finalmente se

integran a un sector laboral.

En ese proceso de integracion econdmica, surgen dimensiones en la vida de los individuos
que llaman la atencion por el impacto que tienen en la integracion social, y de manera
menos clara en la integracién econdmica. Se trata de la practicas asociativas y de las formas

de organizacion y participacion social.

Las practicas asociativas surgen como agentes que propician la integracion social de la
diaspora mexicana e indigena en San Diego, a través de la participacion social. Este
esquema de participacion social va mas alla de la celebracion de festividades religiosas o
actividades relacionadas al campo de lo ritual de un grupo étnico, y es la participacion
politica. Si bien en el capitulo introductorio referente proceso de migracion indigena a
Estados Unidos, se menciona brevemente el surgimiento de estas organizaciones que
permiten la asociacion politica de los inmigrantes indigenas: el Frente Indigena de
Organizaciones Binacionales. Los inmigrantes indigenas en este estudio reflejan una fuerte

participacién en asuntos comunitarios y comunitarios transnacionales.

De los veinte migrantes entrevistados al menos quince de ellos, estan fuertemente
involucrados en asuntos organizacion social o politica. En asunto que no precisamente

involucran a sus pares indigenas, sino més bien en la comunidad inmigrante mexicana.

Por otra parte, esta el impacto que las préacticas asociativas puedan tener en la incorporacion
al mercado laboral. Un ejemplo del impacto de la asociacion y la organizacién social, en
términos de incorporacion economica, es la labor que hacen algunos entrevistados en
centros de capacitacion educativa. A lo largo del documento se reconocio la importancia
del capital humano como elemento clave para la incorporacion laboral. Y desde el ambito
transnacional en la participacion en proyectos de desarrollo local, como la participacion en

el Programa 3x1.
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El papel de la identidad indigena en el proceso de incorporacién a ciertas esferas de lo
social y lo econémico, se ubica en momentos cruciales en la vida de los sujetos. En las
personas surge la pregunta “quién soy”. Cuando Victor ingresa a la universidad se empieza
a cuestionar su identidad posiciondndose desde el contexto en que habita, ¢l dice “soy
latino, soy mexicano, soy purépecha”. La identidad étnica en este caso, da respuesta a la
ausencia de incorporacion sociocultural plena a la sociedad receptora. Un caso evidente de
la integracion econdémica donde la identidad indigena hay sido el determinante, es el
negocio de Judith. De otra forma, parecen ser las habilidades, como el capital humano, o
en general la capacidad de los individuos de captar las areas de oportunidad las que tienen

un mayor impacto en el proceso de integracion laboral.

En conclusion hablar de un proceso de integracion de inmigrantes indigenas implica
ademas de analizar este fendmeno desde la variables establecidas, considerar el elemento
étnico que radica basicamente en la identidad indigena y las formas en que esta se
manifiesta en un contexto de migraciéon. Se esperaba observar diferencias considerables
entre la integracion de los inmigrantes mexicanos indigenas y no indigenas, las similitudes
por el contrario indican la eliminacion de brechas socioecondmicas entre estos grupos de
poblacion, lo que nos deja como pregunta ¢cuales son los factores que hacen que la

poblacién indigena manifieste esas similitudes?

Por ultimo, vale la pena subrayar que, si existieran diferencias en el proceso de integracion
socioeconémica de los inmigrantes indigenas y no indigenas, el problema reside entonces
en el disefio metodologico. Las similitudes percibidas se deben quiza a que la metodologia
no pudo llegar a la informacion, por el tipo de observacion, o la ausencia de métodos
etnograficos adecuados para el estudio de los temas indigenas. Cabe reconocer que una de
las limitaciones de este estudio, es haber presentado los casos de Unicamente 6 informantes,
lo que impide llegar a hacer generalizaciones sobre la integracion social y economica de los
migrantes indigenas. La seleccion de los informantes pudo haber impactado en asumir
uniformidad u homogeneidad de los inmigrantes indigenas en sus caracteristicas

econdmicas y sociales.
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ANEXOS

ANEXO 1

Perfil sociodemogréfico mexicanos en San Diego.

Cuadro 5.0.1. Estado civil de mexicanos en San Diego.

Estado civil Hombres Mujeres Total

1: Casado(a), esposo(a) 50 15.8 477
presente ' '

2: Casado(a), esposo(a) 57 39 47
ausente ' ' '

3: Separado(a) 3 55 43

4: Divorciado(a) 7.2 114 9.5

5: Viudo(a) 24 8.1 5.4

6: Nunca unido(a), 318 253 28.4
soltero(a) ) ) )

100 100 100

Fuente: Elaboracién propia con datos de American Community Survey, 2015.
Nivel de escolaridad

Cuadro 5.0.2. Distribucion porcentual del nivel educativo por sexo.

HOMBRES MUJERES TOTAL

No aplica 0 no asistié la escuela 6.5 6.2 6.4

Guarderfa al 4° grado 6.5 75 7
5° al 8° grados 16.6 177 18.1

9 grado 86 87 86

10° grado e 2.5 2.5

11° grado 36 37 36

120 grado 30 30.1 30
1 afio de universidad 113 9 10.1

2 afios de universidad 3.5 4.7 42

4 afios de universidad 7 7.6 7.3

5 afios 0 mas de universidad 19 2.3 2.1
100 100 100

Fuente: Elaboracién propia con datos de la American Community Survey, 2015.

Dominio del idioma inglés.

Grafica 5.1 Comparativo de la distribucion porcentual del dominio del idioma inglés de la poblacion
mexicana residiendo en el Condado de San Diego, 2015.
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Fuente: Elaboracién propia con datos de American Community Survey, 2015.

Ocupacién y situacién laboral

Cuadro 5.0.3. Distribucion porcentual y valores absolutos de condicion de empleo de los inmigrantes
mexicanos en el Condado de San Diego, 2015.

HOMBRES MUJERES TOTAL
17.1 39.3 29
No aplica
30,546.00 80,486.00 111,032.00
10.3 9.3 9.7
Auto empleado
18,380.00 18,946.00 37,326.00
72.6 515 61.3
Empleado
129,406.00 105,383.00 234,789.00
100 100 100
TOTAL
178,332.00 204,815.00 383,147.00

Fuente: Elaboracién propia con datos de la American Community Survey, 2015.
*La categoria no aplica incluye a personas que no reportan respuesta, y personas menores.

ANEXO 2

Matriculas consulares desglosadas por municipios.

Campeche
En el condado de San Diego, hay personas provenientes de 6 municipios de los 11 en que estéa dividido el
estado de Campeche, se trata de municipios de origen maya; de estos, un municipio tiene presencia dispersa
de poblacion indigena, en tres hay presencia de poblacion indigena. EI municipio maya de Calkini, es el
Unico considerado como indigena y para el 2015 refiere solo una matricula consular.

Cuadro 5.4 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Campeche, 2015.

Municipio de origen en No. Matriculas Poblacion total del Poblacion indigena Porcentaje P.1. del
México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
CALKINI 1 52.890 43,645 82.5
1

Fuente: Elaboracidn propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el
Catélogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.



Chiapas

El estado de Chiapas estd dividido en 122 municipios. En el condado de San Diego concentra 327
matriculas en total, de las cuales 21 matriculas estan distribuidas entre municipios catalogados como
indigenas. El municipio con la menor proporcion de poblacion indigena es el municipio de Teopisca con
48.8% repartida entre los grupos tzotzil y tzeltal, y el municipio con mayor proporcién es Chamula con
99.6% de poblacién indigena . Los municipios que reportan mayor nimero de matriculas como Palenque
con 4 matriculas tiene entre su poblacion chol y tzeltal. EI municipio de Bochil tiene poblacion tzotzil y
zoque.

Cuadro 5.5 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Chiapas

Municipio de origen en No. Matriculas Poblacion total del Poblacién indigena Porcentaje P.I. del
México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
AMATENANGO DEL 1
VALLE
8,728 6,828 782
BOCHIL 3 30,642 18,396 60.0
CHAMULA 1 76,941 76,596 99.6
CHAPULTENANGO 1 7332 6,936 94.6
EL BOSQ’UE 1 18,559 17,722 95.5
IXHUATAN 1 10,239 5,184 50.6
LAS MARGARITAS 2 111,484 62,826 56.4
OCOSINGO 1 198,877 162,283 81.6
PALENQUE 4 110,918 60,199 54.3
SALTO DE AGUA 1 57,253 50,256 87.8
SAN CRISTOBAL DE LAS 3
CASAS
185,917 94,493 50.8
SIMOJOVEL 1 40,297 33,335 82.7
TEOPISCA 1 37,607 18,349 48.8
21

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 vy el
Catélogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Chihuahua
Para el caso del estado de Chihuahua, estado que se divide en 67 municipios, se reportan 123 matriculas
distribuidas entre la poblacion total, solo hay 3 municipios con poblacion indigena. Carichi conformado por
poblacion tarahumara en su mayoria y tepehuano, presenta una proporcion de con 55.3% de poblacion
indigena y Urique municipio con poblacion tarahumara con 56.6%.

Cuadro 5.6 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Chihuahua, 2015.

Municipio de origen en No. Matriculas Poblacion total del Poblacion indigena Porcentaje P.1. del
México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
BATOPILA/\S ! 14,362 8,117 56.5
CARICHI ! 8,795 4,864 55.3
URIQUE ! 20,386 11,546 56.6
3

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el
Catalogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.
Estado de México



El estado de México se divide en 125 municipios, s6lo dos son reconocidos como indigenas, sin embargo
justo como otros estados, tiene también municipios con poblacién indigena dispersa en su territorio.
Concentra 900 matriculas en total, 28 matriculas de ellas repartidas entre poblacién otomi y mazahua. A
diferencia de los estados de Campeche, Chiapas y Chihuahua, en el Estado de México, especificamente en
el municipio de San Felipe del progreso vemos un ndmero considerable de solicitudes matriculas.

Cuadro 5.7 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Estado de México, 2015.

Municipio de origen en No. Matriculas Poblacién total del Poblacién indigena Porcentaje P.I. del
México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
SAN FELIPE DEL 26
PROGRESO
121,396 76,627 63.1
TEMOAYA 2 90,010 51,200 56.9
28

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el
Catélogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Guerrero

El estado de Guerrero tiene 81 municipios en total. Los municipios indigenas concentran por si mismos 134
matriculas. Los municipios a los que pertenecen las personas residentes en el condado San Diego, tienen una
representatividad indigena de entre 41.4% en el caso del municipio de Ometepec con 26 matriculas
consulares, y 99.9% en el municipio de Metlatbnoc con 8 matriculas consulares, que al tener casi en su
totalidad poblacion indigena estas se reparte entre personas de origen mixteco y tlapaneco. ElI municipio de
Avyutla de los Libres es el municipio que reporta mayor solicitud de matriculas consulares, su poblacién
indigena est4 conformada por el 42.1%, que concentra migrantes origen mixteco y tlapaneco, el municipio
de Ometepec con 26 matriculas concentra a amuzgos y mixtecos. EI municipio de Copanatoyac con 98.4%
de poblacion indigena tiene poblacion de origen mixteco y nahua.

Cuadro 5.8 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Guerrero, 2015.

No. Matriculas

Expedidas Poblacion total del Poblacién indigena Porcentaje P.I. del
Municipio de origen en México CGMSD municipio Por municipio municipio
ALCOZAUCA DE 3
GUERRERO

18,971 18,042 95.1
ATLIXTAC 3 26,341 19,981 75.9
AYUTLA DE LOS LIBRES 32 62,690 26,400 21
COPALILLO 2 14,456 12,519 86.6
COPANATOYAC 1 18,855 18,555 98.4
MALINALTEPEC 5 29509 28,842 97.4
METLATOI\fOC 8 18,976 18,951 99.9
OLINALA 9 24,723 13,957 56.5
OMETEPEC , 26 61,306 25,442 415
SAN LUIS ACATLAN 13 42,360 27,025 63.8

TLACOACHISTLAHUACA 7
21,306 18,828 88.4
TLAPA DE COMONFORT 7 81419 61,446 755
XALPATLAHUAC 5 12,240 11,703 95.6
XOCHISTLAHUACA 6 28,089 26,691 95.0
ZITLALA 7 22,587 14,685 65.0

134

Fuente: Elaboracidn propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el



Catalogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Hidalgo

El estado de Hidalgo esta divido en 84 municipios. So6lo entre poblaciéon proveniente de municipios
indigenas concentra 90 matriculas de un total de 430 reportadas en 2015 para este estado. La poblacion de
los municipios considerados indigenas va del 44.9% en San Salvador, donde hay poblacion de origen otomi
y nédhuatl, y 99.6% en Xochiapan el cual concentra poblacion del grupo indigena nahuatl

El municipio de Cuautepec de Hinojosa tiene una proporcién de poblacién indigena de 67.6% entre nahuatl
y otomi y concentra 21 solicitudes de matriculas. EI municipio de Ixmiquilpan se caracteriza por presentar
poblacion otomi, y una pequefia proporcion de poblacién nahua, concentrando también 21 matriculas.

Cuadro 5.9 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Hidalgo, 2015.

Municipio de origen en No. Matriculas Poblacion total del Poblacién indigena Porcentaje P.I. del
México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
ACAXOCHITLAN 2 40583 21,387 52.7
CALNALI 2 16,962 7,844 46.2
CARDONAL 3 18,427 15,400 83.6
CUAUTEPEC DE 21
HINOJOSA
17,436 11,779 67.6
HUAUTLA 6 22,621 21,145 935
HUEHUETLA 1 23,563 17,044 72.3
HUEJUTLA DE REYES 1 122,905 93,315 759
IXMI(})UILPAN 21 86,363 55,613 64.4
NICOLAS FLORES 8 6614 5,302 80.2
SAN BARTOLO 6
TUTOTEPEC
18,137 10,148 56.0
SAN SALVADOR 5 32,773 14,716 44.9
SANTIAGO DE ANAYA 6 16,014 13577 84.8
TASQUILLO 3 16,865 10,491 62.2
TEPEHUACAN DE 2
GUERRERO
29,125 18,210 62.5
TLANCHINOL 1 36,382 24,776 68.1
XOCHIATIPAN 1 19,067 18,998 99.6
90

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 vy el
Catalogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Jalisco

Dividido en 125 municipios. El estado de Jalisco presenta 1211 solicitudes matriculas consulares, en los
municipios considerados indigenas solo se reportan tres solicitudes de matriculas de estas pueden pertenecer
a personas de origen indigena. Los municipios de Bolafios y Mezquitic presentan en su poblacién a personas
de origen huichol. Dado que Jalisco es considerado como uno de los estados con larga trayectoria migratoria,
se asume que es poblacién no indigena la que migra, el hecho la poblacién indigena se haga presente en el
flujo migratorio, indica una diversificacion del flujo, e invita a no asumir que por su historicidad, la
migracion de los jaliscienses a Estados Unidos esta ya consumada.



Cuadro 5.10 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Jalisco, 2015.

Municipio de origen en No. Matriculas Poblacion total del Poblacién indigena Porcentaje P.I. del
México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
BOLANOS 2 6,820 4,489 65.8
MEZQUITIC ! 18,084 13,971 77.3
3

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 vy el
Catalogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.
Michoacéan

El estado de Michoacan esta dividido en 113 municipios. Reporta 1545 matriculas consulares, de las cuales
85 pertenecen a poblacion proveniente de municipios indigenas, Michoacan se caracteriza por tener
poblacién purépecha. El municipio de Chilchota es ejemplo de ello, pues como se muestra en la tabla el
61.9% de su poblacion es de origen purépecha. Y en todos sus demés municipios se habla el purépecha.
Erogaricuaro es el municipio que reporta mayor nimero de matriculas , la poblacion de este municipio
también es purépecha.

Cuadro 5.11 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Michoacan, 2015.

Municipio de origen en No. Matriculas Poblacién total del Poblacién indigena Porcentaje P.I. del
México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
CHARAPAN L 12,163 7,292 60.0
CHILCHOTA S 36,293 22,460 619
ERONGARICUARO 44 14555 5,892 405
NAHUATZEN 1 27,174 11,953 44.0
PARACHO 10 34,721 15,047 433
TANGAMANDAPIO 10 27,822 13,080 470
85

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el
Catélogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Nayarit
Dividido en 20 municipios. Nayarit presenta 573 solicitudes de matriculas, y esta conformado por dos
municipios con amplia proporcion de poblacién indigena: cora y huichol.

Cuadro 5.12 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Nayarit, 2015.

Municipio de origen en No. Matriculas Poblacion total del Poblacion indigena Porcentaje P.1. del
México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
DEL NAYAR ! 34,300 31,086 82.03
LA YESCA ! 13,600 6,127 56.64
8

Fuente: Elaboracidon propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el
Catélogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Oaxaca

El estado de Oaxaca se divide en 570 municipios y es la entidad con mayor nimero de hablantes de lengua
indigena, también es uno de los estados con mayor nimero de matriculas para el 2015, 12.9% del total.

La poblacion oaxaquefia en San Diego, y en California son una de las mas importantes en lo que se refiere a
términos numéricos, y sobre todo porque la diaspora oaxaquefia es responsable del disefio de formas de
relaciones transnacionales e identidad étnica, por si mismos conforman una categoria migratoria que se ha
dado en llamar Oaxacalifornia.
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Algunos de los municipios que conforman este estado son enteramente indigenas, el municipio de Abejones
se adscribe como zapoteca; Santiago Juxtlahuaca es el municipio con mayor nimero de solicitudes de
matriculas (141) y esta conformada por poblacion de origen mixteco y triqui; los municipios de Santiago
Tlazoyaltepec e Ixpantepec Nieves con 58 y 47 solicitudes de matriculas respectivamente son municipios de

origen mixteco.

Cuadro 5.13 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Oaxaca, 2015.

No. Matriculas

Poblacion total del

Poblacion indigena

Porcentaje P.1. del

Municipio de origen en México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
ABEJONES 9
1,084 1,084 100.0
MIXISTLAN DE LA REFORMA 1
2,770 2,770 100.0
SAN PABLO TIJALTEPEC 1
2,150 2,150 100.0
SAN PEDRO YANERI 2
1,002 1,002 100.0
SAN ANTONINO MONTE 6
VERDE
6,650 6,648 100.0
SANTIAGO ZACATEPEC 2
5,515 5,513 100.0
SANTIAGO TLAZOYALTEPEC 58
4,894 4,892 100.0
SANTIAGO YAITEPEC 1
4,122 4,117 99.9
SANTA MARIA PENOLES 5
3,252 3,247 99.8
SAN MIGUEL ALOAPAM 1
] ) 2,488 2,483 99.8
SAN ANDRES YAA 1
497 496 99.8
SAN JOSE LACHIGUIRI 1
3,849 3,841 99.8
SAN JUAN DIUXI 2
1,256 1,253 99.8
SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG 4
1,230 1,227 99.8
SANTA MARIA APAZCO 1
1,898 1,893 99.7
SANTO TOMAS OCOTEPEC 1
4,076 4,065 99.7
COICOYAN DE LAS FLORES 2
8,531 8,507 99.7
SANTO DOMINGO XAGACIA 1
1,213 1,209 99.7
SAN PABLO YAGANIZA 3
1,108 1,104 99.6
SAN JUAN MIXTEPEC - DISTR. 5
08 -
7,611 7,582 99.6
SANTA MARIA TEPANTLALI 1
3,505 3,490 99.6
SAN PEDRO QUIATONI 1
] 10,491 10,445 99.6
SAN JUAN YAEE 2
1,530 1,523 99.5
SAN MARCIAL OZOLOTEPEC 1
1,525 1,518 99.5
TAMAZULAPAM DEL 3
ESPIRITU SANTO
3 7,362 7,327 99.5
SAN MARTIN ITUNYOSO 2
2,460 2,448 99.5
SAN VICENTE LACHIXIO 1
2,976 2,960 99.5
SANTA MARIA YOSOYUA 1
1,642 1,633 99.5
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6,666
11,575
2,267
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809
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4,368
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782
4,957
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3,924
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3,974
1,231
1,740
9,653
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1,993
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SAN JUAN COLORADO
SANTA MARIA JACATEPEC

SANTIAGO JUXTLAHUACA

SAN JUAN TAMAZOLA
SAN JUAN MAZATLAN
TATALTEPEC DE VALDES

SANTA CRUZ ZENZONTEPEC

IXTLAN DE JUAREZ
SANTIAGO XANICA

141

44

692

9,494

9,240

32,927
3,446
17,100

5,561

17,897
7,674
2,884

7,594

7,319

25,631
2,682
12,937

4,199

13,504
5,757
2,162

80.0

75.5
75.0
75.0

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 vy el
Catalogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Puebla

El estado de Puebla se divide en 217 municipios. Concentra 672 matriculas consulares. EI municipio de
Zoquitlan esta conformado por poblacién nahuatl en un 99.9%, y el municipio de Ocotepec también nahuatl
con 99.5%, el municipio de Tlacotepec de Benito Juarez con una proporcion del 40.5% incluye poblacion de
origen popoloca. EI municipio de San José Miahuatlan que concentra 10 matriculas estd conformado por

poblacion nahuatl.

Cuadro 5.14 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Puebla, 2015.

No. Matriculas

Poblacion total del

Poblacién indigena

Porcentaje P.1. del

Municipio de origen en México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
AJALPAN 4
60,621 38,081 62.8
ATEMPAN 1
25,386 17,734 69.9
AYOTOXCO DE GUERRERO 1
8,153 4,245 52.1
COXCATLAN 1
19,639 8,967 45.7
CUAUTEMPAN 5
9,212 8,518 925
CUETZALAN DEL PROGRESO 2
47,433 38,926 82.1
HUATLATLAUCA 6
6,643 6,020 90.6
HUEHUETLA 1
15,689 14,991 95.6
HUITZILAN DE SERDAN 1
13,982 12,392 88.6
JALPAN 1
60,621 38,081 62.8
OCOTEPEC 2
11,878 11,820 99.5
PAHUATLAN 4
20,618 11,616 56.3
SAN JERONIMO 3
XAYACATLAN
3,777 3,177 84.1
SAN JOSE MIAHUATLAN 10
12,699 12,354 97.3
SAN SEBASTIAN TLACOTEPEC 1
13,534 13,325 98.5
TLACOTEPEC DE BENITO 6
JUAREZ
48,268 19,530 40.5
VICENTE GUERRERO 1
24,217 11,328 46.8



XAYACATLAN DE BRAVO 1

1,649 1,327 80.5

XOCHIAPULCO 1
3,911 2,608 66.7

ZACAPOAXTLA 1
53,295 36,009 67.6

ZAUTLA 3
19,438 14,259 73.4

ZIHUATEUTLA 1
12,530 6,576 52.5

ZINACATEPEC 1
. 15,690 13,781 87.8

ZOQUITLAN 1
20,529 20,499 99.9

59

Fuente: Elaboracidon propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el
Catalogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

San Luis Potosi
Dividido en 58 municipios, San Luis Potosi concentra 361 matriculas consulares, el municipio de
Tancanhuitz concentra a poblacién indigena de origen huasteco y nadhuatl. EI municipio de Xilitla a
poblacion nahua en su mayoria y huasteco.

Cuadro 5.16 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de San Luis Potosi, 2015.

Municipio de origen en No. Matriculas Poblacion total del Poblacion indigena Porcentaje P.1. del
México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
TANCANHUITZ ! 21,039 17,258 82.0
XILITLA 1 51,498 29,167 56.6
2

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 vy el
Catélogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Veracruz
El estado de Veracruz se divide en 212 municipios. De las 441 matriculas que concentra el estado de
Veracruz, la poblacién indigena abarca 24 matriculas consulares. En un 99.4% el municipio de Mecatlan
tiene poblacion totonaca y néhuatl, el municipio con menor poblacién indigena es Papantla con 41.3% de
poblacion totonaca y nahuatl. EI municipio de Atlahuilco que esta conformado en su mayoria por poblacion
de origen nahua.

Cuadro 5.17 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Veracruz, 2015.

Municipio de origen en No. Matriculas Poblacion total del Poblacion indigena Porcentaje P.1. del
México Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio

ATLAHUIITCO 1 9,824 9,745 99.2
BENITO JUAREZ 1 16,692 16,181 96.9
CHALMA 1 12,626 6,301 53.9
CHICONTEPEC 2 54.982 48,937 89.0
COXQUIHUI 2 15,492 12,695 81.9
ESPINAL, 2 25,548 14,972 58.6
ILAMATL,,AN 1 13,575 12,705 93.6
MECATLAN 1 11,808 11,738 99.4
PA,PAN’TLA 2 158,599 65,537 413
PLATON SANCHEZ 1 17,888 8,291 46.3
PLAYA VICENTE 7 40,984 17,831 435
TANTOYUCA 1 101,743 66,912 65.8
TEXCATEPEC 1 10,627 8,799 82.8
XOXOCOTLA 1 5,163 2,283 44.2
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Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el
Catalogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Yucatan

Dividido en 106 municipios. El estado de Yucatan reporta 14 matriculas consulares en total, de las cuales, 6
matriculas estan distribuidas entre la poblacion del municipio maya de Dzan, el municipio de Oxkutzcab
maya, con poblacién tzotzil también, y el municipio de Tizimin maya, pero con presencia de poblacion de
origen chol.

Cuadro 5.18 Matriculas consulares expedidas a municipios indigenas del estado de Yucatén, 2015.

Municipio de origen en

No. Matriculas

Poblacién total del

Poblacién indigena

Porcentaje P.I. del

Méxjco Expedidas CGMSD municipio Por municipio municipio
DZA!\I ! 4,941 4,849 98.1
HOMUN ! 7,257 6,394 88.1
MUNA ! 12,336 10,631 86.2
OXKUTZCAB ! 29,325 27,101 92.4
TECOH ! 16,200 13,556 83.7
TIZIMIN ! 73,138 53,650 73.4

6

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 y el
Catalogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.

Cuadro 5.19 NUmero de matriculas expedidas por el CGMSD a municipios con mas del 90% de poblacién

indigena, 2015.

No. Pablacién
Estado de Matriculas Poblacién  indigena Porcentaje
origen en Municipio de origen Grupo Expedidas total del Por P.1. del
México en México indigena CGMSD municipio _municipio municipio
Oaxaca ABEJONES ZAPOTECO 9 1,084 1,084 100.0
Qaxaca MIXISTLAN DE LA REFORMA MIXE 1 2,770 2,770 100.0
Qaxaca SAN PABLO TIJALTEPEC MIXTECO 1 2,150 2,150 100.0
Oaxaca SAN PEDRO YANERI ZAPOTECO 2 1,002 1,002 100.0
Oaxaca SAN ANTONINO MONTE VERDE MIXTECO 6 6,650 6,648 100.0
Oaxaca SANTIAGO ZACATEPEC MIXE 2 5515 5513 100.0
Oaxaca SANTIAGO TLAZOYALTEPEC MIXTECO 58 4,894 4,892 100.0
Qaxaca SANTIAGO YAITEPEC CHATINO 1 4,122 4,117 99.9
Guerrero METLATONOC MIXTECO/TLAPANE 8
i CcO 18,976 18,951 99.9

Puebla ZOQUITLAN NAHUATL 1 20,529 20,499 99.9
Oaxaca SANTA MARIA PENOLES MIXTECO 5 3,252 3,247 99.8
Oaxaca SAN MIGUEL ALOAPAM ZAPOTECO 1 2,488 2,483 99.8
Oaxaca SAN ANDRES YAA ZAPOTECO 1 497 496 99.8
Oaxaca SAN JOSE LACHIGUIRI ZAPOTECO 1 3,849 3,841 99.8
Qaxaca SAN JUAN DIUXI MIXTECO 2 1,256 1,253 99.8
Oaxaca SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG ZAPOTECO 4 1,230 1,227 99.8
Oaxaca SANTA MARIA APAZCO MIXTECO 1 1,898 1,893 99.7
Oaxaca SANTO TOMAS OCOTEPEC MIXTECO 1 4,076 4,065 99.7
Oaxaca COICOYAN DE LAS FLORES MIXTECO 2 8,531 8,507 99.7
Qaxaca SANTO DOMINGO XAGACIA ZAPOTECO 1 1,213 1,209 99.7
Oaxaca SAN PABLO YAGANIZA ZAPOTECO 3 1,108 1,104 99.6
Hidalgo XOCHIATIPAN NAHUATL 1 19,067 18,998 99.6
Oaxaca SAN JUAN MIXTEPEC - DISTR. 08 - MIXTECO 5 7,611 7,582 99.6
Oaxaca SANTA MARIA TEPANTLALI MIXE 1 3,505 3,490 99.6
Oaxaca SAN PEDRO QUIATONI ZAPOTECO 1 10,491 10,445 99.6
Chiapas CHAMULA TZOTZIL 1 76,941 76,596 99.6
Qaxaca SAN JUAN YAEE ZAPOTECO 2 1,530 1,523 99.5
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97.0
96.9

96.7
96.5
96.5
96.2
96.2
96.1
96.1



Oaxaca
Oaxaca
Oaxaca
Oaxaca
Guerrero
Oaxaca

Puebla

Chiapas
Oaxaca
Guerrero
Guerrero
Oaxaca
Chiapas
Oaxaca
Veracruz
Hidalgo
Oaxaca
Oaxaca
Puebla
Yucatan

Oaxaca

Puebla
Oaxaca

SANTA MARIA TEMAXCALTEPEC
SANTA LUCIA OCOTLAN
SANTO DOMINGO DE MORELOS
SAN BARTOLOME LOXICHA
XALPATLAHUAC
SAN PEDRO MOLINOS
HUEHUETLA

EL BOSQUE
SAN ANTONIO TEPETLAPA
ALCOZAUCA DE GUERRERO
XOCHISTLAHUACA
SAN VICENTE COATLAN
CHAPULTENANGO
ASUNCION OCOTLAN
ILAMATLAN
HUAUTLA
UNION HIDALGO
SAN PEDRO EL ALTO
CUAUTEMPAN
OXKUTZCAB
SAN JUAN LALANA

HUATLATLAUCA
SAN SEBASTIAN NICANANDUTA

CHATINO
ZAPOTECO
ZAPOTECO
ZAPOTECO

MIXTECO/NAHUATL

MIXTECO

TOTONACA/NAHUA
TL
TZELTAL

MIXTECO
MIXTECO
AMUZGO/MIXTECO
ZAPOTECO
ZOQUE
ZAPOTECO
NAHUATL
NAHUATL/OTOMI
ZAPOTECO
ZAPOTECO
NAHUATL
MAYA

CHINANTECO/ZAPO
TECO
NAHUATL

MIXTECO

P P OONNDDN B

I
P wo wN e

L L s

N o

2,595
3,604
10,547
2,422
12,240
723

15,689
18,559
4,394
18,971
28,089
3,964
7,332
2,612
13,575
22,621
13,970
3,903
9,212
29,325

17,398
6,643
1,449

2,490
3,458
10,113
2,322
11,703
691

14,991
17,722
4,181
18,042
26,691
3,761
6,936
2,454
12,705
21,145
12,946
3,611
8,518
27,101

15,979
6,020
1,313

96.0
95.9
95.9
95.9
95.6
95.6

95.6
95.5
95.2
95.1
95.0
94.9
94.6
94.0
93.6
93.5
92.7
92.5
92.5
92.4

91.8
90.6
90.6

386

Fuente: Elaboracion propia con datos de Estadisticas del Instituto de los Mexicanos en el Exterior 2015 vy el
Catalogo de Pueblos y Comunidades Indigenas 2010.
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